ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា , ព្រះមហាក្សត្រ 


ឆ្នាំទី ១៨ លេខ ៣១“ 3 77 ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ២០១៨ 


រ ន ហ៊ ៤7 
ិ ទីស្តីតារគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 


គ 6 4 ត  ស័របាន 2 នថ 
ព្រះរាជក្រម ព្រះ រាជក្រឹត្យ មនុត្រីគ សមក្តីសរប្រថ សារាចរ ប្រកាស 


ក 
មាតិកា 


!_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 


៣១-០៣-ប២០១៨ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៨/៣៧៨ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 


០៤-0៤-២០១៨ 


០៥-0៤--២០១៨ 


០៥-0៤--២០១៨ 


០៥-0៤-២០១៨ 


០៥-0៤-២០១៨ 


០៥-0៤--២០១៨ 


០៥-0៤--២០១៨ 


០៥-0៤--២០១៨ 


យស សហមេត្រី ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ លោក គួរ យូ វីង (០ប០០៕ ដស) 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៧៩ ស្តីពី ការព្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឧកញ៉ា លោកជំទាវ អស់លោក និងលោកស្រី ចំនួន ២៥ រូប 

ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨០ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ជា ចំណាន 
ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨១ ស្តីពី ការតែងតាំង ផ្តល់ឋានៈ និងតម្ហើងឋានៈ ជួន 
ឯកឧត្តម លោកជំទាវ ចំនួន ៤៤ រូប 

ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨២ ស្តីពី ការតម្ពើងឋានន្តរស៍ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
ដល់លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ លីវ  សុនាណារិន្ជិ _នាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ 
ក្របខ័ណ្ខមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨៣ ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស៍ក្តិ ដល់នាយទាហាន 
ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ និងថ្នាក់វំរសេនីយ៍ នែកងយោធពលខេមរភូមិន្ធ ៣៦ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨៤ ស្តីពី ការដាក់លោកជំទាវំ តាន់ (ម៉ងហួយ 
ឱ្យម្ចលនិវត្តន៍ នៃក្របខ័ណ្ខមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស ជាតួបការ ចំពោះ ឯកឧត្តម ចំនួន ០២ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៨/៣៨៦ ស្តីពី ការព្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស មុនីសារាភ៉ណ្ខ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឧកញ៉ា អស់លោក លោកស្រី និងព្រ៖សង្ឃ 


ចំនួន ០៨ រូប/អង្គ 


៣៧៦៣ 


៣៧៦៤ 


៣៧៦៦ 


៣៧៦៧ 


៣៧៧១ 


៣៧៧២ 


៣៧៧៤ 


៣៧៧៥ 


៣៧៧៦ 


១១--0៤--២០១៨ 


២៣-0៤-២០១៨ 


២៣-0៤-២០១៨ 


០៤-0៤-២០១៨ 


០៥-0៤--២ប០១៨ 
២៩--0០៣-២០១៨ 
០៥-0៤--ប០១៨ 
០៥-0៤-២០១៨ 
០៥-0៤--២០១៨ 
០៥-0៤--ពប០១៨ 
០៥-0៤--ពប០១៨ 


៣0--0០១-២០១៨ -យុទ្ធសាស្ត្រនែការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នាំ ២០១៨-២០២៥ «ប្រសិទ្ធភាព គណនេយ្យ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/0០៤១៨/៣៨៧ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែង / លោកជំទាវ 


= ស់ - - % - -- - > 
ជា ចន្ទេទេវ ពអគ្គលេខាធការរង នេអគ្គលេខាធការដ្ឋាន រដ្ឋសភា ក្នងនតកាលទ ៥ នេ 


ខ 


រដ្ឋសភា ដែលត្រូវទៅកាន់មុខតំណែងថ្មី 


-លេខ ០៤៨/០៤១៨/ពស/វ ស្តីពី បញ្ជីរាយនាមសមាជិកព្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី ៤ ដែលបាន 


ប្រកាសសុពលភាពនែអាណត្តិ 


-លេខ ០៤៩/០៤១៨/ពស/នវ ស្តីពី ការប្រកាសសុពលភាព  នែអាណត្តិរបស់សមាជិក 


1_ ព្រឹទ្ធសភា 


នីមួយ១ និងការបោ៖ឆ្នោតជ្រើសរើសប្រធាន និងអនុប្រធានទាំងពីរ របស់ព្រឹទ្ធសភា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកាត់ដីទំហំ /៥២៨,៣៧ ហិកតា 
នៅសង្កាត់កោ៖រ៉ុង និងសង្កាត់កោ៖រ៉ុងសន្លឹម ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ ចេញពីដី 


ឯកជនរបស់រដ្ឋកំណត់ដោយអនុក្រីត្យលេខ ០៥ អនក្រ.បក ចុ៖ថ្ងៃទី ២១ ខែ មករា ឆ្នាំ 


២០០៨ 


១-អនុក្រិត្យ 


% 


(ទៅ រជក៏ក្វលេខ ៧ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩ អនក្រ.បក ស្ដីពី ការបង្កើតដែនជម្រកសត្វព្រែ «សង្ឃរុក្ខាវ៉ន» 


-អនុក្រីត្យលេខ ៣៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ នាយទាហាន 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៣៧៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៣៧៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសុវត្ថារា 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៣៧៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៣៨០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្ហើងឋានន្តរ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៣៨១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការធ្វើនិយ័តកម្មប្តរប្រភេទក្របខណ្ខ 


មន្ត្រីរាជការ 


ភាព និងតម្លាភាព» 


២-យុន្ឋសាស្រ្រ 


យ =» 


ស័ក្តិ និង 


(៧ទៅ រជក៏រូលេខ ៧ 


ថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 


៣៧៧៧ 


៣៧៧៨ 


៣៧៨២ 


៣៧៨៤ 
៣៨០៦ 
៣៨១០ 
៣៨១៥ 
៣៨១៦ 
៣៨១៧ 
៣៨១៨ 


៣៨២៣ 


៣៨២៥ 


គឺ 


1%_ការងារបណ្ត្ណាក្រសួង 
១-ទិស្គ័ការរដ្ឋមន្ត្រិក្រសួងសដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 

ប៦-0២--២០១៨  -ប្រកាសលេខ ២០១ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការតែងតាំងភ្លាក់ងារបើកផ្តល់ និងភ្លាក់ងារបើកផ្តល់ 

ជំនួស នៅអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ៣៨៦៥ 
២៦-0២-២០១៨  -ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ២០៣ សហរវ.ប្រក ស្តីពី ការបង្ហើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន សម្រាប់ 

ឆ្លាំ ២០១៨ នៅសាកលវិទ្យាល័យភួមិន្ធភ្នំពេញ នែក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ៣៨៦៨ 

២-ទិស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងការបរទទេស និង សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតំ 
១០-0៤-២០១៨ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ២៨៣  អសប.កបទ.សអ ស្តីពី  ការបង្កើតក្រុមការងារសរសេរ 

របាយការណ៍ស្តីពីសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជា ជួនអង្គការសហប្រជាជាតិ របស់ក្រសួងការបរទេស 


និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ៣៨៧៦ 


យ 
៣ 


១៨ លេខ ៣១ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស  កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ ត សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស / រកត / ០៣១៨ / គី 


េប្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស សហរមត្រី ថ្នាក់ មហា៖សេរីវឌ្ឍន៍ 
ចំពោះ 


លោក គួរយូវឹង (ឲ២០ "២ ៨ ) 


សា 2៤2 - ជ? 
ជានប្រថាប័ព្រះរាជលញ្ជករហើយ 


នេរាត្តម សីហមុនី 
វ្វីវនៅវូវ 7១ ខសន ឆ្នាំ២០១៤ 


សក ច្បាប់រដើម 
/... រវ.ចច 


7 . ន ក ឆ្នាំ ៤277 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៦៤ 


៦ តី 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៤១៨/ #7@/@ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ក្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 
9-ឧកញ៉ា គៀន ស្រីនាង 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ ឡា ឡែ 
៣-លោក លី  កអ៊ុតនី 
ខ-(គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពូជា ថ្លាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៏ 
9-ឧត្តមសេនីយ៍ ងួន មករា 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ សាយ សាគង់ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ ជីវ ឃីម 
៤-លោក ប៉ម ច៉ន្ទវណ្ណៈ 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស បុនីសារាតំណួ ខ្លាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏ 
9-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ហ៊ី ចន្លី 


២-|៕៧. ២២0: . )0&1ហ4 ៦៤ . 8024 8#ឯ0. 
៣-ស3, ០0០ $ល 8&., លាស 10 
៤-ស/យ5. ៤5721 /ស# 1 ស0ល1ស& ស២57#អ# 


៥-លោក ស្លេះ កវី 

៦-លោក ស្គេះ ណុវ៉ាវី 
៧-លោក សុខលី អាលី ឧស្មាន 
៨-លោកជំទាវ សំ ស៊ីយ៉ាន 


គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ៌ណួ ខ្លាក់ វហារសនា 
9-|ល, ០៥. 5បឈ. 518២០ 8 55 
ុ ២-|*. 0)" #80. #27 

៣-|ឈ. ឋសស់ ក&ល0& ០២០ 587 


បី 
:ៈ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៦៥ 

៤-លោក រ៉ន  អារីហ្វីន 

៥-ឧត្តមសេនីយ៍ ទូច ហ៊ីម 

៦-ឧត្តមសេនីយ៍ ហៃ ពួរ 

៧-ឧត្តមសេនីយ៍ នូ  អិរក្ស 

៨-ឧត្តមសេនីយ៍ មុត ចន្ធូ 

៩-ឧត្តមសេនីយ៍ ម៉ន ពុធ 

១០-វរសេនីយ៍ ឆង សារ៉ាត់ 


ពាះហស្ត្ព្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 


673. ១ ៕០៤, . /7 ។ នេរាត្តម សីហមុនី 
វរ្ធវនវវុរយរមរាពរាពំ, វ័ !យ ខខ ឆ្នាំ ២០១៨ លេខៈ ០៧ ស.ណ 
សំណៅ កក គច 


វុជានីភំ ម ខមេសា  ឆ្នាំ២០១ 


/ ព 


១៨ លេខ ៣១ 


យ 
៣ 


ខា 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៤១៨//#7៨/9 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រងយល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០០១ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែមករា ឆ្នាំ២០០៥ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : តែងតាំងឯកឧត្តម ជា ចំណាន ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិ 
សម្បទា ។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ មហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ@០៤ ស.ណ 
សំ៖រណាដែលមានតៃម្លជាការែចកផ្សាយ 


សុក្រ វៈ កៈ ឆាវ កា នពូស៍ក ៣.ស.២៥៦១ 
ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង, វំថ្ងទី វ.  ខែរមសា ឆ្នាំ២០១៨ រាច កុំ 
ម 


ស” . ១៧៦១២. #7៧យ 


ង្ងខែរមសា ឆ្នាំ២០១៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៦៧ 


- 24 
ព្រាះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/០៤១៨/ កា េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស [ កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0យ/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/១១១៣/១១ ៩០ ចុះថ្ងៃទី ៥ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តី 
សម្រួលព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៨០៧/ ៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០៧ ស្ដីពីការកែ 


៧ - 


សម្រួលព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រតត/១២០២/ ៣៥ព៣ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០០២ ស្លីពីការបង្កើតឧត្តម 


ក្រូមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
-  បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំខ្ទូលថ្វាយរបស់សម្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តែងតាំង និងផ្តល់ឋានៈ + 
១. ឯកឧត្តម ថេង បញ្ជាធន ជាទីប្រឹក្សាឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្ទើ /អ្ធ//៤ខាឹកា/ បន្លែមលើមូខងារបច្ចុប្បន្ន 
២. ឯកឧត្តម នុប សុធនវិចិត្រ ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានះស្នើ ‹អវ/លខ7ឆឹកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៣, ឯកឧត្តម សៀក សុភ័ត ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្លើ /្វ័///ខឆកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចប្បន្ន 
៤. ឯកឧត្តម យ៉េត វីណែល ជាទីប្រឹក្សាឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


មានឋានៈស្នើ ‹្ល//ខ7ចិកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 
ជាអគ្គលេខាធិការរងឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្លើ #ឆូវរ្វ័//បខាឹកា/ បន្ថែមលើ មុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាអគ្គលេខាធិការរងឧុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ ##ុ/វ្ធ///ខឆឹកា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 


១៤ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៦៨ 


៧. ឯកឧត្តម គង់ ម៉ារី 

៨. ឯកឧត្តម ឡាយ សុខឃៀង 
៩. ឯកឧត្តម គង់ រដ្ឋា 

១០. ឯកឧត្តម ខ្វូវ មករា 
99, ឯកឧត្តម ចាន់ សុភាព 
១២. ឯកឧត្តម ស៊ាង ផល្លា 
១៣, ឯកឧត្តម អេង រតនា 
១៤. ឯកឧត្តម ង៉ាន់ ភិរម្យ 
១៥. លោកជិទាវ ង៉ែត ប៉ូវីឡែន 
១៦. លោកជិទាវ ប៊ុន នារី 
១៧. ឯកឧត្តម រ័ត្ន មុនី 

១៨, ឯកឧត្តម ជ័យ រិទ្ធី 


> 


១៩. ឯកឧត្តម ឈាង វណ្ណារិទ្ធ 


សណ 


២០. ឯកឧត្តម ពៅ រិទ្ធជ័យសិទ្ធ 


ក 


ជាអគ្គលេខាធិការរងខុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្មើ #ន្តុ/ដ្ព័//១/ឹកា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាអគ្គលេខាធិការរងឧុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្ទើ ឆ្តុវវ្ហ//#7/អឺកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាអគ្គលេខាធិការរងឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្លើ #ឆូុ/រ្វវ//យខ7ឆការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រីក្សាឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្ញើ #/ឆ្លុ/វូវ//យខ7/ការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្ញើ #/ន្ករ//បខឆកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រីក្សាឧុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្នើ #/ខ្ល/រ្លវ/៤១7ឆកា/ បន្ថៃមលើមូខងារបច្ចូប្បន្ន 
ជាទីប្រឹក្សាឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្ញើ //ន្ត/ព្ព/លខ7អឺ/7/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រីក្សាឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


- 


មានឋានះស្នើ //ន្តុ/អ្ឋវ//២១7.ឆកា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រីក្សាឧត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


ប - 


ន្លែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 


ជាទីប្រីក្សាឧត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


មានឋានះៈស្នើ /ន្កុ‹វ្ល//ប??/អិរា‹ ប 


មានឋានៈស្នើ #/ឆ្តុ/អ្ល///យ7ឆកា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 
ជាទីប្រឹក្សាឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ #/ន្ត្លវ//យ១?/កា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ ##ន្តុ្ធ័//ឋខាឆឹកា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាប្រធានផ្នៃកសិក្សាស្រាវជ្រាវ និង វិភាគគោលនយោបាយ 


- = 


សេដ្ឋកិច្ចនៃអគ្គលេខាធិការជ្ជានឧុត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


មានឋានៈស្នើ #អ្ត#7យ/7 បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាប្រធានផ្នែកសិក្សាស្រាវជ្រាវ និង វិភាគគោលនយោបាយ 
សង្គមកិច្ចនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋានឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ #អ្តរ#ាយ/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជាប្រធានផ្នែកសិក្សាស្រាវជ្រាវ និង វិភាគគោលនយោបាយ 


អភិបាលកិច្ចនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋានឧុត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្មើ #្ត#ាយ/ បន្ថៃមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 


ព៤ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៦៩ 


២២. ឯកឧត្តម ញ្ញាណ វណ្ណៈ ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ #អ្ត៩7យ/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២៣. ឯកឧត្តម គឹម កែវមុនីរ័ត្ន ជាជិនួយការប្រធានឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្លើ #អ្ត#ាយ/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២៤, ឯកឧត្តម ម៉ៅ សោភ័ណ ជាជិនួយការឯកឧុត្តម សុន គន្ធរ អនុប្រធានឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ច 
ជាតិ មានឋានៈស្នើ +វ្ត#ាយ/7 បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២៥. ឯកឧត្តម ហួត វឌ្ឃនា ជាជិនួយការឯកឧត្តម ជួ វិជិត្ត អនុប្រធានឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ច 
ជាតិ មានឋានៈស្នើ #/រ្តុ/#7(//? បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២៦. ឯកឧត្តម ហ៊ុល ប៊ុនថា ជាជិន្ទយការឯកឧត្តម ភៅ ថាច សមាជិកឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ច 
ជាតិ មានឋានះស្លើ ‹/វ#7///7 បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 

២៧. ឯកឧត្តម នួន វិទ្យា ជាទីប្រឹក្សាខុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ #វ្ព#ាយ/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 


២៨. ឯកឧត្តម អឿង ចន្លា ជាទីប្រីក្សាឧត្តមក្រមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


. 


មានឋានៈស្ញើ #្តនា(យ/7 បន្លែមលើមុខងារបច្ចប្បន្ន 


រ ៅ «& 
រ 


២៩. ឯកឧត្តម ហេង សុខប៊ឹល ជាទីប្រឹក្សាឌុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្មើ #វ្ព#នាយ/ បន្លែមលើមូ មូខងារបច្ចុប្បន្ន ។ 


មាត្រា ២ :តម្លើងឋានៈ + 


9. ឯកឧត្តម កាន ច័ន្ទមេត្តា សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


ទា 


មានឋានៈស្ទើ /អ្ធខ្តី បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
២. ឯកឧត្តម ចាន់ សុធី សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 


មានឋានៈស្នើ ‹្វម្តី បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៣. ឯកឧត្តម ផាន់ ផល្លា សមាជិកឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្នើ /អ្ធម្យូ្តី បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៤. ឯកឧត្តម គង់ វិបុល សមាជិកឧុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្នើ ខី បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
កិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ + ន្ធុ បន្លែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 


៥, ឯកឧត្តម គុណ ញឹម សមាជិកឧត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិ 
៦. ឯកឧត្តម ហេង សួរ សមាជិកឧុត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ /អវ//0១7/ា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
សមាជិកឧត្តមក្រមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ ‹អ្ល័//៤១ឆឺ// បន្ថែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 


៣៤ 


៨. ឯកឧត្តម អ៊ឹម សិទ្ធីរ៉ា 

៩, ឯកឧត្តម មាស សុខសេនសាន 
១០, ឯកឧត្តម មន្ត ប្រាថ្នា 

១១, ឯកឧត្តម ហោ ច័ន្ទវ៉ាន្នី 

១២. ឯកឧត្តម ម៉ឺ គន្ធា 

១៣. ឯកឧត្តម ហោ សុខណាក់ 


១៤, ឯកឧត្តម បៀន សាំង 


១៥. ឯកឧត្តម សំ វង្សី 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧០ 


ទីប្រីក្សាឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានៈស្ទើ /អ្ធ័#/២ខាឆឺ// បន្លែមលើមុខងារបច្ចូប្បន្ន 
ទីប្រឹក្សាឧុត្តមក្រមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានះស្នើ /្ធ័///#7#កា/ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ទីប្រីក្សាឧត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 

មានឋានះស្នើ #/ុវដ្ធ័//បខាឆិកា/ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជិនួយការប្រធានឧុត្តមក្រមប្រឹក្យាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានៈស្នើ #/្ត#ាយ/ បន្ថែមលើមូខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជិនួយការប្រធានឧុត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានះស្នើ #អ្ត#ាយ7 បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជិនួយការប្រធានឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានះស្ទើ #អ្ត#នាយ/ បន្លែមលើមូខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជិនួយការប្រធានឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
មានឋានះស្ទើ នាយ បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ជិនួយការឯកឧត្តម វង្សី វិស្សុត អនុប្រធានឧុត្តមក្រុមប្រីក្សាសេដ្ឋកិច្ច 
ជាតិ មានឋានះស្ទើ #អវ#នាយ/7 បន្លែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន ។ 


មាត្រា ៣ :សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទក 
ស ស ពា #-“ ព 


អនុវត្តព្រះរាជក្រីត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្ថលេខាតទៅ ។ 


សល7 5៥ ន រាយ 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៤០៨ ស.ណ 


រភ្ធីវនរុំ:"យវវរាជវាព, រ័ វ័ ខម ខាំ ២០១៨ | 


១៦ 
គ ឃា 


៤៤ 
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- 
នស/រកត/០៤១៨/ ព យ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរវហាភាស រ កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/កត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 

នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 

តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមេសនីយ៍ឯក ដល់លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ លីវ សុផាណារិទ្ធិ 

អត្តលេខ ៥៥៤១៥ នាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 

នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

មាត្រា២ ៖ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 

បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ខខ 


មាត្រា 9 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្លករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លា“ -២៧១៤. 7៨? 


រភីវនុំះបរមាពវាព់, វ៉ូ !វ័- វម ឆ្នាំ ២០១៩ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧២ 


ស 
ក 


ព្រាះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៤១៨/47ញា់7? យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស ឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈទូទៅ ចំពោះយោធិន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 
មាគ្រា១ : តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ដល់ នាយទាហាន ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ និងថ្នាក់វរសេនីយ៍ នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ៣៦ រូប ៖ 
ក-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ៍ឯក 


១-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទព ៖ទមឿន អត្តលេខ ០០៣៤៦៤ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ យិន វ័ន្ទធួន អត្តលេខ ០០៤០៩២ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ហម ឬទ្ធី អត្តលេខ ០០៥១៧៩ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទនៅ សំ អត្តលេខ ០១៧៧៣៧ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ហូ ចំេរ័ន អត្តលេខ ០០២៩៥៨ 
៦-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ អ៊ុក សំ អត្តលេខ ០០៤០៩១ 
៧-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ សួន សុខរ៉ា អត្តលេខ ០០៤០០៨ 
៨-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ គិត ទៀ អត្តលេខ ០២១២១៧ 


១-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ឡឺម សុផល អត្តលេខ ០៣២៥២៧ 
-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទនៅ ចន្ថា អត្តលេខ ០១១៨០៥ 


ា 
400 


១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧៣ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី យស ភិរុន អត្តលេខ ០០៤០៥៩ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ឃួន សាខួូន អត្តលេខ 0១១៧៩០ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លី ទី អត្តលេខ ១១៣៥៨៥ 
៦-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រំឆម រតនៈវិសាលអត្តលេខ ២០៨៩០៥ 
៧-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សរ សុវងឲ្ស អត្តលេខ ០២១១០៨ 
៨-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ប្រាក់ យ៉ត អត្តលេខ ១១៤៨៧៧ 
៩-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សង រីន អត្តលេខ ០២១០៤៤ 

១០-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រំកវ ធូ អត្តលេខ ២២៨៥៣២ 
១១-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ហួត ធា អត្តលេខ ០៣២៥៧៩ 
១២-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រំប៉ន សុវណ្ណ អត្តលេខ ០២១១៦២ 
១៣-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ម៉ា ឡុង អត្តលេខ ១៦២០៤៨ 
១៤-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទីម សំអូន អត្តលេខ ០១១៧៣៤ 
១៥-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ផុន វ៉វ៉ អត្តលេខ ១៦៨០១៤ 
១៦-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ចាន់ ជ្រា អត្តលេខ ២២០៤៩០ 
១៧-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ឌុច វរៈ អត្តលេខ ០៤៤៧១៧ 


១៨-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទហង សុផល អត្តលេខ ០៣២៧៣៩ 
គ-ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមេសនីយ៍ត្រី 
១-វរសេនីយ៍ឯក / គង់ សុផាន់ អត្តលេខ ០១១៦៤៥ 


២-វរសេនីយ៍ឯក យិន ព៊ូរ អត្តលេខ ១៦៨០៣២ 
៣-វរសេនីយ៍ឯក អ៊ុក ស៊ីណា៖រ៉ត អត្តលេខ ១៧៩៣៧៩ 
៤-វរសេនីយ៍ឯក / យិន យុង អត្តលេខ ០១២៣៣៨ 


៥-វរសេនីយ៍ឯក ពៅ សំណាង អត្តលេខ ០១១៧៦៨ 
៦-វរសេនីយ៍ឯក ចាន់ សុវណ្ណនិស្ស័យ អត្តលេខ ០៤៣៩៥៣ 
៧-វរសេនីយ៍ឯក ភូ  ជីស៊ីម អត្តលេខ ២១៩៤១៥ 
៨-វរសេនីយ៍ឯក / មិន រតនៈ អត្តលេខ ០១០៣៧២ 
៩-វរសេនីយ៍ឯក វែ សុភា អត្តលេខ ០១១៧៧៧ 
១០-វរសេនីយ៍ឯក / /ពទហង គឹមហាវ អត្តលេខ ០២១១៦០ 


មាត្រា២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 
ព្រាះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
លេខៈ &@០៣ ស.ណ 


២ 
/រាជធានីភ្នំពេ ញ្ញ ផ្ទៃ មសា. "ឆ្នាំ២០១៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧៤ 
ព្រាះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/០៤១៨/ គីន យើង 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរវហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បាន]ទង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រូមលេខ ០២/នស/៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋ ខុន 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ, ០៦/នសវ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីសហលក្អូន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីតុយលើខ 8/#ល“-34 ចុះថ្ងៃទី ២៧ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 9៩៨៦ ត្រាស់បង្គាប់ 
បង្កើតក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- បានច្រ្រង់យល់ព្រុះរាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល ក្ត _. 

- បានទ្រង់យល់ព្រះូរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២09៤ ស្កីពី 
គោលការណ៍រ្ហួមនៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ស៊ុន រំសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : ដាក់ លោកជំទាវ តាន់ ៖ម៉ងហួយ ឲ្យចូលនិវត្តនីក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ 9 នៃក្របខ័ណ្ឌ 
មន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ចាប់ពីថ្ងៃទី 09 ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២09៨ តទៅ។ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវគ្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ _ 
ព្រះហស្ត្ពេលខា នងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
យ ៤០៥ ស.ណ 


តម្លៃជាការរំចកផ្សាយ 
សក, គៈ រ កា នពូស័ក ទ.ស.២៨៦០១ 
ថ្ល ន! ខមេសា  ធឆ្នាំ២០១ 
ង់ , ររាជរដ្ឋាភិបាទុ 
អនា]: យវបរាពវាដ់, រវ (ខ័  វខរមសា ឆ្នាំ ២០១៨ ង ម ន 


១៨ លេខ ៣១ 


យ 
៣ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
យ៉ង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖េខមរាជនា សមូរវហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៤១៨/ /7 - 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


េក្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 
ចំពោះ 


9- ឯកឧត្តម ខីមជាវសាភ័ណ្ឌ 
ព- ឯកឧត្តម ស៊ឺ 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លា ៧9៤ . នា?១១ 


លេខៈ «៤០& ស.ណ 
សំព័ណដែលហ៊ុនតូម្លៃជាការរំបកផ្សាយ 
ឆ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំដ,ថ្ងៃទី  ! ខ័= ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៨ សម្ត ៩ ”ខ្ចែយើជ្រែ ឆ្នាំរកា នពូស៍ក ៣.ស.២ឋ៦៣១ 

គ្នំពេជ័ះថ្ងៃទី ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៨ 


វ 4 


១៨ លេខ ៣១ 


40 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៤១៨/ ៣៨0៦ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ ះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


៖ង្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក- គ្រឿងឥស្សរិយយស បុនីសារាតំណួ.ថ្លាក់ បហារសរីវឌ្ឍន៏ 
9- លោក សុខ ចេង 
ព- លោកស្រី ព្រាជ្ញ លក្ខំណា 
ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណូ ថ្លាក់ មហាវសនា 
ព- ភិក្ខុចន្នរត្តោ ពេជ្រ ប៉ន 
ព- ឧកញ្ញា អ៊ុន  យុទ្ធី 
៣- ភិក្ខុជាតិគម្មោ / ជា ផាន 
៤- លោក សា សំបូរ 
៥- លោក នូ យ៉ាន 
៦- លោក មាស ហឿន 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


៣, ១៨១៤ . 7១ 
លេខៈ&០៦ ស.ណ 


វភ្វ័វ#7ុរូ?:យរមរាជវាំដ់, រវ 02» ខស ឆ្នាំ ២០១៨ រកា នពូស័ក ៣.ស.២៥៦៧ 


ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧៧ 


វ 
នស/រកត/០៤១៨/ ព័ ប្រាះរានក្រត្យ 
េយង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសរេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស  កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុតមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៧០៤/០០១ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៤ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ធម្មនុញ្ញបន្ថែមសំដៅធានានូវដំណើរការជាប្រក្រតីនៃស្ថាប័នជាតិ 
- បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់លទ្ធផលនៃសម័យប្រជុំពេញអង្គរដ្ឋសភាលើកទី១ នីតិកាលទី៥ នាថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា 
ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការបោះឆ្នោតជ្រើសតាំងរចនាសម្ព័ន្ធថ្នាក់ដឹកនាំរដ្ឋសភា និងសមាសភាព 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០១១៨/០៩៣ ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងជាអគ្គលេខាធិការរង នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា នីតិកាលទី៥ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទួលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាពញាចក្រី ៖ហង សំរិន ប្រធានរដ្ឋសភា 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : ន បញ្ចប់មុខតំណែង លោកជំទាវ ជា វ័ន្ទេទេវី ពីអគ្គលេខាធិការរង នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន រដ្ឋសភា 
ក្នុងនីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា ដែលត្រូវទៅកាន់មុខតំណែងថ្មី។ 
មាត្រា២:  មាត្រា១ លេខរៀងទី០២ នៃព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០១១៨/០៩៣ ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមករា 
ឆ្នាំ២០១៨ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៣: /  /សម្តេចអគ្គមហាពញាចក្រី ៖ហង សំរិន ប្រធានរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លណា ១៧១៤. 7៧៥2 លេខៈ (=២១ ស.ណ 


ជ្ចពុន ទក ខ្ហិទ:ឆ្នាំច ស័រីទ្ធិស័ក ៣.ស.២៥៦៣១ 


វរ្វីវន/?:បវឌរាជវាព, អ័ ១១  រ័រវសា ឆ្នាំ@០១៤ រ 
វ កិ ឆ្នាំ២០១ជូ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៧៨ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ព្រីន្ធសភា ជាតិ សាសនា ព្រ៖មហាក្សត្រ 
លៃ១94<៨2./០១2ណា/ពស/#.វ 


បញ្ជីរាយនាមសមាជិកព្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី៤ 
ែដែលបានប្រកាសសុពលភាពៃនអាណត្តិ 


ឃោង: - ព្រះរាជក្រឹត្យ:នស/រកត/០២១៨័ ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែកុម្ភ: ឆ្នាំ២០១៨ ត្រាស់បង្គាប់តែងតាំងសមាជីកព្រឹទ្ធសតា 


ចំនួន ២រូប សម្រាប់នីតិកាលទី៨ 


ន ប៊ុ ខ 


- សេចក្តីសម្រេចលេខ:0៨័១ គ.ជ.ប.ស.ស.រ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការប្រកាសបេក្ខជនជាប់ 
ឆ្នោតជាសមាវ៉កព្រឹទ្ធសតា ក្នុងការបោះឆ្នោតជ្រើសតាំងសមាវ៉ៃកព្រឹទ្ធសទានីតិកាលទី៨ នាថ្ងៃអាទិត្យ ថ្ងៃទី២៨ 
ខំ ទុ 


ខែកុម្ភ: ឆ្នាំ២០១៨ របស់គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត 
- ព្រះរាជក្រឹត្យ: នស/រកត/0៨១៨័/ពាន័៨័ ចុះថ្ងៃទី១១ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៨ ត្រាស់បង្គាប់តែងតាំងសមាវ៉ក 


ព្រឹទ្ធសទា ចំនួន ២រូប សម្រាប់នីគិកាល ទី៨ ជ្រើសតាំងដោយរដ្ឋសតា 


ទ.ឯកឧត្តម ទស៊ីយ ែែកវ អាយុ ៨១ឆ្នាំ _ គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
២.ឯកឧត្តម ម៉ូម ជឺមហ៊ុយ អាយុ ៧៩ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
៣.លោកជ័ទាវ ឌី បូរ៉ាស៊ី អាយុ ៧៩ឆ្នាំ _គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
៤.ឯកឧត្តម ថុង ចន់ អាយុ ៧៧ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
៥.ឯកឧត្តម អ៊ុក ប៊ុនឈឿន អាយុ ៧៥ឆ្នាំ _ គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
៦.ឯកឧត្តម សួន លន់ អាយុ ៧៥ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
៧.ឯកឧត្តម យ៉ង់ ទសម អាយុ ៧៥ឆ្នាំ _ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
៨.ឯកឧត្តម ឡាវ ៖ម៉ងឃីន អាយុ ៧ឲឆ្នាំ _ គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
៩.ឯកឧត្តម សុខ យាត អាយុ ៧៣ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
១០.សម្តេចវិបុលសេនាភក្តី សាយ ឈុំ អាយុ ៧៣ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
១១.ឯកឧត្តម សុខ ឥសាន អាយុ ៧២ឆ្នាំ _គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
១២.ឯកឧត្តម ទេព ងន អាយុ ៧១ឆ្នាំ គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 


------ 


វិមានរដ្ឋចំការមន មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម រាជធានីភ្នំពេញ ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ទូរស័ព្ទៈ (855 23) 211 441, 21 442, 211 443 ទូរសារៈ (855 23) 211 446, 2-ានរំំៈ ០ប៣ា_$2បហ៉ាញ្ញ០ឧកាព<1.0០៣.ប៉ា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ 


ទ១៣.ឯកឧត្តម ចាន់ ណារ៉ត 
១៤.ឯកឧត្តម ណាំ ទុំ 
១៥.ឯកឧត្តម ឈិត គឹមយាត 
១៦.ឯកឧត្តម គង់ សារាជ 
ទ១៧.ឯកឧត្តម ឡាយ អ៊ីពិសិទ្ធ 
១៨.ឯកឧត្តម ជា េជដ្ឋ 
១៩.ឯកឧត្តម ស៊ឹម កា 
២០.ឯកឧត្តម វ័ន រប៉ណា 
២១.ឯកឧត្តម គិន ណត 
២២.ឯកឧត្តម អ៊ុក គង់ 
២៣.លោកជ័ទាវ ស៊ឹង ស៊ីយុត 
២៤.ឯកឧត្តម ប៉ុល លឹម 
២៥.ឯកឧត្តម ម៉ាន់ ៖ឈឿន 
២៦.លោកជំទា/រ៊ូ សូម៉ានីន 
២៧.ឯកឧត្តម អន ស៊ុំ 
២៨.ឯកឧត្តម ែហម ខន 
២៩.ឯកឧត្តម ច្រឹង គឹមស្រាន 
៣០.ឯកឧត្តម ខវ មុត 
៣១.ឯកឧត្តម មួង ប៉យ 
៣២.ឯកឧត្តម ទឹម ផន 
៣៣.ឯកឧត្តម ជុំ វង 
៣៤.ឯកឧត្តម ឡាន់ ឆន 
៣៥.ឯកឧត្តម ឈួន ឡេង 
៣៦.លោកជ័ទារ មុំ សណ្តាប់ 
៣៧.ឯកឧត្តមរ៉ម៉ន ស៊ីផាន់ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


រាជកិច ទំព័រ ៣៧៧៩ 


យ 


គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
ចាត់តាំងដោាយព្រះមហាក្សត្រ 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
គុណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
គណបក្សប្រជាជន កម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ 


៣៨.លោកជ័ទាវ ឱ សុខុម 
៣«៩.ឯកឧត្តម កុក អាន 
៤០.ឯកឧត្តម ម៉ុង ឬទ្ធី 
៤១.ឯកឧត្តម ប្រាក់ ចំរេរិន 
៤២.ឯកឧត្តមរំញ៉ាម សាម៉ន 
៤៣.លោកជ័ទាវ ឯម ផលាមុនី 
៤៤.ឯកឧត្តម គឹម ធា 
៤៥.ឯកឧត្តម សាយ បូរិន 
៤៦.ឯកឧត្តម ស្រី របន 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


អាយុ ៦៣ឆ្នាំ 


៤៧.សម្តេចរាជបុគ្រីព្រះអនុជ នេរាត្តម អរុណរស្មី អាយុ ៦៣ឆ្នាំ 


៤៨.លោកជ័ទាវ មាន សំអាន 
៤៩,ឯកឧត្តម អាយ ខន 
៥០.ឯកឧត្តម ម៉ម ប៊ុននាង 
៥១.ឯកឧត្តម សត ណាឌី 
៥២.លោកជ័ទាវ ស៊ី វណ្ណថា 
៥៣.ឯកឧត្តម ជឺម លាវ 
៥៤.ឯកឧត្តម លី យ៉ុងផាត់ 
៥៥.ឯកឧត្តម ទព យុទ្ធី 
៥៦.ឯកឧត្តម ទឈីើយ ចាន់ណា 
៥៧.ឯកឧត្តម លី សារី 
៥៨.ឯកឧត្តម សួន មាន 
៥៩.ឯកឧត្តម ឆាយ វណ្ណា 
៦០.លោកជំទារ ឃួន ឃុនឌី 
៦១.ឯកឧត្តម ហង បូរ៉ា 


អាយុ ៦២ឆ្នាំ 
អាយុ ៦២ឆ្នាំ 
អាយុ ៦២ឆ្នាំ 
អាយុ ៦២ឆ្លាំ 
អាយុ ៦១ឆ្នាំ 
អាយុ ៦១ឆ្នាំ 
អាយុ ៦០ឆ្នាំ 
អាយុ ៦០ឆ្នាំ 
អាយុ ៥៩ឆ្នាំ 
អាយុ ៥៥ឆ្នាំ 
អាយុ៥១ឆ្នាំ 
អាយុ ៥១ឆ្នាំ 
អាយុ ៥០ឆ្នាំ 
អាយុ ២៨ឆ្នាំ 


រាជកិច ទំព័រ ៣៧៨០ 


- 


គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
បាត់តាំងដោយព្រ ះមហាក្សត្រ 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនក់ម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
ជ្រើសតាំងដោយរដ្ឋសកា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 
គណបក្សប្រជាជនកម្ពុជា 


4/ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨១ 


៦២.លោកជ័ទាវ ជា ច័ន្ទេទវី អាយុ ៤ឲឆ្នាំ _ជ្រើសតាំងដោយរដ្ឋសកភា 


ស បក ពុទ្ធសករាជ ២៥៦២ 


ទី២៣ ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៨: 4 
2, ន្នព្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី៤ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨២ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ព្រឹទ្ធសភា រ ផសស ស់ 
លេខ.០៨#//០៨‹2ផា/ពស/សនំ ន 
ន ង 
ន្ល, ះ 
សូមបង្គំទូលថ្វាយ 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
ព្រះមហាក្សត្រៃនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ស្របតាមមាត្រា១០៦្មី (មួយ) នៃរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ព្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី៤ បានចាប់ផ្តើម 
សម័យប្រជុំដំបូន នាថ្ងៃទី២៣ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៨ ដោយខឌានរបៀបវារៈ ដូចខាងក្រោមៈ 
១-ការប្រកាសសុពលភាព នៃអាណត្តិរបស់សមាជិកនីមួយៗ ៗ 


២-ការបោះឆ្នោតជ្រើសរើសប្រជធាន និងអនុប្រធាន ទាំងពីររបស់ព្រឹទ្ធសភា ។ 


ព្រះករុណាជាទី៖គោរពសក្ការៈដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់បំផុត 


ក្ខុង៏នាមប្រធានបណ្តោះគាសន្នព្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី៤ ទូលព្រះបន្គឺជា ខ្ញុ សូមព្រះរាជា 
នុញ្ញាតបង្គ័ទូលថ្វាយ ព្រះករុណាជាអម្ចាស់ជីវិតលើត្បូង ជាទីគោរពសក្ក រៈដ៏ខ្ពង័ខ្ពស់បំ 
សូមព្រះមេត្តាជ្រាំបជាព័ត៏មានដ៏ខ្ពង័ខ្ពស់ ពីលទ្ធផលនៃការបោះឆ្នោតជ្រើសរើសប្រធាន និង 
អនុប្រធានទាំងពីររបស់ព្រឹទ្ធសកា ដូចតទៅ៖ 

១-សេម្ភចវិបុលេសនាភកត្តី សាយ ឈុំ ត្រូវបានជាប់ឆ្នោតជាប្រឆានញ្រឹទ្ធសភានៃព្រះ 
រាជាណាចក្រកម្ពុជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ ដោយមានសំឡេងគាំទ្រចំនួន៦២សំឡេង នៃចំនួន 
សមាជិកព្រឹទ្ធសភាទាំងមូល ៗ 

២-ឯកឧត្តម វន ៖ប៉ណា ត្រូវបានជាប់ឆ្នោតជាអនុប្រធានទី១ ព្រឹទ្ធសភានៃព្រះរាជា 
ណា០ក្រកម្ពជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ ដោយមានសំឡៀេងគាំទ្រចំន្ទន៦២ សំឡេង នៃចំនួន 
សមាជិក ព្រឹទ្ធសកាទាំងមូល ៗ 

៣-ឯកឧត្តម ទេព ងន ្រូវបានជាប់ឆ្នោតជាអនុប្រឆានទី២ ព្រឹទ្ធសភា នៃព្រះរាជា 
ណាចក្រកម្ពុជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ ដោយមានសំឡេងគាំទ្រចំនួន ៦២ សំឡេង នៃចំនួន 
សមាជិកព្រឹទ្ធសកាទាំងមូល ។ 


វិមានរដ្ឋចំការមន មហាវិថីព្រះនរោត្តម រាជធានីភ្នំពេញ ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 


ទូរស័ព្ទៈ (855 23) 211 441, 2|1 442, 21| 443 ទូរសារៈ (855 23) 211 446, ន-«យានរ៉ៈ ០០៣ _#ណាប៉ាញ្ញ០&កាព%1,០០៣.យ៉ា 


គោរពសក្ការៈដ៏ខ្ពង័ខ្ពស់បំផុត ព្រះមេត្តាជ្រាបជាព័ត៏មានដ៏ខ្ពង័ខ្ពស់ ។ 
ព វ ន ៣ ព 


៣ 
សូមព្រះបរមរាជានុញ្ញាត ប្វាយព្រះពរ ព្រះករុណាជាអម្ចាស់ជីវិតលើត្បូង ជាទី 
គោរពសក្ការៈដ៏ខ្ពដ័ខ្ពស់បំផុត សូមព្រះអង្គប្រកបនូវព្រះពុទ្ធពវបួនប្រការ គឺ អាយុ វណ្ណៈ សុខៈ 


និង័ពលៈ កុំបីឃ្លៀងឃ្លាតឡើយ ៗ 
រ - 


ខ្លាំពិស្មំរឹទ្ធិស័ក ពុទ្ធសភវាជ២៥៦២ 
09, វ 
ស៊ូមក្រាបបង្គ័ទូលជ្វាយន្លៅ 
្យ ស 


ម្ង័ធំង្ហញ ខែមេសា ឆ្លាំ២០១៨” 
រ ន្រឹទ្ធសភានីតិកាលទី៤ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៤ 


ព្រះរាជាណាចកត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
«កក» 22 22 
លេខៈ...៤.៧)....ន.ក្រះប ក 
អនុ្តគ្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការកាត់ដីទំបាំ ៥២៨,៣៧ ហិកតា នៅសង្កាត់៖កាះរ៉ូង និងសង្កាត់កោះរ៉ូងសន្លឹម 
ក្រុងព្រះសីហនុ ខត្តព្រះសីហនូ ៖ចញីដីឯកជនរបស់រដ្ឋកំណត់ដោយ 
អន្ត្រីត្យេលខ ០៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២១ រខមករា ឆ្នាំ ២០០៨ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ 0៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៤១៦/ ៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/ នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦៩៩/ ០៩ ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដែនជី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែមករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៨០២/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០០២ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីព្រៃឈើ 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នសុ/រកតុ/ ០៨០៦ ៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៍ 
និងបញ្ជត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋនិងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 


១ /៣ 


ឆ្នាទ១៨ លេខ ៣១ 


-  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យចុះថ្ងៃទី 09 ខែវិច្ឆិកា 


- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦២ អនក្រ, បក ចុះ 


- 


ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនី 


-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧ អនក្រ. បក 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


ចះថែទំ ០៧ ខៃមេសា 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៥ 


ឆ្លា ១៩៩៣ 


- 


តបន 


2 


ព 


សីពីការបណ្អើ 


ព 
- 


ខេកក្ក 


ទា 


ការពារធម្មជាតិ 
ការរៀបចំ និងការ 


ក 


ថែទ ២០ 


ស 


ឆ្កីត និងកំណត់ 
ជា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្ដី 


យកម និងសំណង់ 


. 


" »- យ 


ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 


- - 


> 


នងនេសាទ 


មាត្រា១ : 


មាត្រា២ : 


ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ 
បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៥៥ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែឌុសភា ឆ្នាំ ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រីត្តទៅរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១១៨ អនក្រ. បក ចុ 
បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៤៦ អនក្រ. បកចុ 


ដ្ឋ 


ក 


* 


ខែពុលា ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងជីរ 
២០០៥ ស្តីពីសម្បទានជីសេដ្ឋកិ 
២០០៨ របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


= ,ុ្ម 


បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ០៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី ២ ផ្ន 

បានឃើញសារាចរលេខ ០២ សរ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០០៧ ស្តីពីការកាន់កាប់ជីរដ្ឋដោយខុសច្បាប់ 
លិខិតលេខ ១០៤២ សជណ.ឧុស ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០១៤ របស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
លិខិតលេខ ០៩២ /១៨ ល.ស ចុះថ្ងៃទី ៣០ ២០១៨ របស់រដ្ឋបាលខេត្តព្រះសីហនុ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែ យកម្ម និងសំណង់ 


សេម្រច 


កាត់ជីទំហំ ៥២៨, ៣៧ ហិកតា នៅសង្កាត់កោះរ៉ុង និងសង្កាត់កោះរ៉ុងសន្លឹម ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្ត 

ព្រះសីហនុ ចេញពីជីឯកជនរបស់រដ្ឋកិណត់ដោយអនុក្រីត្យលេខ ០៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែ 

មករា ឆ្នាំ ២០០៨ តាមប្រព័ន្ធកូអរដោណេ 0|០]6០ បាស 20៣6 48ស ០8២ហា ៤5 1984 និង 

មាននិយាមកាដូចកំណត់ក្នងផែនទីឧុបសម្ព័ន្ទនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 

ប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិជូនប្រជាពលរដ្ឋចិនួន ២៩៨ គ្រសារ ដែលរស់នៅអចិ 

ទំហំ ១២១៣ ហិកតា ស្មើនឹង ១២ ក្បាលជី សម្រាប់ សាលារៀន ៦ ក្បាលដី, ប៉ុស្តិ៍រដ្ឋបាល ២ក្បាលពី, 

សាលាឃុំ ១ ក្បាលដី, ទីស្លាក់ការភូមិ ១ ក្បាលដី, អង្គភាពកងរាជអាវុធហត្ថ ១ក្បាលដី និងវត្ត ១ 

ក្បាលដី ស្ថិតនៅសង្កាត់កោះរ៉ុង និងសង្កាត់កោះរ៉ុងសន្លឹម ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ ដែល 
មានទីតាំងស្ថិតនៅភូមិដូចខាងក្រោម+ 

-  ភូមិដើមថ្កូវ សរុបទំហំ ១២៥, ៣១ ហិកតា ស្មើ ១៧០ ក្បាលដី ក្នុងនោះ ១៦៩ ក្បាលដី ជួនប្រជា- 
ពលរដ្ឋ ៦៣ គ្រួសារ និងសាលាឃុំ ០១ ក្បាលដី 

ភូមិព្រែកស្វាយ សរុបទំហំ ១៦៧, ៤៥ ហិកតា ស្មើ ២០០ ក្បាលដី ក្នងនោះចំនួន ១៩៨ ក្បាលដី 

ជួនប្រជាពលរដ្ឋ ៩៦ គ្រសារ , វត្ត 09 ក្បាលដី និងសាលារៀន ០១ ក្បាលដី 

ភូមិសុខសាន្ឋ សរុបទំហ័ ២០០, ៤១ ហិកតា ស្នើ ១២៨ ក្បាលដី ក្នងនោះ ១២៤ ក្បាលដី ជួូនប្រជា- 

ពលរដ្ឋ ៦៤ គ្រួសារ និងសាលារៀន ០៤ ក្បាលដី 


ន្ត្រៃយ៍លើកោះរ៉ុង និង 


ជ 1! 


ព /៣ 


ភូមិកោះ 
ពលរដ្ឋ 
ទី 


- 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៦ 


ច សរុបទំហំ ៣៥,២០ ហិកតា ស្មើ ១៣៩ ក្បាលដី ក្នងនោះ ១៣៤ ក្បាលដី ជូនប្រជា- 
ដ្ឋ ៧៥ គ្រួសារ និង ៥ក្បាលជី សម្រាប់ សាលារៀន ១ក្បាលដី, ប៉ុស្តិ៍រដ្ឋបាល ២ ក្បាលដី, 
ស្លាក់ការភូមិ 9ក្បាលដី និងអង្គភាពកងរាជអាវុធហត្ថ ១ក្បាលដី ។ 


មាត្រា៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡទាយណាដែលផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះត្រវទុកជានិរាករណ៍ ។ 


មាត្រា ៤ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវ 


ន 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងរៀបចំដែនដី នគ្សូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិក 


យ 
- 


យេ ឃា 


. 


រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងអភិបាលនៃគណៈ 
អភិបាលខេត្តព្រះសីហនុ ត្រវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
+ 


កែន្លែងទទួល2 

-  /ស្ចវវះបវ៩វាជវាំង 

- = //្ត//ខា/ឹ/ារវ្ឋវា៩//រម[វវ្យា ឆម្ញន្ពញ្ញ 

- _ //ត្ត/យខាចិកាវដ្វានរវឹទ្ធយភា 

- = #អ្ត//ឋខាភឹការវ្វានវរ័សា 

- _ /អ្ត//ឋខាភកា‹រាជវដ្ឋាវរិបាយ 

- = /#អ្ត//បខាភិកាវរ្ឋ7៩វ្យកម/វវ្យា/វៈភិវឌ្ឍ ន៏ ម្នា 
- = /្តុ//បខា/អិកាវដ្ឋ៩អវាជ្ញាឆវភាភិរដា 2 សា យិវាំឧជីធ៊ី 
- _#ខ្ធ/ា/ប័យលវដ្តនាយករវ្ឋប្យូអ្កី 

- ថាវ ៤ 

- កច 

-  /)កលា/-ភាលប្បរិ 


ថ្ងៃពុន ៤ 6៣ (ខែទបត្រ ឆ្នាំ រភា នព្វស៍ក ព.ស ២៥៦១០ 
ក = 


2 ៤ = "ម្ត -- 
5 ករុដ្ឋម: 
់ ស្រ -=”-----:/ 


ព៣/៣ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៧ 


ផែនទីឧបសម្ម័ន្ធនៃអនក្រឹតុ លេខ..(៤.៧..អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី...(៨.. ខែទខឆ្នាំ២០១៨ 


នែនទ័ឧបសម្ពន្លស្លីសុុំ (ដីស្ថិតក្នុងកោះរ៉ុង) 
ស្ថិតនៅភូម៌សុខសាន្ត សង្កាត់កោះរ៉ុង ត្រេងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ 


30700 30800 


វាស់រវទេដាយឧមករណ៍៌ ជីភឺអេសកាន់ដេ 
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ប្រភពទិន្ឋន៍យៈ ផែនទីឋានលេខា (0០៣20) 


ខ្ល 
កករ 505471-57ក] 17575គ1-ឱ 
* ចំនុមនិយាមកាវីរេ 305771-5ក5  1151581:555 
7 ស ០០ីទញិកី យយ ក ប 
យ ក្បាលដីស្នើសុំម៉នទាន់មេញប័ណ្ណ គ 375777757] 75777” 
ចំនួន៥៤ក្បាលដី 
ក្បាលឌីគ្មានទិន្នន័យម៉ិនអាចមេញ |! 3375 
ឋល្ណម្លុខ90ក្សាលវី ង 
 ប្តយ្វូនាស់ន្មាសយដ្ឋានលើកោរ យយ 
មំនួន១៤ក្បាល 
ក្បាលដីទំនាស់អាសយដ្ឋានក្រៅកោ៖ 
់ 7 ចំនួន៣៤ក្បាលដី 
ក្បាលដីពាក់ព័ន្ធព្រលានយន្តហោ៖ 
ប អាសយដ្ឋានក្រៅកោះ៖ចំនួន៩ក្បាលដី 
- ក្បាលដីពាក់ព័ន្ធព្រលានយន្តហោ៖ 
ដ្ឋាន 


8ចំនួន៣៦ ្យាលដ | (ទំពរ១/៨) សួមបន្តតារាងចំនូចខយាមកាទៅទំព័របនាប់| 2 


៦ សៈ 31000 311000 
ស ឱ្យ 7 -នស/ ថ្ងៃទី.2.0..ខែវិ្ណ សង ឆ្នាំ២០០០ 
“នងិ ប្រធានគ្រប់ត្រងត៌បន់វិនិម្ឆ័យ 


យ 
= 


ឈ្ន (៤ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៨ 


ផែនទីឧបសម្ម័ន្ធនៃអនុក្រឹតុ លេខ.ទជា,..អនក្រ.បក ុះថ្ងៃទី..(,..ខែឆ្នាំ២០១៨ 


នែនទីខបសម្ពំន្លស្លើស្មុំ ( ដីស្ថិតក្នុងកោអ៉ុង) 
ស្ថិតនៅភូម៌សុខសាន្ត សង្កាត់កោះរ៉ុង ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ 


309 31000 


គណ 
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ប្រភពទិន្ឋន័យៈ ផែនទីឋានលេខា( ០០០៣2!) 
ក 27757ក57ក1151587:275 
*  ចំនុចនិយាមកាវីស្នើសុំ 7 2057715កគ| គ: 555 
7. ព្រំប្រទល់ដីស្ដើស្មុំទំហំ២០០.៤១ហិកតា យយ: 
-----” ក្បាលដីស្នើសុំមិនទាន់ចេញប័ណ្ណ = | | ------5]3:755115177757]ខ្ទឹ 
មំនួន៥៤ក្បាលឌី កី ក 
យា ក្បាលដីគ្មានទិន្នន័យមិនអាចចេញ រ 577555 
ប័ណ្ណចំខ្លុន១០ក្បាលដី យា 
លដីទំនាស់អ៊ាសយដ្ឋានលើកោ៖ 


អាសយដ្ឋានក្រៅកោ8ចំនួន៩ក្បាលដី 
ក្បាលដីពាក់ព័ន្ធព្រលានយន្តហោ៖ 
ន 


31 
ថី, 


ខ,/..#».ឆ-ន-/ ថ្ងៃទី/.0..ខែ.ឌ ហា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


នែនទី១បសម្ពន្លស្លីសុុំ ( ដីស្ថិតក្នុងកោះរ៉ុង) 


ផែនទីឧបសម្ម័នូនៃអនុក្រឹតុ លេខ.៨ឺជាំ..,អនក្រ,បក ុះថ្ងៃទី...(៨..ខែ.សឆ្នាំ២០១៨ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៨៩ 


ស្ថិត៖នៅភូមិសុខសាន្ត សង្កាតំកោះរ៉ុង ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ 


30830 


* ចំនុមនិយាមកាវីស្នើសុំ 
 ”  ព្រំប្រទល់ដីស្នើស្មុំទំហឺ២០០.៤១ហិកតា 


លដីស្នើសុំមិនទាន់មេញបី 
យា យម យ ស 
ឈី 


លដីគ្មានទិន្នន័យម៉ិនអាចចេញ 
ណ្ណចំ ឡា 
នាសំ់អាសយដ្ឋានលើកោ៖ 
ខង ន 
លដីទំនាស់អាសយដ្ឋានក្រៅកោ៖ 
យ រ៣៩ក្បាលគី 
ក យជទិកយមត័ន្តហ៤ 


អាសយដ្ឋានរ្រក្រៅកោ៖មំនួន៩ក្បាលដី 
ប លានយគ្ត ហា 
ន < 


ឃែ - 
វាសំរវខេជាយបបកទេ ម្ត 
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ប្រភពទិន្ឋន័យៈ ផ៉ែនទីឋានលេខា (0០៣20) 


557 គនក” 
យ ារអ53557517517771737កូ 
7 257757ក575អ7275 
យានយន្ត 
យា 
យរអា5775775 
---5]37577757 


17875 
"ក 


-37735555 នរ 17ចិរទិធិចី 3 ប 


យយ យស... យយ 


57577 575877775 


យ ដដ 
ស. 19 209395. 43] 7 
្ម  (ទពរខ/៨) ក កករ ព័របន្ធាប់ 


ន 


ន 


កក បើ ថ្ងៃទី. 8. -ខ្តាងបនូប 


ចេង ស្រុង 


ប្រធានគ្រប់គ្រងត៌បន់វិនិច្ល័យ 


= .- 


ឈូ ន បដ 


អ៊ី សុខេឡេង 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៩០ 


តារាងនិយាមកាៃនវ័នុវទ្ទាំដីទស្លីស៊ុំ ( ទំព័រទី២//៨) 
77គ្ធ យពី 1 27ញ 07 យ 


ថិ _118>724.121] 
7555 57520577555553757 
--------#រ$---35អ93385----1133675?-17 


.-------541. _306017.4>32 __1183624.4គគ 
3 77ខ ម 
----  ----- 


222 
យោ យេ 


"ពញ អះ: តី 
--- 1 94. ដិ ស ន កៈ យ ុអអ1! បប 
យយ [ ' . 7ីកីធីមទីទ ទី 55757 ក យ កអក 

22 ('. ! ជ: ច. យ ស វ៊៊ីីវីវីវីវី” ) /] ឱ7“.'.- ន 1755 
៦3៦៦3 ក ៨ 55557 75550 577 


យ ត ៗ 359 /.១9 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៧៩១ 


តារាងនំយាបកាទនច័នុចខ្នាំដី៖ស្លីស៊ំ (ទ័ព័រទី៣/៨) 


| គារាងនយាមកា$នជ័នូបញ្រ់ដ៖ស្គស៊័ 
| រ 27 :7:7:2 457 272 ពពាយ 


. ៦0រូ8០(0 យស, 20ា8 48ស, ០8២៣ "០3 84 


យយ រ កក 


5? កិរ 
នបន 


577 375557-177771557575155 
កក575550555575797175អច] 
7757 
171៣7 គី ចប 
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- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញាព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
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- _យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន 


មាត្រា១ ._ 


សូន្យពាន់ពីររយហាសិបបួន ) ហិ 


សេម្រច 


ន ៣០.២៥៤ (បីម៉ឺន 


ន 
តា ស្ថិត ងកាល និងក្រុងសំរោង 


ក 
ខេត្តឧត្តរមានជ័យ ដូចមានផែនទីជូនភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃអនុក្រឹត្យនេះ និងមាននិយាមកាគោល (០ឧហាៈ 
81984 ) ដូចខាងក្រោម៖ 


6 


8 


10 
ង 
ន 


មាត្រា២ ._ 


364649 


រ ចា 
351569 | 1570310 364328 !| 1565140 27 | 364593 | 1560310 
358593 ,1570310 366537 | 1566630 | 28 _359448 | 1560310 . 


358586 | 1569120 | 16 . 366028 | 1568790 29 /359448 | 1557400 
1569500 | 17 1567720 | 30 | 358006 | 1557210 
1571090 . 18 1569990 358063 | 1559980 
_361256 | 1574120 | 19 | 367003 , 1569620 356593 |_1560130 , 
20 | 366740 356593 | 1563760 
ន 1574240 ! 34 1563540 
377309 | 1573450 ! 35 | 358225 | 1566110 
1567900 377560 | 1558950 | 36 /355110 | 1566060 


362396 | 1568310 | 24 | 367954 _1557490 | 37 | 354969 | 1564540 
362395 | 1566290 | 25 | 366695 | 1559930 , 38 , 351607 | 15649540 


1966290 | 26  364589 | 15598130 


អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណងដូចតទៅ៖ 


មាត្រា៣ ._ 


ដើម្បីធានាឱ្យមានការថែទាំទីជម្រកសត្វព្រៃ និងប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី សារព័ន្ធមជ្ឍដ្ឋានធម្មជាតិ 
ព្រមទាំងធានាឱ្យមានការបំពេញលក្ខខណ្ឌចាំបាច់សម្រាប់ប្រភេទណាមួយនៃសត្វព្រៃ រុក្ខជាតិ 
និងជីវៈចម្រុះ 

រក្សាលំនឹងបរិស្ថាន ការពារ និងអភិរក្សធនធានធម្មជាតិ និងរួមចំណែកកាត់បន្ថយការប្រែប្រួល 
អាកាសធាតុ និងហានិភ័យគ្រោះមហន្តរាយធម្មជាតិ 

ផ្តល់ធផំលិតផល និងសេវាកម្មធម្មជាតិ សម្រាប់ការប្រើប្រាស់ដោយនិរន្តរភាព 
លើកទឹកចិត្តឱ្យមានការចូលរួមរបស់សហគមន៍មូលដ្ឋាន ក៏ដូចជាអ្នកពាក់ព័ន្ធក្នុងការថែរក្សា 
ការពារអភិរក្ស និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិដោយនិរន្តរភាព។ 


ប្រើប្រាស់ជាប្រយោជន៍សាធារណៈ។ 


។ «សង្ឃរុក្ខាវ៉ន» នេះ មិនរួមបញ្ចូលដីកម្មសិទ្ធិឯកជន និងដី 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨០៨ 


មាត្រា៤ .- 

ក្រសួងបរិស្ថានមានសមត្ថកិច្ចរៀបចំ និងគ្រប់គ្រងតំបន់ដែនជម្រកសត្វព្រៃ«សង្ឃរុក្ខាវ៉ន» ដោយ 
សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ រដ្ឋបាលខេត្តឧត្តរមានជ័យ និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធមានសមត្ថកិច្ច 
ដើម្បីធានាកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិប្រកប 
ដោយនិរន្តរភាព។ 


មាត្រា៥ ._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៦ ._ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីកា រគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី 
នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
កសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ និងរដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
ថ្ងៃ@សាស្អវឺ ៥ ចោមខែ ញ្ញ ឆ្នាំរកា នព្វស័ក ព.ស២៥៦១ 
ធ្វើនៅរាជធានីគ្នំពេញ ទី: ទំ ខែលា» ឆ្នាំ២០១៨ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជានា្យ់ករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួទបរិស្ថាន 


កែន្លងទទួល៖ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនុបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាលយសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៦ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


៣៣ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨០៩ 


ែផនទី ដែនជម្រកសត្វព្រៃ «សង្ឃរុក្ខាវ័ន» ស្ថិតក្នុង ៖ខត្តឧត្តរមានជ័យ 
ខបសខ្គំន្ទនៃអនុក្រីត្យ៖លខ  ៤<$ អនត្រ.បក ខុះថ្ងៃ@សា. ដៃ 32 ទខ*២៣ ខ្លារំរកា នពូស៍ក ព.ស.២៥៦១ ត្រូវនឹងថ្ងៃទី ៥ ខស ខ្លាំ២០១៨ 
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សញ្ញាសម្ភាស់ ផ្ទៃដី ដែនជម្រកសត្វព្រៃ «សង្ឃរុក្ខាវ័ន» សរុប ៣០.២៥៤ ហិកតា 


ចំណុមនិយាមកា 
ព្រំប្រទល់ស្រុក ថ្ងៃ 2 ក ខែ <= ធ្លរំរកា ទពូស័គព.ស.២៥៦១ ថ្ងៃស 6 ខែ=ល្កុះ ធ្នាំរគា ឧពូស័ក ព.ស.២៥៦១ 


ព្រំប្រទល់ឃុំ ឆ្វើរនាពជធាន៍គ្គ័អាញ, សៅ ២១ ខែ ប៊» ឆ្ល២០១៨ ស្រម: សែ រខ ន: ខ្លរំ២០១៨4 


ទឹក 
ព្រំប្រទល់ដែឧជប្រក 
សត្វព្រៃសង្ឃរុក្ខាវីខ 


ព្រែពាក់កណ្តាលល្រោង 
ព្រែឈ្បោះ 
ព្រែឬស្សី 
ព្រែលិចទឹក 
ពែដុះខើងវិញ 
ដីពុំមានគម្របព្រៃឈើ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១០ 


ស់) ន 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ទេលខៈ.‹/)នំ៥..នសុ៤.តត ហា «3» >» 

អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការដំេឡើងឋានន្តរស័ក្តិ នាយទាហាន 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះ ថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពីការ 
កែសំរួលតួនាទីភារកិច្ច និងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ ក្រសួងការពារជាតិ 
- យោងតាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងការពារជាតិ 
សេម្រច 
មាត្រា១ : ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិថ្នាក់ វរសេនីយ៍ឯក នាយទាហាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ដែលមានរាយនាមដូច 
ខាងក្រោម៖ 
១-វរសេនីយ៍ទោ មាន ត៊ុនឡី អត្តលេខ ០៤៨៤៣៦ /នាយលេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានផែនការ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
២-វរសេនីយ៍ទោ ខូច វិបុល អត្តលេខ ០៥៨៤៣៦ នាយការិយាល័យគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រសហគ្រាសនាយកដ្ឋានផែនការ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៣-វរសេនីយ៍ទោ ទថ សុខ អត្តលេខ ០៣៧៥៦៤ នាយការិយាល័យប្រតិបត្តិការ 
នាយកដ្ឋានផែនការ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៤-វរសេនីយ៍ទោ = ឃឹម គឹឺមសាន្ត អត្តលេខ ០៤៨៤៣០ /នាយការិយាល័យផែនការ និង 
សរុប នាយកដ្ឋានផែនការ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៥-វរសេនីយ៍ទោ /_ សន ត ទុទ្ធី អត្តលេខ ០១១៨៥១  នាយការិយាល័យគ្រប់គ្រងស្ថិតិ 
នាយកដ្ឋានផែនការ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១១ 


៦-វរសេនីយ៍ទោ នួន  ៖វ៉ង អត្តលេខ ០៤៣២១៨ នាយរងអង្គភាពឃ្លាំងកា៨៨ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៧-វរសេនីយ៍ទោ ម៉ា  ដារ៉ារដ្ឋា អត្តលេខ ០៦១៧៧៨២ នាយរង អង្គភាពឃ្លាំងកា៨៨ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៨-វរសេនីយ៍ទោ ប៉ុ សិទ្ធី /  អត្តលេខ០១៦៧៣៣  យោធាចារ្យ វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេស 
យោធាតេជោ ហ៊ុន សែន អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
៩-វរសេនីយ៍ទោ / ស៊ាម ចន្ទី / អត្តលេខ ០៣៨០២៦ នាយការិយាល័យបុគ្គលិក 
នាយកដ្ឋានការពារគីមីសាស្ត្រ អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១០-វរសេនីយ៍ទោ ទព សុវណ្ណវិទ្ធអត្តលេខ ០៨២២៩៨ នាយការិយាល័យវិទ្យរ៉ាដា 
នាយកដ្ឋានបច្ចេកទេសកងទ័ពជើងអាកាស អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១១-វរសេនីយ៍ទោ ឃឹម  ចាន់ហន អត្តលេខ ០២៤៩០៨ នាយរងការិយាល័យត្រួតពិនិត្យ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១២-វរសេនីយ៍ទោ គឹម សុវណ្ណ អត្តលេខ ០២៤៨៦៣ នាយរងភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៣-វរសេនីយ៍ទោ ៖អាម គួងបណ្ឌិតអត្តលេខ ០៤៧៩៣៨ /នាយរងការិយាល័យសម្ភារៈ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៤-វរសេនីយ៍ទោ = ៖6អាម គួងសុវណ្ណារិទ្ធ អត្តលេខ ១៤៥៤៨៦ នាយរងភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៥-វរសេនីយ៍ទោ សុខ វិចិត្រ អត្តលេខ ០៣៧៦៩៣ នាយរងការិយាល័យត្រួតពិនិត្យ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៦-វរសេនីយ៍ទោ សុន សូរីវណ្ណ(នារី) អត្តលេខ ០៤៣៨៣៧ នាយរងភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
នាយកដ្ឋានបំពាក់សម្ភារៈសឹក អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៧-វរសេនីយ៍ទោ សុគុណ សុភ័ត្ត្ររាសី(នារី) អត្តលេខ ០៣៧៦៣៩ នាយរង កងវិស្វកម្មតាងដោយ 
អក្ស"|” អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៨-វរសេនីយ៍ទោ ចាន់ រតនៈ ន អត្តលេខ ១៩៨៧៦៥ នាយរង កងវិស្វកម្មតាងដោយ 
អក្ស" 4” អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៩-វរសេនីយ៍ទោ ទស្វួង សំណាង អត្តលេខ ០២៤៧០៥ នាយរងការិយាល័យផែនការ 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២០-វរសេនីយ៍ទោ ទពជ្រ សូយា(នារី) អត្តលេខ ០២៧៥៨៤ /នាយរងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថ 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២១-វរសេនីយ៍ទោ សិ សុផាត អត្តលេខ ០៥៧៩៤៦ មេបញ្ជាការរង វរៈសេនាតូចលេខ១ 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២២-វរសេនីយ៍ទោ សុខ សារុន អត្តលេខ ០៤៨១៥០ នាយរងបុគ្គលិក 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២៣-វរសេនីយ៍ទោ នួន សុផល អត្តលេខ ០៦៨៦១២ នាយរងយានដ្ឋានជួសជុលរថយន្ត 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១២ 


២៤-វរសេនីយ៍ទោ ឃុន  វណៃ 6 អត្តលេខ ០៤៩១៣២ នាយរងយានដ្ឋានជួសជុលរថយន្ត 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 


២៥-វរសេនីយ៍ទោ ឡូយ យ៉ា អត្តលេខ ០៨៦៣១៨ / នាយរងយានដ្ឋានជួសជុលរថយន្ត 
កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២៦-វរសេនីយ៍ទោ រី ចំរើន អត្តលេខ ១៥៨៦៦៨  នាយរងការិយាល័យភស្កភារ 


ហិរញ្ញវត្ថុ កងពលតពូចដកជញ្ជូនលេខ៩៩ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហំរញ្ញវត្ថុ 


២៧-វរសេនីយ៍ទោ សាម ធារី(នារីរ = អត្តលេខ ០៤៣២៧៣ នាយរងលេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានប្រេងឥន្ធនៈ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
២៨-វរសេនីយ៍ទោ សុខ សទ្ធា(នារី) អត្តលេខ១៦៨៣៧៧ នាយរងការិយាល័យសុខាភិបាល 
មជ្ឍមណ្ឌលកីឡាកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
២៩-វរសេនីយ៍ទោ គង់ / បូណា អត្តលេខ ០៣៩៥៨៣ គ្រូអត្តពលកម្ម(ខ្លី) 
មជ្ឍមណ្ឌលកីឡាកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
៣០-វរសេនីយ៍ទោ អ៊ួង សំបូរ អត្តលេខ ០៣៣៤០៦ នាយរងការិយាល័យសុខាភិបាល 
មជ្ឍមណ្ឌលកីឡាកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
៣១-វរសេនីយ៍ទោ រំប៉ន វណ្ណៈ អត្តលេខ ០៦៩៦២១ នាយផ្នែកបរិក្ខារ 
មជ្ឍមណ្ឌលកីឡាកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
៣២-វរសេនីយ៍ទោ ជាម ន គឺមស្រ្រាន់អត្តលេខ ២៣២៣៦១ នាយរងលេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសារធាតុគីមី អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន នៃអាជ្ញាធរជាតិទប់ស្កាត់អាវុធគីមី នុយក្លេអ៊ែរ 
ជីវសាស្ត្រ និងវិទ្យុសកម្ម 
៣៣-វរសេនីយ៍ទោ អឿន អ៊ីម អត្តលេខ ០៦២០៦៨ /នាយការិយាល័យស្រាវជ្រាវ និង 
ចងក្រងឯកសារ នាយកដ្ឋានហឹកហ្វឺន និងបណ្តុះបណ្តាលជំនាញ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន នៃ អាជ្ញាធរជាតិទប់ស្កាត់ 
អាវុធគីមីនុយក្លេអ៊ែរ ជីវសាស្ត្រ និងវិទ្យុសកម្ម 
៣៤-វរសេនីយ៍ទោ គា នក មូរ៉ាត អត្តលេខ ១៦១៦៨៥ នាយការិយាល័យរដ្ឋបាល 
នាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការ និងរក្សាសន្តិភាព មជ្ឍមណ្ឌលជាតិគ្រប់គ្រងកងកម្លាំងរក្សាសន្តិភាព 
បោសសំអាតមីន និងកាកសំណល់សង្គ្រាម 
៣៥-វរសេនីយ៍ទោ និន វ៉ាន់ដា អត្តលេខ ០៥៩៦៣៨ នាយរងការិយាល័យផែនការ 
មជ្ឍមណ្ឌលកីឡាកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
៣៦-វរសេនីយ៍ទោ យ៉ាំង សេត អត្តលេខ ២៣២៣១៧ នាយរងការិយាល័យស្រាវជ្រាវប្រវត្តិ 
សាស្ត្រយោធា អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន នៃអាជ្ញាធរជាតិទប់ស្កាត់អាវុធគីមីនុយក្លេអ៊ែរ ជីវសាស្ត្រនិងវិទ្យុសកម្ម 
៣៧-វរសេនីយ៍ទោ សុខ គឹមសុង អត្តលេខ ០២៤៩៦៤ នាយរងការិយាល័យផែនការ 


នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ច 
៣៨-វរសេនីយ៍ទោ ជា ពន្លក អត្តលេខ ២១០៦៤៤ នាយរងការិយាល័យស្ថាប័នចំណុះ 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ច 
៣៩-វរសេនីយ៍ទោ រូង វណ្ណៈ អត្តលេខ ០១៣៨០៨ /នាយរងការិយាល័យផែនការ 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ច 


៤០-វរសេនីយ៍ទោ យិន  ឃុនផយ អត្តលេខ ០១៤០៤៩ នាយផ្នែកការិយាល័យប្រព្វ័ន្ធច្បាប់ 
នាយកដ្ឋានអធិការកិ 


ឆ្នាទ១៨ លេខ ៣១ 


៤១-វរសេនីយ៍ទោ 


៤២-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៣-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៤-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៥-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៦-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៧-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៨-វរសេនីយ៍ទោ 


៤៩-វរសេនីយ៍ទោ 


៥០-វរសេនីយ៍ទោ 


៥១-វរសេនីយ៍ទោ 


៥២-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៣-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៤-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៥-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៦-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៧-វរសេនីយ៍ទោ 


៥៨-វរសេនីយ៍ទោ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៣ 


ឆាយ ៖ទួង អត្តលេខ ០១៤០១១ នាយផ្នែកព័ត៌មានវិទ្យា 
នាយកដ្ឋានព័ត៌មាន អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 
ជា ន ពពជ្រចិន្តាអត្តលេខ ២០៦៤១៦ នាយរងការិយាល័យអ្នកនាំពាក្យ 
នាយកដ្ឋានព័ត៌មាន អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 
ជ័យ ៖រត អត្តលេខ ០០១៦៩៨ /នាយរងការិយាល័យសោតទស្សន៍ 
បោះពុម្ព នាយកដ្ឋានព័ត៌មាន អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 
ម៉ន កុលវិបុត្រអត្តលេខ ០៤៣៤៨២ /នាយរងលេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 
សួន ចំរើន អត្តលេខ ១៤៥២១១ នាយរងបណ្ណាល័យ 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 
ឡាំ  ច័ន្ទសុភ័ត្ត្រអត្តលេខ ០៤៨៤៦៩  នាយរងលេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋាននីតិកម្ម 
ទហង បញ្ញា អត្តលេខ ០១៧៦០៦ នាយរង កសិដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍន៍ 
ប្រាក់ វណ្ណ អត្តលេខ ០៣១២៦១ នាយរងការិយាល័យកសិកម្ម 
នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍន៍ 
ឆន កឈល្យាណ/(គារី)អត្តលេខ ២៣២០៥៥ /នាយរងការិយាល័យទី៥ 


យ៉ាល់ តុលា 


ចាន់ 


ហង 


កងពលតូចលេខ៧០ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាន 


អត្តលេខ ០៤៨៥១៧ 


នាយផ្នែកអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ 


ការិយាល័យអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
អ៊ុន សុវណ្ណារិទ្ធ អត្តលេខ ១៥៥៩៣៣ 


សារ៉ុម អត្តលេខ ០៤៨១២១ 


«ពជ្រ អត្តលេខ ០៤៣០១៥ 
ពន្លឺ / អត្តលេខ ០៤៨៥១២ 
សំណាង អត្តលេខ ០៥៨១៧៣ 


ពិសិដ្ឋ / អត្តលេខ ០៥៨២៣៣ 


ផាន ផាន់ណារិទ្ធអត្តលេខ ០៤៤០១០ 
យោធាស៊ីវិល អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 


ហា 


៖សងហុកអត្តលេខ ០២៥៣៣០ 


នាយផ្នែក ហិរញ្ញវត្ថុ 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 

ជំនួយការ លេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 

ជំនួយការ លេខាធិការដ្ឋាន 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
នាយរងការិយាល័យសំណុំឯកសារ 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
នាយរងការិយាល័យជ្រើសរើសទ័ព 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
នាយរងការិយាល័យនីតិកម្ម 
នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 

នាយបុគ្គលិក នាយកដ្ឋានកិច្ចការ 


នាយរងការិយាល័យអនុវត្តន៍ 
ស្ថាប័នអយ្យការយោធា 


លក្រម 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៤ 


៥៩-វរសេនីយ៍ទោ លី កក់ឃីន អត្តលេខ ០២៥៣០៩ /នាយបុគ្គលិក 
ស្ថាប័នអយ្យការយោធា 
៦០-វរសេនីយ៍ទោ សក់  វណ្ណារ័ត្ន អត្តលេខ ០៣២២៥០ នាយការិយាល័យអនុវត្តន៍សាលក្រម 
ស្ថាប័នអយ្យការយោធា 
មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីកសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
អគ្គមេបញ្ជាការ នែកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និង 
សាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមនុន្តី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា២ 

-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៥ 


ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ច 


េលខ ៈ .៧ណ...ននច្រ ក 


អនុក្រឹត្យ 
ស្ទីពីការជូនេមជាយសហេមត្រី 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩9៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រុកម្ពុជា, . 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្ដីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋម]ុន្តី 

-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និង ) ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស ៦ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សេម្រច 


មាត្រា១. បំពាក់ មដាយសហរមត្រី ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ជួនជំនាញការបរទេស ចំនួន ៣ រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងកិច្ច 
សហប្រតិបត្តិការជាមួយក្រស្នងពាណិជ្ជកម្ម កន្តងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
១-លោក 6៣ |»ឈយៅោ់@ អ្នកជំនាញការបរទេសផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម 
ព-លោក 57200 ស្រស់ អ្នកជំនាញការបរទេសផ្នៃកពាណិជ្ជកម្ម 
៣-លោក  |2088 /ក386ក1 លេខាធិការទី២ ស្ថានឯកអគ្គរាជទូតជប៉ុន 


មាត្រា២. -រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និ ងហិរញ្ញ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម និង 
សាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។( 


កែន្លងឧទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះូបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការខ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការង្អានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានរដ្ឋល្ញភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករង្ឋុមន្ត្រី 
-ខុទ្នកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា9 និងមាត្រាប់ 
-រាជកិ 


ន្ន ឆ្នាំ រកា នព្វស័ក ព.ស. ២៥៦១ 
ថ្លូឌុ ៤ ខែលេស) ឆ្នាំ ២០១៨ 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ ន 244 
ចអ៊័គ្គីបហ៊ារសនាបតីតេជា ហ៊ុន រសែន 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៦ 


ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ច 
លខ : .#ពជ..៥នក្រ.តត ក 
អនុក្រត្យ 
ស្ទីពីការជូនេមដាយសុវត្ថារា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញ្ញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២0១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា , 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ / ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត និង ) ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សេម្រច 


- 


មាត្រា១. បំពាក់ មដាយសុវត្តារា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជូនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៣ រូប ដែលមានស្នាដែល្អ ក្នុងការបំពេញ 
ភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិ កន្តងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-ទមេដាយសុវត្តារា ថ្លាក់ សនា 
9-លោក កៅ សត្ថា អនុប្រធាននាយកដ្អានគណនេយ្យ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ព-លោក ប៊ុន សម្បត្តិ  ប្រធានអង្គភាពលទ្ធកម្ម 
ខ-ទមដាយសុវត្ថារា ថ្លាក់ អស្សប្ញទ្ធិ 
-លោកស្រី បាង សុជាតា ទីប្រឹក្សាពាណិជ្ជកម្មប្រចាំប្រទេសហ្វឺស 


មាត្រា២.. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន 
ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។២» 


កែន្លងទទួលៈ ថ្ងៃ@ាសាវ្ឍ ២ ន ឆ្នាំ រកា នព្វស័ក ព.ស. ២៥៦១ ស 


-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ខែ សា ឆ្នាំ ២០១៨ 
-អគ្គលេខាធិការង្អានប្រឹទ្ឋស់ភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានរដ្គល្មភា 
-អគ្គលេខាធិការរ៉ាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្នភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទភាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា១ និងមាត្រាង៉ 
-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទឌ្តតាសែនាបតីតេជា ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៧ 


ព្រះរាជណាបត្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា "អត 
េលខ : .(៧(ន...3ន២.តក អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមជាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញ្ញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា ន ង្ក 
-បានឃើញ្ញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្បបីច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណ ក 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះ ថ្ងៃទី០់ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រី សួងពាណិជ្ជកម្ម 


សេម្រច 
មាត្រា១.-បំពាក់ មដាយមាសការងារ ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ១០ រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើ 
ជាតិមាតុភូមិ កន្លងមក ខួចមានរាយនាមខ៉ាងក្រោម៖ 


9-លោក ជា ឡូជា ទីប្រឹក្សាពាណិជ្ជកម្មប្រចាំប្រទេសស្ងឺស 
២-លោក ម៉ឺង  ផាខដនវេជេត អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 

ពា-លោក ស្ទ័ វរៈ អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 

៤-លោក ឃ៉៍ម សាមិត្ត ប្រធានការិយាល័យ 

៥-លោក គង់  សុខបោង ប្រធានការិយាល័យ 

៦- លោក  6អង សុធីវ័ន្ត ប្រធានការិយាល័យ 

៧-លោក ម៉ន សុនឆារ៉ាត់ អនុប្រធានការិយាល័យ 

៨-កញ្ញា សួស បុគ្គ អនុប្រធានការិយាល័យ 


៩- លោកស្រី គង់អង្ហារ វលក្ខណ៍ អនុប្រធានការិយាល័យ 
90-លោក ជា  បចាន់ឌីណា អនុប្រធានការិយាល័យ 
មាត្រា២.,. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងមុខងារ 
សាធារណះ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម  នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនៃះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន 
ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។( 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះ! បរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល _ 
-ខុទ្មភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចម្ចាត្រា១ នឹងមាត្រាប 
-រាជក 


ន ឆ្នាំ រកា នព្វស័ក ព,ស. ២៥៦១ 
ថ្ងៃទី រ ខែ កា ឆ្នាំ ២០១៨ 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


 សឆ្ជះបនាបគីតតជា ហ៊ុន ែសន 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៨ 


ខ តា 
ព្រ រាជាណាបក្រកម្ពុជ 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាតិចាលកម្ពុជា = ហា «4៥7» ល» 


េលខៈ..៣០...នេន៤ តត 


2 


ការតម្លឹងឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យឃ្រើច្បាប់ ស្ដីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


រ 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ពឺពី 
សហលក្អន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0០១៩៦/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ព័ពីការបង្កើតក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ហន 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ព័ពីលក្អន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 


បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៦០២/១៥១ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០២ ស្ព័ពីលក្អន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២09៤ ស្ដីពី 
គោលការណ៍រួម នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈះរបស់រដ្ឋ 


បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២១៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៣ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២09៦ ស្ព័ពីភាររៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រស្នងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជន 


យោងតាមសំណើរបស់រន្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


១/៥ 


ធា 
យ 


ទ១៨ លេខ ៣១ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


ញា ញា 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨១៩ 


សេម្រច 


មាត្រា ១ .. តម្ហើងឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់ ប្រចាំឆ្នាំ ដល់មន្ត្រីរាជការចំនួន ៤៦ រូប នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ និង 


ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 'នៅក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ 


២០១៨ ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


៣- 


១០- 


92- 


១៣- 


លោក ទហួង យូ 
លោក [ស៊ី សុផល 
លោក ខាន់ សំបូរ 
លោក យាន ៖សៀង 
លោក សំរ៉ងឌី ណាម៉ូ 
លោក គឺម សារ៉ន 
លោក ទទស ថាណារ៉ុង 
លោក សុខ សំអន 
លោក ទំសម បញ្ញា 
លោក ៖ម៉ា វណ្ណារិទ្ធ 
លោក វ៉ូ ប៊ុនឡា 
លោក ហូ រដ្ឋា 


លោក ថាច់ មិនា 


ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ១9 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ព 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ក 


ក 


២/៥ 


ខយ 


១៦- 


១៧- 


១៩- 


២០- 


២១- 


ប២- 


២៥- 


២៦- 


២៧- 


២៨- 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


លោក តឺក សុត្ថាប៉ុណ្ណារិទ្ធ 


លោក លឹម កាំង 
លោក 6ស្រង ៖េឃង 
លោក អ៊ុក គឹមលី 
លោក ជូ កុល្លា 

លោក សាំង ស៊ុនេថន 
លោក នូ ឆវីវណ្ណ 
លោក ជូ ពុទ្ធា 


លោក ឈាវ សុខឃីម 


លោក សរ ស៊ីណាល់ 
លោក សឹង វណ្ណារិទ្ធ 
លោក ៖$វ៉ត សំអុល 
លោក ទែកវ ៖សង 


លោក ច័ន្ទ មុនី 


ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ពា 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបថ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ :២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ពា 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ព 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេ សជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ !២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ '២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ពា 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ពា 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ពា 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ យ 
ម 


៣៧៥ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២០ 


ព០- 


៣១- 


ព៣២- 


៣៦- 


ព៣៧- 


៣៨- 


៣៩- 


៤១- 


៤២- 


៤៣- 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


លោក សាត លៀវ 
លោក វ៉ុល ហ៊ត 
លោក 6សង ហុង 
លោក ឌុក បូរ 

លោក លឹម សុខៃតៃ 
លោក គួច យូហួង 
លោក កូយ នឿន 
លោក [ព្រួញ រិទ្ធថា 
លោក ម៉ាន់ ប៊ុនធឿន 
លោក គឺម វាសនា 
លោក ឡង ៖ឆង 
លោក ភី រដ្ឋា 

លោក 6ស្យឹម នុភាព 


លោក ហាវ សំបូរ 


ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីមន្ត្រីបផ្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ 9 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ 9 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២១ 


លោក 6ប្រម សុភៈ ពីមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ ថ្នាក់លេខ ១ 
មកមន្ត្រីបច្ចេកទេសជាន់ខ្ពស់ដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ៤ 
លោកស្រី ចាន់ គឺមេហង ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣  មកវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ អ្ក 


៤/៥ 


០ ស ឡី ស ០១ - 


ទ១៨ លេខ ៣១ ត្រមាសទ ០២ ឆ្មា ២០១៨ រាជកច្ច ព័រ ៣៨២២ 


៤៥- លោក គឹម សុវណ្ណ ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤  មកវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៣ 


៤៦- លោក ញា ពិសិដ្ឋ ពីអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


មាត្រា ២ .. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្ត័ការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច = និងហិរញ្ញវត្ថុ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណះ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែល 
ពាក់ពន្ល និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ច 
រៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


- ប ៦: - 
ថ្ងៃ"ចាឡវិ ឲ ទន ខែ ម ឆ្នាំ រកា នព្វស័ក ព.ស.២៥៦១ #” 
ខែ សា ឆ្នាំ២០១៨ 


អវន្ធចឆនទ្ធល 
- ///ស្ងង់[ពះបវខរាជវាំង 
- /ង្កលខាភាវវ្តវ)្យា វយ្នា ដ្ឋវុញ្ញ 
- #រ្តឈោឆាាារាខរពទ្ធសា 
- វ្កលេខាវកាវវ្តា#វុង្ហុសភា 
- /្កាលេខាឆការរាជវ្កាបាល 
- ខុទ្ធភាល័យសវ្កុ@គេឆោៅ នាយកវខ្នុម្យូអី 
- ខុវ្តកាល័យឧបនាយករុុ បុ 
- ដ្ល័ថវា[្រា 
- ជ័ 
- //សាវ-កាលបវំ 


៥/៥ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៣ 


ព្រះរាជាណាបក្រ្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា = 4៤7» 
លេខៈ... ..ននក្រតត 


ការធ្វើនិយ័តកម្មប្តូរប្ររភេទក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ព័ពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ល័ពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ឆាំ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ដ័ពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៩ ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ព័ពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដៃនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤០0/0៥៦ ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២000 ស្ល័ពីលក្អន្តិក 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីក្រមការ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខៃ តុលា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្ព័ពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្ព័ពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រស្នងរៀបចំដៃនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
សេម្រច 
មាត្រា ១ .. និយ័តកម្មប្តូរប្រភេទក្របខ័ណ្ឌ ជាករណីពិសេស ដល់មន្ត្រីរាជការចំនួន ០៣ រូប ពីក្របខ័ណ្ឌលេខាធិការ 
រដ្ឋបាល មកក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីក្រមការ នៅក្រស្នងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ ដួចមានរាយនាម 
ខាងក្រោម ៖ 
១- លោក ឆួក គឹមថុល ពីលេខាធិការរដ្ឋបាល ថ្នាក់លេខ ៨ មកក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៤ 


១/២ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៤ 


ព- លោក ហូលន់សីហា  ពីលេខាធិការរដ្ឋបាល ថ្នាក់លេខ ៨ មកក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣- លោក សុង រ៉ាវ៉ាល់ពិន្នី  ពីលេខាធិការរដ្ឋបាល ថ្នាក់លេខ ៨ មកក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៤ 


មាត្រា ២ .. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្ត័ការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ 
ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ល និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា 9 ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ថ្ងៃ @ាមារ្បរិ នៃ បាទ ខែ នាម ឆ្នាំ រកានព្វស័ក ព,ស ២៥៦១ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី .» វ  ខែ*ទ*ហា ឆ្នាំ២09៨ 
ឈេ ចិ 


អុន្ធចនទ្ធល 
- [អ្ងសពះបវវរាជវាំប 
- /ុបខរិកាវុថ្សុ ប្រវ ថ្នខុញ្ញ 
- /វ្តលវាភារវុ៩/ព័ទ្ធសា 
- #្គរលខាភាវុ្នា៩វុរ្កុសា 
- #វ្តុលវាការវាជវ័?”បាល 
- ខុវ្ភការល័សវ្ភុយគេរធា ទាយ 
- ុវកាល័យបនាយកររុម្យុរ្ត៍ 
- ព្ល៥មា/ុភា 


- 7៨ 
- /?7សា/-កាលបួវ័ 


២/២ 


ច 


១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៥ 


រាជរដ្ឋាភិវាលកម្ពុជា 
គណៈកម្ពាធិការដឹកនាំការងារែកទប្រងំការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថ្តសាធារណៈ 
២២ យយ 


យុទ្ធសាស្ត្រនៃការរឹកទម្រង់ប្រព័ន្ធថវ៌កាឆ្លាំ ២០១៨-២០២៥ 
«(សិទ្ធភាព ភណវនយ៉្យភាព នឹដពម្លាវា៧៦ 


ឌានទទួលការឯកភាពពីគណៈរដ្ឋមន្ត្រីភ្លូងសម៉យប្រជុំពេញអង្គ 
នាថ្ងៃសុក្រ ១១រោច វខបុស្ស ឆ្លាំរកា នព្វសំក ព,ស.២៥៦2១---._ 


2277 គង 
កិច 

2 %. 
+ ៖ ប រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៦ 


បុព្វកថា 


«ឲទ្ធណ្យ្កវវំន/ាវវ7#[៩ដ់/(/ព័ន្ធ០ិកាឆ្នាំ ២០១៨ ២០២៥  _ដែលជាស្ទូលនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការត្រប់- 
គ្រងហិរញ្ជវត្គុសាធារណ:, ត្រូវបានគណៈរដ្ឋមន្ត្រីអនុម័តកាលពីថ្ងៃទី១២ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ ។ ខ្ញុំបានសម្រេចឱ្យដាក់ 
សេចក្តីព្រាងឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រនេ៖ ឆ្លងកិច្ចប្រជុំពេញអង្គគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ដោយមានគោលបំណងសំខាន់គឺ ចង់ឱ្យ 
មានការយល់ដឹងទ្វូលំទ្ធលាយអ៊ំពីប្រព័ន្ធថវិការបស់កម្ពុជា នៅផ្ទៃក្នុងរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីលើកកម្ពស់ការច្ចលរួម និង 
ភាពម្ចាស់ការក្នូងការអនុវត្តការកែទម្រង់ពីសំណាក់គ្រប់ក្រសួង ស្លាប័ន។ 
អង្គប្រជុំតណះរដ្ឋមន្ត្រីបានធ្វើការរំលឹកឡើងវិញន្ធវបទពិសោធន៍អិពីឌុបសគ្គ បញ្ហាប្រឈម និងហានិភ័យធិៗ 


ច្រើនរាប់មិនអស់ ដែលកម្ពជាបានធ្វើដំណើរឆ្លងកាត់ក្នងរយះពេល ៣៩ឆ្នាំកន្លងមកនេះ ចាប់តាំងពីក្រោយថ្ងៃរំដោះ 


- 


៧ មករា ១៩៧៩ ដែលចេញពីបាតដៃទទេសុទ្ធសាធ ។ ការរស់រាន និងការសម្រចបានសមិទ្ធផលធំ១ជាប្រវត្តិសាស្រ្រ 


ព 


ច្រើនរាប់មិនអស់មកទល់នឹងថ្ងៃនេះ គឺដោយសារតែយើងបានកសាង និងពង្រីងបាននូវភាពជាម្ចាស់ពិតប្រាកដ លើ 
ជោគវាសនារបស់ខ្លួន និងបានប្រកាន់យកទស្សនាទានដឹកនាំតាមអភិក្រមបត់បែនប្រកបដោយភាពជាក់ស្តែងនិយម 
និងធ្វើការកែទម្រង់ទៅតាមភាពចាំបាច់ ។ នៅក្នុងការដីកនាំប្រទេស, ខ្ញំតែងគូសបញ្ជាក់ថា «/ភីវ័/#/៩ង៉ /យីវរមាន 
សអ្ជ្យីមវល់(៨ល់វខ7 ៩ ស៍6,  វ័វវយីចិនវ័#រូមង័ វយីវវា#លវ្ឃឹមវល់វ័រ 996 រ៉រណ្ណៅ2» ។ ដូច្នេះ ដោយសារតែការកែ- 
ទម្រង់នេះហើយ ទើបយើងអាចរស់រានបានមកទល់នឹងពេលនេះ, / ហើយប្រសិនបើគានការកែទម្រង់ប្រកបដោយ 
បុរេសកម្ម សកម្ម និងត្រីមត្រូវនោះទេ, រាជរដ្ឋាភិបាលមិនអាចដីកនាំប្រទេសចេញពីស្លានភាពក្រីក្រតោកយ៉ាក រហូត 
បានឈានមកដល់ស្លានភាពជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាបនាពេលបច្ចុប្បន្នឡើយ ។ 

ជាក់ស្តែង = កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ = ដែលត្រូវបានចាប់ផ្ដើមអនុវត្តចាប់តាំងពីឆ្នាំ 
២០០៤ គីជាការដ្ឋានកែទម្រង់ស្ទូលមួយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ។ គំនិតផ្ដួចផ្តើមចម្បងនៃការកែទម្រង់នេះ គឺជា 
ការចិញ្ចឹមចិត្តក្នុងចក្ខុវិស័យដីវែងឆ្ងាយមួយ ដែលព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជានឹងអាស្រ័យកាន់តែតិចតួចទៅៗលើជិនួយពី 


- ព 


- 


ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ ។ មកទល់នឹងពេលនេះ ការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្តសាធារណៈបានដើរលើផ្លូវត្រវ និងសម្រេច 
រ 2 = 


+ 
បាននូវជោគជ័យគួរជាទីមោទនៈ ដោយបានរួមចំណែកយ៉ាងសំខាន់ក្នងការធានាស្លិរភាពរបស់ប្រទេស, ការធានាបាន 


/ 4/ 


+ 


ន្ធវចីរភាពនៃកំណើនសេដ្ឋកិច្ចក្នុងរយៈពេលវែង, = ការចាកចេញរួចពីស្លានភាពជាប្រទេសក្រីក្រតោកយ៉ាក ដែលមាន 
អត្រានៃភាពក្រីក្រ ១០0% នៅក្រោយរបបប្រល័យពូជសាសន៍ ឱ្យមកនៅត្រីម ១៣, ៥% នាឆ្នាំ២០១៤ និងរំពឹងថា 
មានការថយចុះជាបន្តបន្ទាប់ទៀត ។ 

ស្លិតក្នុងមុខតំណែងផ្លូវការ ជានាយករដ្ឋមន្ត្រី រយៈពេល ៣៣ឆ្នាំកន្លងមកនេ+, ខ្ញុំអាចគូសបញ្ជាក់បានថា មិន 
ដែលមានពេលណាដែលសម្អាធថវិកា ក៏ដូចជាហិរញ្ជវត្តុសាធារណះរបស់យើង = មានសភាពផ្ងូរស្រាលដូចក្នូងពេល 
បច្ចុប្បន្នឡើយ  ។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី រាជរដ្ឋាភិបាលមិនអាចស្អប់ស្នល់នឹងសមិទ្ធផលដែលសម្រេចញ 


() 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៧ 


ទុក ។ នៅក្នុងន័យនេះ «អុុទ្វណខ្ក/:នាវវ័ក៩/)បដ័ពបព័ន្ធ០វិកាឆ្នាំ ២០១៨- ២០២៥ ដែលជាឯកសារតម្រង់ទិសនៃ 
ការកែទម្រង់គ្រប់ជ្រួងជ្រោយរយៈពេលវែង .គីបង្ហាញពីការបោះជិហានថ្មីមួយខៀត -និងជាសក្តីកម្មនៃកិច្ចខិតខំប្រឹង- 
ប្រែងរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ក្នុងដំណើរនៃការគ្រប់គ្រងការអភិវឌ្ឍប្រទេសកម្ពុជា _ឆ្ពោះទៅប្រទេសដែលមានចិណូល 
មធ្យមកម្រិតខ្ពស់នៅឆ្នាំ ២០៣០ ។ 

ខ្ញុំចង់គូសបញ្ជាក់ថា «(ូ្ធណ្យខ្ក/វន/វវ7#[៩ង់//ព័ន្ធ០វិកាឆ្នាំ ២០១៨ ២០២៥» គឺជាចំណុចចាប់ផ្តើមនៃ 
ដំណើរវែងឆ្ងាយបន្តទៀត នៅក្នុងការប្រែក្លាយជាបណ្តើរ១ន្ធវប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា ឱ្យក្លាយទៅជាប្រព័ន្ធមួយដែលមាន 
វ(វិទ្ធភារ ភណវនយូភាព និង ៧ខ្លាភាព ស្របពតាមឧត្តមានុវត្តជាអន្តរជាតិ ។ លើសពីនេះ ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា 
គីមិនគ្រាន់តែជាការផ្លាស់ប្តូររបៀបរបបនៃការគ្រប់គ្រងថវិកាប៉ុណ្ណោ៖ទេ, = ការងារនេះ  គឺជាអភិក្រមដីសំខាន់បំផុត 
មួយនៃការតែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងប្រទេស ជាពិសេស ការកែទម្រង់អភិបាលកិច្ច / ដើម្បីលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព និង 
គណនេយ្យភាព នៃការដឹកនាំរាជរដ្ឋាភិបាល ដែលយើងចាំបាច់ត្រូវមានភាពម៉ឺងម៉ាត់ សកម្ម និងប្រាកដនិយម ក្នុង 
ក្របខ័ណ្ឌនៃការធ្វើដំណើរ ។  ទោះបីជាយ៉ាងនេះក្ដី,  កិច្ចការនេះ យើងក៏ចាំបាច់ត្រូវអនុវត្តដោយប្រយ័ត្នប្រយែង 
សន្សឹម១ ឈរលើតថភាពជាក់ស្តែង និងមិនអាចគម្ពីរនិយមឡើយ, ពោលគឺជៀសវាងការធ្វើ@ឲ]បាត់តុល្យភាព បាត់ 
ភាពជាម្ចាស់ និង មិនអាចធានាបាននូវបរិយាប័ន្ទ ទាំងក្នុងផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច និងក្នុងផ្នែកនយោបាយ ។ 

ជាចុងក្រោយ, ខ្ញុំស្វមថ្លែងអំណរគុណ ដល់សមាជិក សមាជិកា រាជរដ្ឋាភិបាល និងក្រសួង ស្លាប័នទាំងអស់ 
ដែលបានចូលរួមអនុវត្តការងារកែទម្រង់នានាទាំងឡាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល និយាយជារួម និង កម្មវិធីកែទម្រង់ការ- 
គ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ និយាយដោយឡែក រហ្វូតសម្រេចបានលទ្ធផល និងមានវឌ្ឃនភាពគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ។ 
ពេលវេលានៅខាងមុខ គឺជាពេលវេលាកាន់តែសំខាន់ថែមទៀត ក្នុងការឆ្លើយតបទៅនឹងបំណងប្រាថ្នា, សំណូមពរ, 
ការរំពីងចង់បាន និងតម្រូវការរបស់ប្រជាជនកម្ពុជា ដែលបន្តកើនឡើងតាមគន្លងស្វ័យគុណ, /ខណៈដៃលការងារ 
កែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋាភិបាលកាន់តែស្ទូគស្មាញ និងលំបាកជាងមុន ។ អាស្រ័យហេតុនេះ, ការច្ចូលរួមប្រកបដោយ 
បុរេសកម្ម និងសកម្ម របស់ក្រសួង ស្លាប័ន គឺជាកត្តាមិនអាចខ្វះបាន ដើម្បីធានាបានជោគជ័យបន្តទៀតនៅក្នុងការងារ 
ដោយប្រកាន់ខ្ជាប់នូវគោលការណ៍ និងស្ទារតីភ្ញាក់រលឹក ធ្វើការកែទម្រង់ជាប្រចាំ ឬការកែលមួការងារជាប្រចាំ តាម 
អភិក្រម «អ្ល់៧#ឺក ខ្លុះ/ញ្ជក ព្ពុលវ៉ល នឺវព្យា៣៤» ។ 

/្វ#/#ញ្ញ/»(ពរខជា ខ្យ ឆ្លាំវ/ា #ព្វស័ក ៧ ស ២៥៦១ 


កទ ក ៣៣ វមភវា ឆ្លាំ២០១៨ 


យ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៨ 


អារម្ភកថា 


កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណះ ដែលត្រូវបានប្រកាសដាក់ឱ្យអនុវត្តជាផ្លូវការក្រោមអធិបតីភាព 
ដ៏ខ្លង់ខ្លស់របស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ វ៉ុន ទសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា កាលពីថ្ងៃទី 
០៥ ខែធ្នូ ផ្ទាំ២០០៤ គឺមានតោលបំណងកៃប្រែជាដិហាន។នូវប្រព័ន្ធគ្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណៈកម្ពុជាឱ្យស្របទៅ 


នំងឧត្តមានុវត្ត ត្តអន្តរជាតិ ។ ក្នុងរយៈ ពេល ១៣ ជ្លាំកន្លងទៅ, រាជរដ្ឋាភិបាលសម្រេចបាននូវសមិទ្ធផលសំខាន់ៗជាប្រើន 


ន រ 


នៅក្នងការងារនេះ, ជ័វ័ធីសេសសម្រេចយានផាំសារិន្តទ្ធវពីយាន់មីទ គឺ គឺ «ភាពជឿទុកចិត្តបាននៃថវិកា » និង ជិហានទឹ២ គឺ 


<គណនេយ្យភាពហិរញ្ជវត្ថុ » ។ បច្ចុប្បន្ននេះ ការអនុវត្តដំហានទី៣ គី «ការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ»ក៍ 


កំពុងខានវឌ្ឃនភាពល្អ ដោយគ្រោងនឹងបញ្ចប់នៅឆ្នាំ២០២០ មុននីងឈានទៅអនុវត្តដីហានទី៤ គឺ «គណនេយ្យភាព 
សមិទ្ធកម្ម » បាប់ពីឆ្ជាំ២០២១ ដល់ឆ្នាំ២០២៥ ។ សមិទ្ធផជលដែលសម្រេចបានជាបណ្តើរ១ មកនេះ បាននិងកំពុងធ្វើឱ្យ 


- 


វិស័យហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះដើរតួនាទីកាន់តែសំខាន់ នៅក្នុងការច្ចលរួឋធានាឱ្យប្រទេសជាតិមានស្ថិរភាព និងឯករាជ្យភាព 
ព្រមទាំងកាន់តែមានការអភិវឌ្ឍឈានឡើង ។ 

ក្នុងន័យនេះ ខ្ញុំស្វូមគោរពសម្ដែងន្ធវកត្តញ្ជូតាធមិដ៏ជ្រាលជ្រៅបំជុតជូនបំពោះ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន រ័សន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលតែងតែផ្តល់ការណៃនាំ និងចង្អុលបង្ហាញជាប្របាំ និងផ្តល់ 
ការគាំទ្រយ៉ាងម៉ុតវ៉ាដល់គណៈកម្មាធិការជីកនាំការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណះ នៅក្នុងដីណើរការ 
កែទម្រង់ដ៍មានសារៈសំខាន់មួយនេះ ។ ជាមួយគ្នានេះដែ#, ខ្ញុំក៏ស្វូមគោរពដឹងគុណបចំពោះ ឯកឧត្តមកិត្តិសេដ្ឋាបណ្ឌិត 
គាត ឈន់ ដែលបានផ្ទេរន្ធូវមរតកនៃការកែទម្រង់មួយ ដែលបានកសាងមួលដ្ឋានត្រី#រីងខ៉ាំ និងគ្រប់គ្រាន់នៅក្នុងឆន្ទៈភាព 
ជាម្ចាស់ខ្ជស់ ទន់ភ្លនំ និង ប្តូរផ្តាច់ ដើម្បីជាឧត្តមប្រយោជន៍របស់ជាតិ និងប្រជាជន ។ 

គប្បីរំលឹកថា ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការត្រៀមលក្ខណៈសម្រាប់អនុវត្តជំហានទី ៣, ក្នុងឆ្នាំ២០០៨ ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធ 
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈត្រូវបានអនុមីត, _ ដែលបានបើកប្រកឱ្យរាជរដ្ឋាភិបាលអាចបាប់ផ្តើមអនុវត្តសាកល្បងដោយបើរ១ 
នូវ ៨7ិកាកខ្វវិធី ជាបណ្ដើរៗ ។ បន្ទាប់មក, ក្នុងផ្នាំ២០១៣ រាជរដ្ឋាភិបាលក៍បានដាក់ចេញឯកសារទស្សនាទានស្តីពី 
«និលភ/[ុ្ងណ្យស្តុនៃកាវវ័រ៨៩ង់/ព័ន្ធ ៗវឹកានៅ/7ុជាឆ្នាំ២០១៣- ២០២០ _ ដែលតាមទស្សនាទាននេះ ប្រព័ន្ធថវិកា 
នឹងត្រូវផ្លាស់ប្តូរជាបណ្ដើរៗ  ពីប្រព័ន្ធថវិកាផ្ទៃកលើធាតុច្ចល  និងមជ្ឍការ  ឆ្ពោះទៅប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើលទ្ធផល/ 
សមិទ្ធកម្ល និងវិមជ្ឍការ ក្នុងឆ្នាំ២០២០ ។ បន្ទាប់ពីបានចំណាយពេលឲឆ្នាំ ក្នុងការរៀបចំបំពេញបង្រ្រប់ន្ធវលក្ខខណ្ឌយំបាច់ 
ជាសាវវ័ន្តនានាសម្រាប់អនុវត្ថ, ដោយផ្ទៃកតាមទស្សនាទាននេ៖ 7វិកាកខ្ង/វិធី ត្រូវបានបាប់ផ្តើមអនុវត្តសាកល្បងពេញលេញ 
បាប់ពីឆ្នាំ២០១៥, និងឈានទៅអនុវត្តគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប៉នទាំងអស់ចាប់ពីឆ្នាំ២០១៨ តទៅ ។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី 
ឯកសារទស្សនាទាននោះត្រូវបានរៀបបំឡើងក្នុងពេលដៃលកម្ពុជាមិនទាន់មានលទ្ធភាពបានសិក្សាដកពិសោធន៍ 


() 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨២៩ 


បានស៊ីជម្រៅនៅឆើយអិពីប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម, ក្នុងន័យនេះ ការកំណត់ទិសដៅកែទម្រង់ប្រព័ន្ធជវិកានាពេលនោះ 
ក៏មិនទាន់មានភាពប្រាកដនិយមទាំងស្រូងដែរ ។ 

ធ្លងតាមបទពិសោធន៍នៃការអនុវត្តតាមទិសដៅនៃទស្សនាទានអស់រយៈពេលជាង ២ឆ្នាំ និងផ្អែកតាមលទ្ធផល 
នៃការវាយតម្លៃរបស់គណៈកម្មាជិការដីកន៉ាការងារកែទម្រង់ការត្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណៈ = ដោយមានកិច្ចសហការពី 
អ្នកដិនាញពាក់ព័ន្ធស្តីពីវឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្តថវិកាកម្ញវិធី, តណៈកម្មាធិការដីកន៉ាការងារកែទ[្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណះយល់ថា ការតកំណត់គោលដៅឆ្នាំ ២០២០ ក្នុងការបាប់ផ្តើមអនុវត្ត «ប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកលើសមិទ្ធកម្ម» គឺមាន 
មហិច្ឆតាខ្ពស់ពេក ។ ក្នុងន័យនេះ ក្នុងកិច្ចប្រជុំគណៈកម្ញាជិការដីកនាំការងារកែទម្រង់ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណ:, 
ការី ្វៃឌី៩ រ័ខសីហា ឆ្នាំ ២១ ខ្ញុំបានបាត់តាំងក្រុមការងារមួយ ដែលស្ថិតនៅក្រោមការពីកន៉ាំកម្រិតតោលនយោបាយ 
ដោយ ឯកឧត្តមរដ្ឋលេខាធិការ វខ្សី វិស្សុត និងការដឹកនាំកម្រិតបញ្ចេកទេសដោយ ឯកឧត្តមអនុរដ្ឋលេខាធិការ 
ចាន់ សុនី ឱ្យរៀបចំឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រដែលមានលក្ខណៈគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ សម្រាប់ជាដួលដ្ឋាននៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធ 
ជវិកាក្នុងរយៈពេលវែងគឺ «(ណ្យ នៃ/ាវដ័កឧ[៩ប់/)បព័ន្ធ០រិកាឆ្នាំ ២០១៨- ២០២៥ , ស្របទៅ តាមឧុត្តមានុវត្ត 
អន្តរជាតិ និងតាមតថភាពជាក់ស្ដែងនៃកម្ពុជា ។ #គាលយំណង់ស៏ខាន់នៃ(ុទ្ធណ្យ្តនះ ភឺកសាដ/[បព័ន្ធ០7ិកា៣ាពឹទ្វយ 
បក(យដាយូឋសិទ្ធភាព ភណរនយូភារ នឹង ៧ទ្ងា/ាព ។ 

ដោយធានាបានទាំងស្រូងនូវភាពជាម្ចាស់របស់កម្ពុជា, = ឯកសារ «(ទ្ធណ្យស្ត/នៃកាវវ័ក#/៩ង់[)បព័ន្ធិកាឆ្នាំ 
២០១៨ ២០២៩» ត្រូវបានរៀបចំដោយបានធ្លងកាត់ការសិក្សា និងដកស្រង់បទពិសោធន៍ពីស្ថាប៉នហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិងំៗ 
និងពីប្រទេសម្ជយបិន្ទន, បទពិសោធន៍នៃការអនុវត្តការងារជាក់ស្តែងរយៈពេល ៣ឆ្នាំ របស់កម្ពុជាផ្ទាល់, ការច្ចូលរួម 
ជួយចែករំលែកដិនាញ និងបទពិសោធន៍ផ្ទាល់ពីអ្នកជីនាញបរទេសជាប្រើននាក់, ការផ្តល់មតិយោបល់តីដៃតូអភិវឌ្ឍន៍ 


កិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ និង 


សំខាន់ៗ, _ព្រមទាំងបានឆ្លងកាត់ការពិភាក្សាជាច្រើនលើកច្រើនសារនៅក្នុងផ្ទៃក្នុងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ញ្ញ 
ជាមួយក្រសួង ស្ថាប៉នពាក់ព័ន្ធគន្លឹះ ។ 

(ខណ នៃកាវវ័កឧ[មដ់[បព័ន្ធ០វកាឆ្នាំ ២០១៨៣ ២០២៥ _ដែលជាស្ទួលនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការត្រប់គ្រង 
ហិរញ្ញវត្ថុសាបារណ:, គឺជាឯកសារតម្រង់ទិសដែលកំណត់អិពីទិសដៅ និងគោលដៅច្បាស់លាស់ ប្រកបដោយភាព- 
ប្រាកដនិយម និងជាក់ស្តែងនិយម ដោយមានជែនទីចង្អុលផ្លូវជាត្រីវិស័យ ក្នុងការរៀបបំដែនការសកម្មភាពលម្ចិត 
សម្រាប់ដីណើរនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាក្នុងរយៈពេលវែង ។ = ដំណើរការនេះត្រូវរៀបចំ និងអនុវត្តតាមអភិក្រម 
ប្រយ័ត្នប្រយែង ដោយដិហានព្យាសកម្ញ, ប៉ូន្តែមានភាពច្បាស់លាស់ ហ្មត់ចត់ និងសកម្ម ដើម្បីធានាឱ្យបាននូវការធ្វើ 
ដីណើរពីដួយដីហាន ទៅមួយជិហាន ដោយសម្រេចបជានជោគជ័យ និងទាន់ពេលវេលាដែលបានគ្រោងទុក ។ 

តាមការសិក្សាពីបទពិសោធន៍អន្តរជាតិបានបង្ហាញថា ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មអាចអនុវត្តតាម៣ ម៉ូដែលតី + 
១). ///ព័ន្ធ៨ឹកាបាញសចិទ្ធក្ង យ. [ព័ន្ធបិកាព័ត៌មាន#សមិទ្ធ7ព្ឋ និង ញា. /យព័ន្ធៗិការី/ភយើសច័ទ្ធកមូ (វិកា 


សទ៏ទ្ធកទ្ឋព្ចាល់ ។ ម៉ូដែលទាំង៣ ខុសគ្នានៅត្រង់កម្រិតនៃការប្រើ[បាស់ព័តិមានសមិទ្ធកម្មតាមទម្ងន់ផ្សេងៗគ្នានៅក្នង 


() 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣០ 


កាវវិភាជថវិកា ដោយម៉ូដែលទី២ មានលក្ខណៈកណ្តាល គីផ្តល់នូវភាពបត់បែន និងទន់ក្លនំល្មម ក្នួងការប្រើប្រាស់ 
ពីតិឋានសមិទ្ធកម្ម, = ពោលគីមិនធ្ងូរលុងពេក ដៃលអាចនឹងនាំឱ្យការអនុវត្តថវិកាសមិទ្ធកម្មមិនស្វូវមានន៍យ និងមិន 


- - ១ 


រឹងត្ទីងពេក ដៃលនាំឱ្យការអនុវត្តមានលក្ខណៈដូចជាគ្រឿងប៉ាស៊ីន ( ឬគម្ពីរនិយម) ។ ដូចនេះ គណៈកម្មាជិការដឹកនាំ 
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈយល់ថា កម្ពុជាគួរជ្រើសរើសយកប្រព័ន្ធ «ថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម» 
ជាទិសដៅជាក់លាក់នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ដោយកំណត់យកតោលដៅពេលវេលាដៃលត្រូវសម្រេចឱ្យបាននៅ 
ផ្ទាំ២០២៥ ស្របតាមគោលដៅនៃដិហានទី៤ នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ ។ ដើម្បីសម្រេច 
ន្ធវតោលបំណងនេះ កម្ពុជាបាំបាបំត្រូវផ្លាស់ប្តូរសមាសធាតុសំខាន់ៗ នៃវដ្តថវិកា ដែលរួមមាន ការរៀបបិគម្រោងជវិកា 
(ថវិការយៈពេលមធ្យម និងថវិកាប្រយាំឆ្នាំ), ការអនុវត្តថវិកា (ការអនុវត្តថវិកា, ការត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តជវិកា), ការ 
តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនូវត្តថវិកា (កិច្ចបញ្ជិកាគណនេយ្យ, ការធ្វើរបាយការណ៍, ការតាមដាន, និងសវនកម្ម) ។ 

(ទស នៃកា/ព័រ#/ខង់/បព័ន្ធ០?ិកាកទ្ជុជាឆ្នាំ២០១៣ ២០២៩ _បានកំណត់គោលបិណង និងតួសវាសផ្គូវ 
នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការបស់កម្ពុជាឈានឆ្ពោះទៅលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការវិភាជថវិកា តាមរយៈការប្រើប្រាស់ 
ស្វូចនាករសមិទ្ធកម្ម ឬហៅថាលទ្ធផលការងារជាមូលដ្ឋាន និង ប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តថវិកា តាមរយៈការកាត់បន្ថយ 
នីតិវិធីបិណាយ និងការផ្តល់សិទ្ធិអំណាច និងការទទួលខុសង្រ្រវកាន់តែតំ និងច្បាស់លាស់ដល់ក្រសួង ស្ថាបនជិនាញ 


ជាពិសេស អង្គភាពប្រតិបត្តិផ្ទាល់ ជាមួយនឹងការប្រើប្រាស់ប្រពីន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងថវិកា ។ 


ការកំណត់គោលបិណងនេះ ក៍នឹងរួមចំណែកយ៉ាងសំខាន់ក្នងការលើកកម្ពស់គណនេយ្យភាពក្នងការគ្រប់គ្រងថវិកា 


។ 


ទាំងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ និង គណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម ឬលទ្ធផល ។ លើសពីនេះ តម្លាភាពក្នុងក្របខណ្ឌនៃតួអង្គ 
សាធារណៈ និងតម្លាភាពរវាងតួអង្គសាធារណះ និងប្រជាជន ក៏ជាគោលបំណងសំខាន់របស់យុទ្ធសាស្ត្រនេះដៃរ ។ 
ជារួម បើទោះបីជាទិសដៅ និងក្របខ័ណ្ឌពេលវេលាត្រូវបានកែសម្រួលមួយចំនួនហើយក្តី, «យុទ្ធណ្យស្តុវ 
កា/វ័រ#/៩///ព័ន្ធ០ិកាឆ្ចាំ ២០១៣- ២០២៥» នៅតែមានគោលដៅប្រកបដោយមហិច្ឆតាខ្លស់ និងត្រូវបានប្រមើល 
ឃើញន្ធវហានិភ័យសំខាន់១មួយបិនួន ដែលអាចជ្ជបប្រទះនៅក្នុងពេលអនុវត្ត ។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី កម្ពុជាប៉ាំបាច់ 
ត្រូវពុះពារសម្រេចឱ្យបានន្ធវគោលដៅោទាំងនោះជាសារន្ត ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនីងសភាពការណ៍កម្ពុជាដែលកំពុងឈាន 
ដល់ពីណាក់កាលថ្មីនៃការអភិវឌ្ឍ ក៏ដូចជានិន្ទាការថ្មីក្នុងការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈជាអន្តរជាតិ ។ 
ភាពជាអ្នកដឹកនាំ និងភាពជាម្ចាស់នៃតួអង្គពាក់ព័ន្ធរបស់កម្ពុជា ក៏ដូចជាការរួមវិភាគទានផ្នែកចំណេះដីង 
ដ៏មានតម្លៃពីដៃតូអភិវឌ្ឍន៍ គឺជាកត្តាគន្លឹះក្នុងការធានាឱ្យបានជោគជ័យនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ។ លើសពីនេះ 
ការគាំទ្រយ៉ាងមូតម៉ា និងការណៃនាំជាប្របាំ ពីសំណាក់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ វ៉ុន ទ៍សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា, ដែលប្លាប់បានធ្វើឱ្យការកែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះទទួលបានជោគជឺយតួរជាទីមោទនៈ 
និង កំពុងបន្តមានសន្ទុះទៅមុខ, = គឺជាកត្តាមិនអាចខ្វះបាន ដើម្បីផ្តល់ក្តីសង្ឃឹមដល់កម្ពុជា ក្នុងការសម្រចបាននូវ 


(|||) 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣១ 


មហិច្ឆតារបស់ខ្ជួន តាមការកំណត់នៅក្នុងឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រនេះ ។ 
ជាទីបញ្ចប់, ខ្វំស្វូមគោរពថ្លែងអំណរគុណយ៉ាងជ្រាលជ្រៅបិជុតជួនបិពោះ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 


ហ៊ុន សន និង អង្គគតណៈរដ្ឋមន្ត្រីទាំងមូល ដែលបានផ្តល់ការអនុម៉តលើសេចក្តីព្រាង «យុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ 
ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នាំ២០១៨២០២៥› ដ៏មានសារៈសំខាន់នេះ កាលពីថ្ងៃទី១២ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ ។ ខ្ញុំសង្ឃីមយ៉ាងមុតម៉ាថា 
ក្រសួង ស្ថាប័នទាំងអស់ នឹងបន្តច្ចលរួមយ៉ាងសកម្មក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការត្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថុសាបារណៈ 
ជាពិសេសការកែទម្រង់ប្រពីន្ធថវិកាឱ្យឈានទៅសម្រេចឱ្យបានលទ្ធផលដែលបានគ្រោងទុកនៅក្នុងដីណាក់កាលនីមួយ១ 
និងនៅក្នុងឆ្នាំ ២០២៥ ក្នុងបុព្វហេតុសំខាន់បិផុតតឺ កសាងប្រព័ន្ធថវិកាមួយដែលមាន ,[/សវិទ្ធ/ាព /ណរនយ្យភារព 
និងភ្លា/ាព ស្របតាមឧត្តមានុវត្តអន្តរជាតិ និងតាមស្ថានភាពជាក់ស្ដៃងរបស់កម្ពុជា ។ 

យត ព? #បុប្យរាំ/កា នព្វស័ក ៧ ស ២៥៦១ 


វាជ៣ាទឺភ្នំពេញ រទី 0 អ កុខ្ពុះ ឆ្នាំ២០១៨ 


សុខ្ញរសដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ និងជាប្រធាន 
$ 


បណ្ឌិតសភាចារ្យ អូន ព៌ន្ធមូ្នីរ័ត្ល 
ត ម 27 ខស 


(៤) 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣២ 


មាតិកា 
បុពួកថា ()-(|0 
អារម្ភកថា យ-(៤) 
ជំពូកទី១ : សាវតាៈនការែកទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ៖នៅកម្ពុជា ១ 
9.១. យុទ្ធសាស្ត្រតាមជិហាននិងដីណាក់កាល និងវឌ្ឍនភាពនៃការកែទម្រង់ការ 
គ្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ១ 
១, ២ សមាសធាតុនិងគោលបំណងនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ដីណាក់កាលទី៣និងទី៤ ៣ 
១. ៣. ឱបសគ្គនៃការសម្រេចគោលបំណងនៃជិហានទី៣និងទី៤ ៤ 
១. ៤. ការពិនិត្យឡើងវិញនូវក្របខ័ណ្ឌពេលវេលា ៥ 
ជំពូកទី២ : ទិសេដាៃនការែកទម្រង់ប្រព៌ន្ធថវិកា ៧ 
២.១. ការពិនិត្យឡើងវិញលើឯកសារ «ទស្សនាទានស្តីពីទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃ 
ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា ២០១៣-២០២០» ៧ 
២. ២. វឌ្ឍនភាពនិងបញ្ហាប្រឈមនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានៅកម្ពុជា ៨ 
២. ៣. គិរូនៃប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធ្ទកម្មនិងបទពិសោធអន្តរជាតិ ១០ 
២, ៤. ជម្រើសសម្រាប់កម្ពុជា ១២ 
២. ៥. ការកំណត់ទិសដៅនិងក្របខ័ណ្ឌពេលវេលាថ្មីនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ១៣ 
ជំពូកទី៣ : យុទ្ធសាស្ត្រនៃការរ័កទម្រង់ប្រព៌ន្ធថវិកាឆ្លាំ២០១៨-២០២៥ ១៤ 
៣.១. ការរៀបចំផែនការកម្រិតយុទ្ធសាស្ត្រ ១៤ 
4 ១ ១ [ក០ខចូសរ”កឹក្ត ១៥ 
៣១ ២ //៨ខ័ដ្ន?(ភិវញ្ញុសា ៣ារ/:/យ:ពេយ៩ញ្យ៩ (/៤77ៗ) ១៥ 
7 ១ ៣ កបខ័ញ្ជ០វិការយ-'//7/យឋ ប (75) ១៦ 
7 ១ ៨ #័វនកាវុទ្ធ]ពុុ/០រឹកា ១៧ 


៣. ២. ការរៀបចំនិងការអនុម័តថវិកា 

7 ២ ១ ក៏វណ/កាវវយចំ០រកាុវចាំឆ្នាំ 

7 ២ ២ កាវរិនព្យរិន័ញ្ជ័យនឹរ/ាវអន្ព វ័ រិក 
៣. ៣. ការអនុវត្តនិងការត្រួតពិនិត្យថវិកា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


៣, ៣១ សិទ្ធខំណា7នៃកា/(/ញ្ជាចំណាយ 
៣ ៣ ២ កា//ភិនិព្យ//វន្កុវវ្ក រកា 
៣ ៣ ៣ ភ័ក្ចលអ/កម 
៣ ៣ ៤ កា/[ព្រភពិនិព្យ/ា/យើក្ក់ល់ 
៣ ៣ ៩ #ដឹកាវវកិច្ជវិវញ្ញវ្ត័ 
៣. ៤ ការតាមដាននិងវាយតម្លៃថវិកា 
៣ ៨១ [វ័ន្ធ/បាយកា/ណ 
៣. ៨១១ /៣យកា/ណបិវញ្ញវ្ត 
៣ ៤១ ២ /៣យភា/ណ័សមឹទ្ធ/ វ 
៣ ៤ យ កា/ភាមរាន៩័វកាវវាំយ៧ មែ 
៣ ៨៣ កាវរិនិព្យចឺណាយណាវណៈគ្លីវវិញុង់រ្រវខ័ណ្មវិល័យ ((/#ន្កុវិស័យ 
៣. ៥ ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធទ្រទ្រង់ 
៣ ៥១ កបខ័ញ្ជភភ័យុវត្តនៃឲវកា 
៣ ៥ ២ ជំនាញន័បសមខត្ថភាពរ្នុវភាវ// បកវ០វឹកា 
៣ ៥ ៣ [យព័ន្ធបវកវិទ្យាព័ត៌មានស្សខាប៉កា//[ក០/ហិវញ្ញវញ្គុសាភាវណៈ 
7 ៩ ៩ កា///ប/កងកា‹ផ្លាស័ូវនិវភាវ/៣[ស័យខា៏ផង់ព្នា 
៣ ៥ ៥ ភា//លីក/ខ្កល់ភម្លាភារ 
៣.៦ ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
៣ ៦១ កបខ័ណ្ឌទស្សនាទាន 
៣ ៦ ២ កាវ/ភ្វឺវីវីនការ(ុទ្ធលណស្អ០ិការ)៨៣# ខេត្ត 
៣ ៦ ៣ ភាវដ្យៀវច័គវូខាវ់០វិកា កា/7/៣ វិកា និវកាវ/វន្តវ័ត៨វិកា 
វនៅវព្តបាលរ្វាក័វ្យកាមឋពាំភឹ 
៣ ៦ ៩ កា/#ឆ្តុវវ្ក#័ង/ាវ/ពតពឺន័ព្យ០វីវារនៅ/្ធបាលថ្នា/ព្យកាខពាំភិ 
៣ ៦ ៥ [បព័ន្ធ/បាយកា/ណ /ា/ព ៩៩ #ឹងកាវរាំយភម្ងែៗរការន7 
/រ្វូបាលរ្វាភ័វ្យកាម៣ាំតិ 


ជំពូកទី៤ : រ័ផនទីចខ្ទូលផ្លូវឆ្ពោះទៅកាន់៖គាលេដៅយុទ្ធសាស្រ្រឆ្លាំ ២០២៥ 
៤.១. វិសាលភាព 
៤.២. ផែនទីចង្អុលផ្លូវ 
៤២១ កាវរ្យច័វ័រ#ភាវ//បិត៉ុ្វស្យស្តុ 
៤២ យ ការវ័(ចំនិងកា/#ន្តុ ័ត@វឹកា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៤ 


៤ យ ៣ ភា//ន្កុវ្តុ៩ិងកាវ/ពពពិន័ព្យ/០វឹកា 
៤ ២ ៨ /លន្ធ/វ្ញ 
៤ ២. ៥ កា/[្រពពិនិត្យ/ាវវវីកប្ក់ល័ 
៤២ ខកា/ភាមា៩ន័វាវ/រាំយភ មែ 
៤ ២ / រៅព្វា/០@នាសវ័ន្ធវ្យូរ្យូទត័ 
៤.៣. ក្របខ័ណ្ឌពេលវេលានិងអភិក្រមអនុវត្ត 
៤.៤ ការវិភាគហានិភ័យ 


ជំពូកទី៥ : សេចក្តីសន្លិដ្ឋាន 


ឧ/សវ័ន្ធទឺខ . (/#ពវណជវវផ្តុ/ជាំភឹវជ្សរ ?វឌ្យ័ព័ 
ឧ/ស័ន្ធទី២  /វព្ធា៩វ័7#/័អ្គី៖ ?៣ាក៏ព័ន្ធជៀវវខ្យ័ព 


ឧបសន្ធទី/7 : /វ#ទីចង្អុឈូ/ឆ្កាះ‹នៅ/ាន័ដាលះ47យុ្វល្យស្អ, ៦០ 
ដី  ។ 222? រូ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៥ 


ជំពូកទី១ 


សាវតាវនការែកទម្រងំការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជ្ញវត្ថសាធារណៈ៖នៅកម្ពជា 
១3 ខា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានដាក់ឱ្យអនុវត្តកម្មវិធីកែទ[មង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្គុសាធារណៈ(២ក/ណ) នៅ 
ឆ្នាំ២០០៤ ក្នុងគោលដៅប្រែក្តាយប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះនៅកម្ពុជាជាជិហាន១ ឱ្យទៅជាប្រព័ន្ធ 
គ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះស្របតាមបទដ្ឋាននិងឧត្តមានុវត្តជាអន្តុរជាតិ។ កម្មវិធីនេះត្រូវបានរៀបចំតាក់តែង 
ឡើងជាការកែទម្រង់ក្នុងរយៈពេលវែងនិងមានលកូណៈគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ដោយកំណត់ជា៤ជិហាននិង៤ដីណាក់ 
កាលបន្តបន្ទាប់។ ដំណាក់កាលទី១ផ្តោតសំខាន់លើជិហានទី១នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ គឺការបង្កើនភាពជឿទុកចិត្តនៃ 
ថវិកា (២០០៥-២០០៨)។ ពីណាក់កាលទី២ផ្តោតលើជិហានទី២ គឺការបង្កើនគណនេយ្យភាពហិរញ្ជវត្ថុ (២០០៩ 
២០១៥ ស្របពេលនឹងការពង្រីងបន្ថៃមសមិទ្ធផលនៃជិហានទី១ និងការកសាងមូលដ្ឋានគ្រី៖សម្រាប់ជិហាន 
ទី៣។ ពិណាក់កាលទី៣ផ្តោតលើជិហានទី៣ គឺការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ (២០១៦-២០២០) 
ទន្ទីមនីងការពង្រឹងសមិទ្ធផលនៃជិហានពីរដីបូងនិងការត្រួសត្រាយផ្លូវសម្រាប់ត្រៀមអនុវត្តជិហានទី៤។ ដំណាក់ 
កាលទី៤ នឹងផ្តោតជាសំខាន់លើការកសាងជិហានទី៤នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ គឺ 
ការបង្កើនគណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម (២០២១-២០២៤៥) ទន្ទីមនីងការបន្តពង្រីងសមិទ្ធផលដែលសម្រេចបានក្នុង 
ជិហានទាំងបីខាងដើម។ 


១.១. យុទ្ធសាស្ត្រតាមជំហាននិងដំណាក់កាល និងវឌ្ឍនភាពៃនការវ័កទប្រងំការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណ: 

ដូចបានអធិប្បាយខាងលើ ការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ ត្រូវបានធ្វើឡើង 
តាមអភិក្រមជាជិហាន១ទៅតាមពដីណាក់កាលដែលពីណាក់កាលនីមួយៗផ្តោតលើជំហានមួយជាក់លាក់ ទន្ទីមនីង 
ការបន្តពង្រីងជិហានមុនៗផង និងការត្រៀមរៀបចិកសាងមួលដ្ឋានត្រីះសម្រាប់ជិហានបន្ទាប់ផង។ ដោយសារ 
កម្មវិធីកែទ[ម្រង់នេះត្រូវការរយៈពេលវែង អភិក្រមបែបនេះមានលក្ខណះអំណោយផលសម្រាប់ការអនុវត្តជាបណ្តើរ១ 
ដើម្បីធានាឱ្យមានការផ្សារភ្ជាប់គ្នាឱ្យបានរីងម៉ាពីជិហានមួយទៅជិហានមួយទៀត ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ 

ដើម្បីគោលដៅខាងលើ «គណៈកម្មាធិការដឹកនាំការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្គុសាធារណ> ត្រូវបាន 
បង្កើតឡើងដើម្បីទទួលខុសត្រូវលើការរៀបចំ ការអនុវត្ត និងការតាមដានការអនុវត្តកម្មវិធីកែទ[ម្រង់ការគ្រប់គ្រង 
ហិរញ្ជវត្គុសាធារណះ។ គណៈកម្មាធិការនេះដីកនាំដោយឯកឧត្តមទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ញវត្ថុ _និងមានអគ្គលេខាធិការដ្ឋានអចិន្ត្រៃយ៍មួយដែលមានភារកិច្ចសម្របសម្រួលការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ 
ទាំងមួល។ ជាមួយគ្នានេះ ក្រុមការងារកែទម្រង់ដែលដឹកនាំដោយថ្នាក់ដឹកនាំជារដ្ឋលេខាធិការឬអនុរដ្ឋលេខាធិការ 
ត្រូវបានបង្កើតឡើងនៅតាមក្រសួង  ស្ថាប័ននីមួយៗ ដើម្បីទនួលខុសត្រូវលើការងារកែទម្រង់ក្រោមដែនសមត្ថ 
កិច្ចរបស់ខ្លួន។ ដំណាក់កាលនីមួយៗមាន័រ#/ាវលកខ្វ/ាញ្វ៥០2) មួយ ជាមគ្គុទ្ទេសក៏សម្រាប់ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៦ 


កែទម្រង់។ 0 ត្រូវបានពិនិត្យឡើងវិញជារៀងរាល់ឆ្នាំ / ដោយមានការពិភាក្សានិងពិគ្រោះយោបល់ជាមួយ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន និងភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់។ ជាមួយនឹងការបញ្ចប់ផែនការសកម្មភាពរួមដីណាក់កាលទី១ (0»-1) 
និងផែនការសកម្មភាពរួមដំណាក់កាលទី២(0សា-2) ប្រកបដោយជោគជ័យ នៅក្នុងឆ្នាំ២០១៥ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ញវត្ថុ បានធ្វើការវាយតម្លៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ ដោយប្រើប្រាស់ «ក្របខ័ណ្ឌវាយតម្លៃចំណាយ 
សាធារណះនិងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ » (0៩ក& 5855៣ កខ៣6//074) និងដោយមានការចូលរួមផ្តល់ 
យោបល់ _ពីមីប្រីក្សាទទួលបន្ទុកការត្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះប្រចាំតំបន់នៃម្ចលនិធិរូបិយវត្ថុអន្តរជាតិ(1%ក) 
ព្រមនាំងជិនាញការមកពីក្រៅប្រទេសផ្សេងទៀត។ = លទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃនេះបានក្លាយជាមួលដ្ឋានថាំបាច់ 
សម្រាប់ការរៀបចំផែនការសកម្មភាពរួមពីណាក់កាលទី៣(០ស-3) = ដែលត្រូវបានប្រកាសដាក់ឱ្យអនុវត្តជាផ្លូវការ 
កាលពីដើមឆ្នាំ២០១៦។ 

ជារួម វឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្តការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈក្នុងជិហានទី១ ក៏ដួចជាក្នុង 
ពីណាក់កាលទី១ ទទួលបានលទ្ធផលល្អប្រសើរ។ វឌ្ឍនភាពសំខាន់ៗគួរឱ្យកត់សម្គាល់រួមមាន ជោគជ័យនៃការ 
កៀរគរប្រភពចំណូល ការរៀបចំថវិកាត្រូវបានកែលម្អឱ្យមានភាពគ្រប់ជ្រុងជ្រោយនិងប្រាកដនិយមជាងមុន 
ព្រមទាំងការបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តថវិកា។ / ជាក់ស្តែង ចំណូលសារពើពន្ធប្រមូលបានមានកំណើន 
១៧,៥%ក្នុងមួយឆ្នាំ និងចំណូលមិនមែនសារតើពន្ធបានកើនឡើង១៦, ៩% ក្នុងមួយឆ្នាំ។ នៅក្នុងផ្នែករៀបចំថវិកា 
វដ្តថវិកាត្រូវបានកំណត់ឱ្យកាន់តែច្បាស់លាស់ជាងមុន ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា(850) និងចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ច 
ថ្មីត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្ត ព័តិមានចំណាយមួលធនត្រូវបានដាក់បញ្ចូលនៅក្នុងសេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកា និងសេចក្តី 
សង្ខេបនៃច្បាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំត្រូវបានរៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈ។ នៅក្នុងផ្នែកអនុវត្តថវិកា = គណនីទោល 
រតនាគារជាតិត្រូវបានបង្កើតឡើង ដោយបញ្ចូលគ្នានូវគណនីធនាតាររបស់រាជរដ្ឋាភិបាលនាំងអស់ និងបានរៀបចំ 
ឱ្យមានប្រព័ន្ធទិន្នន័យរួមនៃហិរញ្ជប្បទានក្រៅប្រទេស។ ជាមួយគ្នានេះ ការពិនិត្យឡើងវិញពាក់កណ្តាលឆ្នាំត្រូវ 
បានធ្វើឡើងនៅដើមឆមាសទីពីរ ការបន្ថែមឥណទានក្នុងឆ្នាំត្រូវបានកំហិតមិនឱ្យលើសពីទំហិឥណទានមិនទាន់ 
បែងចែកឡើយ  ការអនុវត្តចំណាយមិនមែនបៀវត្សត្រូវបានកែលម្ឋ = ហើយវិធានលទ្ធកម្មត្រូវបានធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្ម 
ដោយតម្រូវឱ្យមានផែនការលទ្ធកម្ម = របាយការណ៍  និងការត្រួតពិនិត្យក្រោយការអនុវត្ត។ = កម្មវិធីចំណូលនិង 
ចំណាយប្រចាំត្រីមាសជានក្លាយជាការងារជាប្រចាំ ហើយអង្គភាពគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ក៏បានបំពេញភារកិច្ចរបស់ខ្លូន 
បានល្អ  និងបំណុលកកស្ទះត្រូវជានលុបបំបាត់ទាំងស្រុង។  នៅក្នុងដីណាក់កាលទី១នេះ ការងារត្រៀមសម្រាប់ 
ជិហានបន្ទាប់ចំនួនប្រាំមួយត្រូវបានអនុវត្ត រួមមាន ការរៀបចំយុទ្ធសាស្ត្រកៀរគរចំណូលរយះពេលមធ្យម ការ 
អង្កេតវំហ្វូរចំណាយក្នុងវិស័យអប់រំ និងសុខាភិបាល ការចាប់ផ្តើមបង្កើតឱ្យមានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ការរៀបចំការ 
អនុវត្តសាកល្បងថវិកាកម្មវិធី / ការរៀបចំផែនការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
ហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ(កស15) និងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីការកសាងនិងអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាព។ 

បន្តមកទៀត ដំណាក់កាលទី២ត្រូវបានផ្តោតលើជិហានទី២ គឺការកសាងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ។ 


នៅក្នុងដំណាក់កាលនេះ ចំណាត់ថ្នាក់ថវិកាថ្មីត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្ត។ ទន្ទឹមនឹងនេះ មុខឯាវង្ហ័ 
ប អ ន ៖ , --------:“ 


គ 5 - វ 
ច ម ុ លា « សស 
“៤ 77 


'សស- 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៧ 


របាយការណ៍និងតម្លាភាព ការសម្រួលដល់កិច្ចប្រតិបត្តិការនិងការអនុវត្តថវិកា ក៏ដូចជាបណ្តាឧុបករណ៍ផ្សេង១ទៀ 
តសម្រាប់លើកកម្ពស់គណនេយ្យភាព ត្រូវបានកែលម្អនិងពង្រឹង។ ជារួម ក្នុងការកសាងជិហានទី២នេះ សមាសធា 
ពុចាំបាច់នានានៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈនិងប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ 
វត្តុសាធារណៈត្រូវបានដាក់ចេញនិងអនុវត្ត ក្នុងតោលដៅពង្រឹងបន្ទាត់គណនេយ្យភាពសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ។ 

ដំណាក់កាលទី២ ត្រូវបានចាត់ទុកថា សម្រេចជោគជ័យជាសារវន្ត បើទោះបីជានៅមានសកម្មភាពមួយ 
ចំនួនមិនអាចបញ្ចប់តាមផែនការដែលបានគ្រោងទុកទាំងស្រុងដែរក៏ដោយ ដូចជា ការពន្យារពេលនៃការដាក់ឱ្យ 
ពិណើរការប្រព័ន្ធ ក15 និងការរៀបចំឌុបករណ៍គណនេយ្យភាពហិរញ្ជវត្ថុមួយចំនួនផ្សេងទៀត។ ប្រព័ន្ធ ក15 
ត្រូវបានដាក់ឱ្យដំណើរការសាកល្បងនៅចុងឆ្នាំ២០១៥ ជាមួយនឹងមុខងារចំនួន៦ រួមមាន មុខងារវិភាជន៍ថវិកា 
មុខងារសៀវភៅធំ មុខងារធានាចំណាយនិងបញ្ជាទិញ មុខងារគណនីត្រូវសង មុខងារគណនីត្រូវទារនិងមុខងារ 
គ្រប់ត្រងសាច់ប្រាក់។ ទន្ទឹមនឹងនោះដៃរ សមិទ្ធផលនៃភាពជឿខុុកចិត្តនៃថវិកាត្រូវបានបន្តរក្សាជាសារវន្ត តាមរយៈ 
ការកៀរតរចំណូលបានល្អប្រសើរ ការអនុវត្តថវិកាកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព និងការគ្រប់ត្រងសាច់ប្រាក់ត្រូវបានពង្រីង 
បន្ថែម។  ការអនុវត្តចំណាត់ថ្នាក់ថវិកាថ្មីនិងប្លង់គណនីមានវឌ្ឃនភាពល្អ និងមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងក៏ត្រូវបាន 
ពង្រីងបន្ថែមផងដែរ។ លើសពីនេះ ការដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីក៏ត្រូវបានចាប់ផ្តើមសាកល្បងតាំងពីឆ្នាំ២០០៨ 
នៅក្រសួង  ស្ថាប័នចំនួន៨ និងត្រូវបានពង្រីកជាបន្តបន្ទាប់ រហ្វូតអាចដាក់ឱ្យអនុវត្តសាកល្បងពេញលេញនៅឆ្នាំ 
២០១៥ ជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នចិនួន១០។ បទពិសោធទាំងអស់នេះបានផ្តល់ជាមូលដ្ឋានដីសំខាន់ សម្រាប់ការឈាន 
ទៅពង្រីកការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញដល់គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន នៅក្នុងដំណាក់កាលទី៣នៃការកែទម្រង់ 
ការត្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្គុសាធារណៈ។ 

សរុបមក ការអនុវត្ត @យ0-1 និង @យ»-2 រហ្វូតដល់ចុងឆ្នាំ២០១៥ បានបង្កើតជាមូលដ្ឋានចាំបាច់និង 
គ្រប់គ្រាន់ សម្រាប់ការអនុវត្តជិហានទី៣ គឺការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ នៅក្នុងដំណាក់កាលទី៣ 
(២០១៦-២០២០) ជាមួយនឹងការបន្តពង្រីងបន្ថែមជិហានទាំងពីរពីបូងដែលបានអនុវត្តរួចមក។ 


១.២. សមាសធាតុនិងេគាលបំណងៃនកម្មវិធីរ៉កទប្រង់ដំណាក់កាលទី៣និងទី៤ 

ផែនការសកម្មភាពរួមពីណាក់កាលទី៣(០#-3)នៃកម្មវិធីកែទ[្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ ត្រូវ 
បានដាក់ឱ្យអនុវត្តក្នុងខែមីនា ឆ្នាំ២០១៦ ផ្តោតជាសំខាន់លើការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយដោយមាន 
គោលបំណងចំនួនប្រាំ។ គោលបំណងទី១ គឺបន្តការពង្រីងភាពជឿទុកចិត្តនៃថវិកា តាមរយៈការពង្រីងការគ្រប់ 
គ្រងចំណូល ការគ្រប់គ្រងបំណុល ការគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ និងការកែលមួការអនុវត្តថវិកា។ គោលបំណងទី២ គី 
ការបន្តពង្រីងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ តាមរយៈការពង្រីងការអនុវត្តចិណាត់ថ្នាក់ថវិកា ការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់នូវ 
ប្រព័ន្ធថវិកាថ្មីនិងប្រព័ន្ធប្រតិបត្តិការថ្មី ការពង្រឹងប្រព័ន្ធធ្វើរបាយការណ៍និងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ/ និងការពង្រឹង 
មុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង។ គោលបំណងទី៣ គឺការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ តាមរយៈការពង្រីកការ 
អនុវត្តថវិកាកម្ញវិធីពេញលេញនិងអង្គភាពថវិកា ការបង្កើនភាពគ្រប់ជ្រូងជ្រោយ និងសមាហរណកមថវិក្ថា ការ 
កំណត់ឱ្យបានច្បាស់លាស់នូវតួនាទីនិងការទទួលខុសត្រូវរវាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ក្រ កិន 


2» 
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ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៨ 


នីតិប្បញ្ញត្តិ ការរៀបចំឱ្យមានក្របខ័ណ្ឌចំណាយសាធារណៈរយៈពេលមធ្យម ការបង្កើតប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យនិងវាយ 


តម្លៃ និងការធ្វើវិមជ្ឃការហិរញ្ញវត្ថុ។ តោលបំណងទី៤ គឺការត្រៀមរៀបចំសម្រាប់គតណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម ដែល 


រាប់បញ្ចូលនូវក្របខ័ណ្ឌថវិកាសមិទ្ធកម្ម = = ការកំណត់បន្ទាត់គណនេយ្យភាពថវិកាសមិទ្ធកម្ម = = ការដាក់ឱ្យអនុវត្ត 
ក្របខ័ណ្ឌសវនកម្មសមិទ្ធកម្មនិងផែនការអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាព។ គោលបិំណងទី៥ គីការគាំទ្រដល់កម្មវិធីកែទម្រង់ 
តាមរយៈការលើកកម្ពស់ភាពជាអ្នកដឹកនាំក្នុងការងារកែទម្រង់ ការកសាងសមត្ថភាព និងការផ្តល់ការលើកទឹកចិត្ត 
ដល់ការងារកែទម្រង់ និងការពង្រីងសមត្ថភាពសម្រាប់ការអនុវត្តដ៍ណាក់កាលទី៣។ 

ជំហានទី៤ គឺគណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម ដែលត្រូវបានរំពឹងថានឹងសម្រេចការអនុវត្តនៅឆ្នាំ២០២៥។ 


គោលបិណងនៃផែនការសកម្មភាពរួមសម្រាប់ពីណាក់កាលទី៤មិនទាន់ត្រវបានកំណត់នៅឡើយ។ 
+” 


១.៣. ឧបសគ្គៃនៃការសេប្រចេគាលបំណងៃនជំហានទី៣និងទី៤ 

ជិហានទី៣ត្រូវបានរំពីងថានឹងមានវឌ្ឍនភាពល្អ ប៉ុន្តែការកែលម្ឋគុណភាពនៃការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធកម្មវិធី 
ការធ្វើសមាហរណកម្មថវិកា និងការលើកកម្ពស់ភាពគ្រប់ជ្រុងជ្រោយនៃថវិកានីងនៅតែជាបញ្ហាប្រឈម។ នៅ 
ក្នុងការអនុវត្តជាក់ស្ដែង ការផ្លាស់ប្តូរការគ្រប់គ្រងថវិកាពីអភិក្រមផ្នែកលើធាតុច្ចលទៅអភិក្រមផ្នែកលើកម្មវិធីមិន 
ជាការលិបាកពេកទេ ប៉ុន្តែការផ្លាស់ប្ដូរពីប្រព័ន្ធថវិកាកម្មវិធី ទៅរកប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មនឹងជួបការលិបាក ប្រសិន 
បើប្រព័ន្ធគណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្មនៅទន់ខ្សោយ។ 

ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ដែលផ្តោតលើសមាសធាតុនៃវដ្តថវិកា ដូចជាការរៀបចំផែនការកម្រិតយុទ្ធសាស្ត្រ 
ការរៀបចំថវិកា ការអនុវត្តថវិកា ការតាមដាននិងត្រួតពិនិត្យ និងសវនកម្ម គឺជាស្ទូលនៃ 0ឯក/ណ។ ការងារនេះត្រូវ 
បានអមដោយសមាសធាតុដែលមានអន្តរទំនាក់ទិនងដទៃទៀត ជាអាទិ៍ ការកៀរគរចំណូល ប្រព័ន្ធ ក ការ 
គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ = ការគ្រប់គ្រងរំហូរសាច់ប្រាក់ = និងកិច្ចការគណនេយ្យ  និងរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថុ។ 
សមាសធាតុទាំងនេះមានបច្ច័យយ៉ាងសំខាន់ និងអាចបង្កភាពរាំងស្ទះដល់ការសម្រេចគោលបំណងនៃការកែទម្រង់ 
ប្រព័ន្ធថវិកាដែលកំពុងតែបោះជិហានទៅមុខ។ ក្នុងន័យនេះ  ការខ្វះយន្តការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពក្នុងការ 
សម្របសម្រួល និងតាមដានការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាជាមួយនីងការកែទម្រង់ដែលមានអន្តរទំនាក់ទិនងដទៃទៀត 
អាចបង្កើតជាហានិភ័យដល់ការសម្រេចបានគោលបំណងនៃជិហានទី៣និងទី៤ ក៏ដូចជា ឯ#|៥ ទាំងមូល។ 


លើសពីនេះទៀត ជិហានទី១និងជិហានទី២ ស្របជាមួយនឹងការអនុវត្តជិហានទី៣ នៅតែទាមទារឱ្យមាន 


ស 


ការកែលម្ឋបន្ថែមទៀត ជាពិសេស ការធានាចីរភាពនៃចំណូល ការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តថវិកា រួមទាំង 


ច្ចលទ្ធកម្មដែលត្រូវពង្រីងបន្ថែម។ ប្រការសំខាន់គីត្រូវធានាឱ្យបាននូវភាពជឿទុកចិត្តនៃថវិកា និងដីណើរការ 


6 «+ 


ឃាន 


នៃប្រព័ន្ធ ២5 សម្រាប់គណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម។ 


ត 


ទន្ទឹមនឹងនេះ ក្រៅពី ២7២៧ មានការដ្ឋានកែទម្រង់ពាក់ព័ន្ធសំខាន់ៗដទៃទៀត ជាពិសេស ការកែទម្រង់ 


ខ + 


ទំពរទី៨/៨៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៣៩ 


ប្រសិទ្ធភាពនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ដើម្បីជាមួលដ្ឋាននៃការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ 
និងការពង្រឹងនិងលើកកម្ពស់តួនាទីនៃសវនកម្មឯករាជ្យ។ ការកែទម្រង់ទាំងនេះចាំបាច់ត្រូវអនុវត្តព្រមគ្នានិងត្រូវមាន 
ការសម្របសម្រួលល្អជាមួយនឹងការកែទម្រង់ក្នុងដីណាក់កាលទី៣និងទី៤ បើពុំនោះទេ គោលបំណងនៃ ឯកសា 
អាចនឹងមិនសម្រេចបានឡើយ។ 

ការគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សក្នុងវិស័យសាធារណៈមិនទាន់មានវឌ្ឃនភាពពេញលេញនិងគ្រប់គ្រាន់នៅឡើយ 
ដែលអាចជាឌុបសគ្គក្នុងការសម្រេចគោលដៅនៅគ្រប់ជិហាននិងដីណាក់កាលទាំងអស់។ ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធរដ្ឋបាល 
សាធារណៈចាំបាច់ត្រូវពន្លឿនថែមទៀត ទើបអាចពង្រីងមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលឱ្យមានគណនេយ្យភាពចំពោះសមិទ្ធកម្ម។ 
ជាក់ស្តែង  ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សបែបសមិទ្ធកម្មនិងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពមួយនៃវិស័យសាធារណៈ 
មិនវំពីងថានឹងអាចដាក់ឱ្យដ៏ណើរការបានក្នុងរយៈពេលខ្លីនិងមធ្យមនោះទេ។ = ប្រការនេះតម្រូវឱ្យមានកិច្ចខិតខំ 
ប្រឹងប្រែងរួមគ្នាបន្ថែមទៀត = ដើម្បីជិរុញការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈឱ្យទៅមុខ = ជាពិសេស ក្នុងពេលអនុវត្ត 
ពីណាក់កាលទី៣និងទី៤។ 


នៅក្នងប្រព័ន្ធរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ទោះបីជាមុខងារមិនទាន់ត្រវបានញែកដាច់ចេញពីគ្នាហើយក្តី ក៍ 
' + 


ក្របខ័ណ្ឌឯកភាពមួយនៃបប្រព័ន្ធថវិកានៅពុំទាន់មាននៅឡើយ។ ដីណើរការរៀបចំផែនការទាំងថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោម 


ជាតិ ចាំបាច់ត្រវមានការតម្រឹមឱ្យស៊ីគ្នានិងបំពេញគ្នា ដើម្បីសម្រេចគោលបំណងរួម។ នៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិ តួនាទីនិងការទទួលខុសត្រវគួរត្រវកំណត់ឱ្យបានច្បាស់លាស់ថែមទៀត  ដើម្បីជាមូលដ្ឋានក្នងការរៀបចំ 
ក្របខ័ណ្ឌគណនេយ្យភាពឱ្យបានល្អជាងមូននិងការរៀបចំថវិកាឱ្យចំគោលដៅជាងមុន  ដើម្បីធ្វើឱ្យមានគណនេយ្យ 


ភាពកាន់តែប្រសើរ។ 


១.៤. ការពិនិត្យ៖ឡីងវិញូូវក្របខំណួរពលេវលា 
វឌ្ឃនភាពជារួមនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ ទទួលបានលទ្ធផលល្អគួរជាទី 


លើកទឹកចិត្ត។ លើសពីនេះ ការប្រកាន់យកនូវអភិក្រមនៃការផ្លាស់ប្ដូរជាជិហាន១ឬតាមដីណាក់កាលនៃប្រព័ន្ធ 


6 
ម 


ហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ បានបង្កើតជីវភាពនៃការងារកែទម្រង់ ដោយអនុញ្ជាតឱ្យមានការផ្លាស់ប្តូរឬការពង្រឹងបន្ថែម 


៥ - 
1 


ផែនការសកម្មភាពរួម ផ្អែកលើបទពិសោធនៃការអនុវត្តជាក់ស្តែង។ 

ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី ការវាយតម្លៃវឌ្ឃនភាពនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដោយប្រើ 
«ក្របខ័ណ្ឌវាយតម្លៃចំណាយសាធារណះនិងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ» នៅឆ្នាំ២០១៥ បានផ្តល់មេរៀន បទពិសោធ 
ដ៏មានតម្លៃ និងបានចង្អុលបង្ហាញនូវបញ្ហាប្រឈមនានា ក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ដំណាក់កាលទី៣និងទី៤។ 
ការវាយតម្លៃនោះបានគួសរំលេចថា = ការសម្រេចបាននូវដីណាក់កាលទី៣នៅឆ្នាំ២០២០នឹងត្រូវផ្សារភ្ជាប់និង 
បំពេញគ្នាជាមួយវឌ្ឃនភាពនៃការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ និងវឌ្ឃនភាពកែទម្រង់វិមជ្ឃការនិងវិសហមជ្ប្ឃការ។ 

ទន្ទឹមនឹងនេះ  ការសិក្សាពិនិត្យឡើងវិញអំពីការអនុវត្តថវិកាកម្ញវិធី /ធ្វើឡើងដោយ 


កាលពីឆ្នាំ២០១៦ ក្នងក្របខ័ណ្ឌនៃកម្មវិធីកែទ[មង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ ដែល 
ពិនិត្យពាក់កណ្តាលអាណត្តិនៃឯកសារទស្សនាទានស្តីពីទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ 


2 +. 


ទំព័រទី៥/៥៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤០ 


២០១៣-២០២០ បានដកស្រង់នូវបទពិសោធអន្តរជាតិជាច្រើនស្តីពីការរៀបចំថវិកាកម្មវិធីនិងបានផ្តល់អនុសាសន៍ 
ស្តីពីទិសដៅអនាគតក្នុងការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីសម្រាប់កម្ពុជា។ = ការសិក្សានេះបានបង្ហាញថាការអនុវត្តថវិកាកម្ម 
វិធីពេញលេញអាចសម្រេចបានជោគជ័យ លុះត្រាតែមានប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្ទែកលើលទ្ធផល ដែលប្រព័ន្ធនេះមិន 
ទាន់ត្រូវបានអនុវត្តនៅឡើយនៅកម្ពុជា ហើយម៉្យ្យាងទៀតផ្នែកលើមេរៀននិងបទពិសោធនៃការអនុវត្តកន្លងមក ក្រប 
ខ័ណ្ឌពេលវេលាបច្ចុប្បន្ន / សម្រាប់ការឈានទៅការអនុវត្តក្របខ័ណ្ឌតណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្មមានមហិច្ឆតាខ្លាំង 
ពេក។ ក្នុងន័យនេះ = ការសិក្សាពិនិត្យឡើងវិញនេះបានសន្និដ្ឋានថា ការចាប់អនុវត្តពេញលេញនូវការគ្រប់ត្រង 
ថវិកាដោយផ្នែកលើសមិទ្ធកម្មនៅឆ្នាំ២០២០ គឺមិនមានភាពជាក់ស្តែង។ = ដួចនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាមានការ 
ចាំបាច់ត្រូវពិនិត្យឡើងវិញអពីទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រឱ្យបានកាន់តែច្បាស់លាស់ = និងពេលវេលាឱ្យបានសមស្រប 
ដើម្បីធានាជោគជ័យនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានៅកម្ពុជា។ 


ន 


៦/៤៨៨ 


ល« 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤១ 


ជំពូកទី២ 


ទិសេដាៃនការែកទប្រង់ប្រព៌ន្ធថវិកា 


ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះឆ្នាំ២០០៨ បានបើកច្រកសម្រាប់ការកែឲម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ដោយការ 
ដាក់ឱ្យអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកានិងចាប់ផ្តើមសាកល្បងថវិកាកម្មវិធី។ នៅខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៣ រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានអនុម៉តឯកសារ «##្ញ/នាខានស្តីវីទិលះដ(ុវទ្ធឈ្យូស្តុវំន/ាវ//! #/ង់//ព័ន្ធ០វិការុជា ២០១៣ ២០២០ » 
ដើម្បីជាមគ្គុទេសក៍សម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្គុសាធារណះ ពណាក់កាលទី៣។ ឯកសារ 
ទស្សនាទាននេះ គឺជាគន្លឹះក្នុងការតម្រង់ការងារកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការហូតមកដល់ពេលនេះ។ ការអនុវត្តក្នុង 
រយះពេលបីឆ្នាំចុងក្រោយនេះ = ជាពិសេសបន្ទាប់ពីថវិកាកម្ញវិធីពេញលេញត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តសាកល្បងនៅ 
ក្រសួង ស្ថាប័នមួយចិនួន រាជរដ្ឋាភិបាលបានយល់កាន់តែច្បាស់ថែមទៀត អិពីបញ្ហាប្រឈមក្នុងការអនុវត្តថវិកា 
កម្មវិធី។នៅក្នុងកំលុងពេលនោះដែរ ថ្នាក់ដឹកនាំនិងមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុបានធ្វើទស្សនកិច្ច 
សិក្សា ដកស្រង់បទពិសោធកាន់តែស៊ីជម្រៅ ពីបណ្តាប្រទេសដែលកំពុងអនុវត្តថវិកាសមិទ្ធកម្ម។ បទពិសោធទទួល 
បានពីទស្សនកិច្ចសិក្សា រួមផ្សំនឹងលទ្ធផលនៃការសិក្សាពិនិត្យឡើងវិញស្តីពីការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី បានឈានទៅ 
រកសេចក្តីសន្និដ្ឋានជារួមថា #ិស//ដ7/ុទ្វណ្យស្តុវំន/វវ72[ប៉ដ៏ពប/ព័ន្ធ០វិកា/ុជា ចាំ៣០[វ//7សម្លល ដើញីរ្យ 
មាន/ាព/៣/7ជន័យខនឹវច្បាស័លាស់ជាអ់្តុ៩ 1 ជិព្ធកទី២នេះនឹងពិនិត្យឡើងវិញនូវបណ្តាគោលបំណងពាក់ព័ន្ធ 
នៃឯកសារទស្សនាទានបច្ចុប្បន្ន បទពិសោធ និងមេរៀនដែលទទួលបានពីការអនុវត្តជាក់ស្តែង និងដែលទទួល 
បានពីប្រខេសដទៃ ទមីករណ៍ក្នុងការសម្រេចជ្រើសរើសទិសដៅឆ្ពោះទៅរកប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្មនៅឆ្នាំ 
២០២៥ និងសេចក្តីពន្យល់អំពីគោលដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នាំ២០១៨-២០២៥។ 


២.១. = ការពិនិត្យឡីងវិញូលើឯកសារ = «ទស្សនាទានស្តីពីទិសដៅយុទ្ធសាស្រ្រនៃការរ័កទទ្រង់ប្រព័ន្ធ 
ថវិកាកម្ពុជា ២០១៣-២០២០» 
«ទស្សនាទានស្តីពីទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា២០១៣-២០២០ » = បានកំណត់ 
តោលបំណងនៃការផ្លាស់ប្តូរជាបណ្ដើរៗជាជិហានៗ ពី «ប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើធាតុច្ចូលនិងមជ្ឍការ» ទៅរក «ប្រព័ន្ធ 
ថវិកាផ្នែកលើសមិទ្ធកម្មនិងវិមជ្យ្យកា» ត្រឹមឆ្នាំ២០២០។ ក្នុងទិសដៅនេះ ឯកសារទស្សនាទានបានកំណត់តោលបំណង 
និងវិសាលភាពនៃការកែទម្រង់ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃវដ្តថវិកា  រួមមានការរៀបចំថវិកា = ការអនុម័តថវិកា ការអនុវត្ត 


ថវិកានិង ការត្រុតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃសមិទ្ធកម្ម។ មកទល់នីងពេលនេះ គោលបិណងនិងវិសាលភាពពាក់ព័ន្ធ 


ទៅន 


- -. 


ហិរញ្ជវត្ត។ _ ដោយឡែក ចំពោះការរៀបចំប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃសមិទ្ធកម្ម = ដែលជាគោលបំណងនៃ 


យ 


ស 


ងនៃសមាសភាពបីខាងដើម ជាទ្វូទៅ នៅតែមានសមានគតិភាពទៅនឹងបរិការណ៍បច្ចុប្បន្ននៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធ 


ដីណាក់កាលទី៤នៅមិនទាន់មានសកម្មភាពធិដ៊ីនៅឡើយទេ។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី លទ្ធផលនៃការធ្វើទស្សនកិច្ច 
សិក្សាដកស្រង់បទពិសោធពីប្រទេសដៃលអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីនិងថវិកាសមិទ្ធកម្ម 


។ 


៧/៤៨ 


ល 
២« 
ខាន 


រ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤២ 


ចាំបាច់ក្នុងការពិនិត្យឡើងវិញអិពីគោលបំណងនិងវិសាលភាពនៃការកែទម្រង់ទាំងនោះ ដើម្បីកែសម្រួលឱ្យមាន 
សមានតតិភាពទៅនឹងឧត្តមានុវត្តជាអន្តរជាតិនាពេលបច្ចុប្បន្ន។ 

ដោយឡែក សម្រាប់ប្រព័ន្ធថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ឯកសារទស្សនាទានបានចង្ហុលទិសដៅកែទម្រង់ 
ដោយតម្រីមជាមួយនឹងប្រព័ន្ធថវិកាថ្នាក់ជាតិដូចខាងក្រោម៖ 

- គោលបំណងគោលនយោបាយរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិត្រូវតម្រឹមជាមួយនឹងគោលបំណង/ អាទិភាព 
គតោលនយោបាយជាតិ និងស្របតាមរចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រងនៃរដ្ឋបាលដែលកំណត់តួនាទី សិទ្ធិអំណាច និងការ 
ទទួលខុសត្រូវនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 

- ការផ្លាស់ប្ដូរជាជិហានៗនៃវដ្តថវិកានៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិត្រូវតម្រីមជាមួយនឹងវដ្តថវិកាជាតិ។ 

- ប្រព័ន្ធនិងការគ្រប់គ្រងគណនេយ្យហិរញ្ជវត្ថុនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ = ត្រូវតម្រឹមជាមួយនឹងថ្នាក់ជាតិ 
ដោយប្រើប្រាស់ចំណាត់ថ្នាក់ថវិកា ប្លង់គណនី និងទម្រង់របាយការណ៍ដូចគ្នា។ 

ចំពោះទិសដៅនេះ លទ្ធផលនៃការសិក្សាពិនិត្យឡើងវិញបង្ហាញថា គោលបំណង និងវិសាលភាពនៃការ 
កែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាថ្នាក់ក្រោមជាតិនៅតែមានសមានគតិភាពនិងមិនចាំបាច់សើរើឡើយ។ 

ដើម្បីអាចសម្រេចបាននូវតោលបំណងនៃការកែទឲម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នាំ២០២០ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាត្រូវ 
ដាក់ចេញនូវយុទ្ធសាស្ត្រមួយចំនួន រួមមាន ការពង្រីងនិងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្រ្រ 
ថវិកា ការពង្រីកការអនុវត្តសាកល្បងថវិកាកម្មវិធី ការដាក់ឱ្យអនុវត្តអង្គភាពថវិកា ការអនុវត្តចំណាត់ថ្នាក់ថវិកាថ្មី 
ជាមួយនឹងការកែសម្រួលប្លង់គណនេយ្យ និងការពង្រីងនិងពង្រីកការអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការ 
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ(ក15) ព្រមទាំងការត្រៀមខ្ជួនសម្រាប់ការដាក់ឱ្យអនុវត្ត « ប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើ 
សមិទ្ធកម្ម» ចាប់ពីឆ្នាំ២០២០តទៅ។ 

សរុបមក ឯកសារទស្សនាទាននេះមានសារប្រយោជន៍ សម្រាប់ជាមគ្គទ្ទេសក៍នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា 
តាមអភិក្រមកែឲម្រង់ជាបណ្តើរ១និងជាជិហានៗ ស្របតាមកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ ដែល 
មកដល់ពេលនេះ គីកំពុងស្ថិតនៅក្នុងចិសដៅត្រីមត្រូវ។ អភិក្រមបែបនេះ បានផ្តល់ពេលវេលាគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់ 
ការផ្លាស់ប្ដូរនៅក្នុងប្រព័ន្ធថវិកា និងផ្តល់លទ្ធភាពឱ្យគ្រប់ភាគីពាក់ព័ន្ធអាចរៀនស្វត្រនិងដកបទពិសោធនៃការអនុវត្ត 
ជាក់ស្តែង ពីពំណាក់កាលមួយទៅពីណាក់កាលមួយទៀត។ 


២.២. វឌ្ឍនភាពនិងបញ្ហាប្រឈមបែនការវ័កទទ្រងំប្រពំន្ធថវិការនាកម្ពុជា 
បន្ទាប់ពីអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញបានជាង២ឆ្នាំមក ការសិក្សាវាយតម្លៃលទ្ធផលនៃការអនុវត្តសាកល្បង 
ដោយគណៈកម្មាធិការកែទម្រង់ការត្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈខ្លួនឯង = និងដោយធនាគារពិភពលោកក្នុងក្របខ័ 
ណ្ឌនៃ0ក|ឈ បានបង្ហាញថា «/7ុជាខានវឌ្ឍ/#/ពល្ល[(/សីរ៉ុង់/ារុវវ្ក០វីវារខ្ញ័វិធី៦។ ការសិក្សាបានរកឃើញ 
ថាកត្តាគន្លឺះមួយនៃវឌ្ឃនភាពនេះ គីការផ្ដួចផ្តើមដាក់ឱ្យអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា។ លើសពីនេះ ការកំណត់ 
នូវចំនួនគោលបំណងគោលនយោបាយ . កម្មវិធីនិងស្វចនាករនៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ក្ល 
4 


« 
2« 
2 


រទី៨/៥៨៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៣ 


វិជ្ជមានក្នុងការជិរុញឱ្យផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើសមិទ្ធកម្មឱ្យបានកាន់តែខ្លាំងឡើង។ ការកែលម្ខស្ថានភាពប៉ាន់ 
ប្រមាណបាននៃថវិកា បង្កើតបាននូវបរិយាកាសល្អប្រសើរ ដល់ការរៀបចំផែនការថវិកា។ 

ជាក់ស្តៃង បន្ទាប់ពីបញ្ចប់ដំណាក់កាលសាកល្បងអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីមិនពេញលេញនៅឆ្នាំ២០១៤ ការ 
សាកល្បងថវិកាកម្មវិធីពេញលេញត្រូវបានដាក់អនុវត្តនៅក្រសួងចំនួន១០ ក្នុងឆ្នាំ២០១៥ និងត្រូវបានពង្រីកទៅដល់ 
ចំនួន៣៦ ក្រសួង ស្ថាប័ន ក្នុងឆ្នាំ២០១៧ ព្រមជាមួយនឹងការចាប់ផ្តើមអនុវត្តចំពោះរដ្ឋបាលខេត្តចំនួន៦ផងដែរ។ 
តាមទិសដៅនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នទាំងអស់នឹងត្រូវអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញនៅឆ្នាំ២០១៨។ ក្រសួង ស្ថាប៉ 
នទាំងអស់ ត្រូវបានតម្រូវឱ្យរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ទៅតាមតោលបំណង តោលនយោបាយ កម្មវិធី អនុកម្ញវិធី និង 
ចង្កោមសកម្មភាព សម្រាប់ការចរចារៀបចំកញ្ចប់ថវិកា និងអនុវត្តផ្ទាល់ដោយអង្គភាពថវិកានៃក្រសួង ស្ថាប៉ន។ 
ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី = = ក្នុងដំណាក់កាលសាកល្បងនេះ ការរៀបចំថវិកាតាមធាតុច្ចលនៅតែជាឯកសារផ្លូវការ 
សម្រាប់ដាក់ជូនស្ថាបីននីតិប្បញ្ជត្តិពិនិត្យនិងអនុម័ត។ 

ការដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីនិងអង្គភាពថវិកាមានដណើរការលួ ជាមួយនឹងការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំកាន់ 


ា 4 


- 


តែគ្រប់ជ្រងជ្រោយទៅតាមដីណាក់កាលនិងពេលវេលាច្បាស់លាស់។ ការកិណត់ចំនួនគោលបំណងគោល 


នយោបាយ កម្មវិធី និងអនុកម្មវិធី នៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា(850) បានធ្វើឱ្យដីណើរការរៀបចំនិងអនុវត្ត 
ថវិកាកម្ញវិធីកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាពនិងគ្រប់គ្រងបាន។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុបានផ្តល់ការ 
បណ្តុះបណ្តាលការគាំទ្រផ្នែកបច្ចេកទេសនិងមគ្គុទ្ទេសក៏ជាច្រើនដល់ក្រសួង ស្ថាប័ន ការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីក៍ 
ទទួលបានការគាំទ្រនិងចូលរួមយ៉ាងសកម្មពីក្រសួង ស្ថាប័ន ទាំងកម្រិតនយោបាយនិងនាំងកម្រិតបច្ចេកទេស។ 
ចំណាត់ថ្នាក់ថវិកាចំនួន[ប្រាំពីរ រួមមាន ចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ច ចំណាត់ថ្នាក់រដ្ឋបាល ចំណាត់ថ្នាក់មុខងារ 
ចំណាត់ថ្នាក់ភូមិសាស្ត្រ ចំណាត់ថ្នាក់កម្មវិធី ចំណាត់ថ្នាក់ប្រភពថវិកា និងចំណាត់ថ្នាក់គម្រោង ត្រូវបានប្រកាស 
ឱ្យប្រើប្រាស់។ ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាពីតិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ(ក|]5) ត្រូវបានប្រកាសដាក់ 
ឱ្យចាប់ផ្តើមដំណើរការជាផ្លូវការនៅឆ្នាំ២០១៥ និងត្រូវបានពង្រាយទៅតាមអគ្គនាយកដ្ឋាននៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុ និងគ្រប់រតនាគាររាជធានី ខេត្តនៅឆ្នាំ២០១៦។ 
ជាមួយនឹងវឌ្ឃនភាពខាងលើ  ការសិក្សានេះបានគូសបញ្ជាក់ឱ្យឃើញនូវចិណុចខ្វះខាតមួយចិនួនដែល 
ទាមទារនូវពីណោះស្រាយ រួមមាន 
- _ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាត្រូវបានរៀបចិឡើងដោយមិនមានការកំណត់ពិដានចំណាយ ដៃលធ្វើឱ្យ 
ក្រសួង  ស្ថាប័នប្រើប្រាស់ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រចវិកាជាឧបករណ៍  ដើម្បីទាមទារដឺឡើងថវិកាមិនសម 
ហេតុផល។ = នៅពេលចាប់ផ្តើមអនុវត្តដីបូង = តម្រោងចំណាយនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាត្រូវបាន 


គ្រោងលើសពីថវិកាជាក់ស្ដៃងឆ្នាំអនុវត្តដល់ទៅ១០0%។ មកដល់ឆ្នាំ២០១៥ ទោះបីការគ្រោងថវិកា 
លើសត្រវបានកាត់បន្ថយគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ក៏ផែនការយុទ្ធសាសស្ត្រថវិកាមួយចំនួនធំនៅតៃ 
+ 


ប្រមាណពី៤0%ទៅ៥0%  ដែលបញ្ហានេះបានបង្កជាការលំបាកដល់ការវិភាជ 
ហើយការចរចាថវិកានៅតែផ្តោតទៅលើចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចជាជាងផ្តោតទៅ៖ 


6 /៨៨ 


<* 
2« 
ខះ 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៤ 


-  ការប៉ាន់ស្មានចំណាយមូលធនមិនទាន់ច្បាស់លាស់និងមិនទាន់បំបែកចំណាយបុគ្គលិកនិងមុខសញ្ញា 
ចំណាយធំ១មួយចិនួនដែលជាកម្មវត្តនៃនីតិវិធីលទ្ធកម្មសាធារណៈ ទៅតាមកម្មវិធី។ 


ស 


ផ្នេក 


ម 


- = ការរៀបចំខ្លឹមសារនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាក៏នៅមានភាពទន់ខ្សោយ ដោយសារការយល់ដឹង 
ទស្សនាទាននៅមានកម្រិត ហើយសមត្ថភាពខុស១គ្នានៃក្រសួង ស្ថាប័ន បានធ្វើឱ្យការរៀបចំរចនា- 
សម្ព័ន្ធកម្មវិធីនៅមិនទាន់បានលួ។ 

-  ការកំណត់សួចនាករសមិទ្ធកម្មមិនទាន់បានល្អដោយសារបញ្ហាសមត្ថភាពនិងមិនទាន់មានយន្តការប្រមូល 
និងផ្តល់ព័តិមានអំពីស្វូចនាករទាំងនេះ / នៅមានលក្ខណៈដាច់ដោយឡែកពីគ្នានិងដោយដុំ១ តាម 
ក្រសួង ស្ថាប័ន។ ម៉្យាងវិញទៀត កង្វះទិន្នន័យជាទៀងទាត់និងអាចជឿជាក់បាន ក៏ជាមូលហេតុ 
ចម្បងដែលធ្វើឱ្យរបាយការណ៍អិពីសួចនាករសមិទ្ធកម្មសំខាន់ៗមិនអាចយកទៅប្រើប្រាស់បានក្នុង 
គោលដៅវរៀបចំផែនការថ័វិកាឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ 

-  ធនធានមនុស្សនៅមិនទាន់មានគ្រប់គ្រាន់ និងសមត្ថភាពមានកម្រិត ជាឱុបសគ្គចំពោះគណនេយ្យភាព 
សមិទ្ធកម្មនៃកម្មវិធីនីមួយៗ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សក្នុងវិស័យសាធារណៈប្រកប 
ដោយប្រសិទ្ធភាពនិងផ្នែកលើសមិទ្ធកម្ម មិនរំពីងថានឹងអាចសម្រេចបានមុនឬត្រីមឆ្នាំ២០២០នោះទេ។ 


ជារួម ប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកលើសមិទ្ធកម្មពេញលេញអាចនីងសម្រេចបាន លុះត្រាតែស្ថិតនៅក្នងបរិការណ៍រួម 
នៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្នែកលើសមិទ្ធកម្ម ដែលក្នងនោះ អ្នកគ្រប់គ្រងកម្មវិធីមានសិទ្ធិក្នងការចាត់ចែងធនធាន សមិទ្ធកម្ម 


អាចវាស់វែងជាន និងមានរបាយការណ៍ត្រីមត្រវ កម្មវិធីត្រវបានវាយតម្លៃជាទៀងទាត់ អ្នកគ្រប់គ្រងកម្មវិធីត្រវមាន 
+ / + 
គណនេយ្យភាពលើសមិទ្ធកម្ម និងមានការលើកទឹកចិត្តផ្អែកតាមសមិទ្ធកម្ម។ សម្រាប់កម្ពុជា ធាតុសំខាន់ៗដែលជា 
យ ២ - ក ។, - - ស ន វិ - , ១ 
មូលដ្ឋានត្រីះនៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្ទែកលើសមិទ្ធកម្ម ដូចបានរៀបរាប់មកនេះ /នៅពុំទាន់មានឬមិនទាន់រៀបចំឱ្យ 
បានគ្រប់គ្រាន់នៅឡើយ ដែលជាឧបសគ្គក្នងការសម្រេចបានប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើសមិទ្ធកម្មពេញលេញ នៅក្នង 
រយៈពេលមធ្យម។ 


២.៣. គំរូវនប្រព៌ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ចនិងបទពិរសោធឆអន្តរជាតិ 

ជាក់ស្តែង ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មមិនទាន់មានបទដ្ឋានឬនិយមនីយបច្ចេកទេសជាក់លាក់នៅឡើយទេ។ 
ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម នៅពេលខ្លះត្រូវបានគេហៅថា « ប្រព័ន្ធថវិកាផ្ទែកលើលទ្ធផលឬសមិទ្ធកម្ម» 
« ប្រព័ន្ធថវិកាកម្មវិធី» ឬ «ប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម»។ ប្រទេសជាច្រើន ទាំងប្រទេសអភិវឌ្ឍ ទាំងប្រទេស 


9, 


កំពុងអភិវឌ្ឃបាននិងកំពុងអនុវត្តប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម តាមគិរូផ្សេង១គ្នា អាស្រ័យទៅតាមដំណាក់កាលនៃការ 


អភិវឌ្ឍ រចនាសម្ព័ន្ធស្ថាបន និងអំណាចនីតិប្បញ្ញត្តិ។ យោងតាមឯកសារចងក្រងដោយមួលនិធិរូបិយវត្តអន្តរជាតិ 
ថវិកាសមិទ្ធកម្មត្រូវបានធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ជាបីតិរូ ដូចខាងក្រោម៖ 

+ 
+  ប្រព័ន្ធថវិកាបង្ហាញសមិទ្ធកម្ម ក្នងតំរូនេះ ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្មមានបង្ហាញក្នងឯកសារថវិ 


' - ប # - ម៏ 2 
របសរដ្ឋាភបាល។ ពត៌មានសមទ្ទកមួសដៅដលគោលដៅ ឬលទ្ធផល ឬទាងពរ ,អឺ! 


+ 


ស 


ទំព័រទី១0 / ៨៨ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៥ 


យ 


នីពិប្បញ្ញត្តិនិងសាធារណៈជន។ ព័តិមានសមិទ្ធកម្មទាំងនោះមិនមានព័ទ្ធិពលជាផ្លូវការចំពោះការសម្រេច 


- 


នានា នៅក្នងដីណើរការរៀបចំថវិកានោះទេ។ 
+ ប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម តាមគំរូនេះ ការរៀបចិកញ្ចប់ថវិកាមានការពាក់ព័ន្ធជាប្រយោលជាមួយ 


- 


នឹងសមិទ្ធកម្មដែលបានស្មើឡើងឬដែលសម្រេចបានកន្លងមក ដោយក្រសួង ស្ថាប័ន។ ព័ត៌មានសមិទ្ធ 


+ 


ស 


កម្មមានតួនាទីសំខាន់ ប៉ុន្តែមិនមែនជាទម្ងន់ឬជាកត្តាកំណត់ដាច់ខាតសម្រាប់ធ្វើការសម្រេចលើការវិភា 
ជថវិកានោះទេ។ ក្នុងន័យនេះ ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្មមិនមែនជាមួលដ្ឋានតែមួយគត់នោះទេ ប៉ុន្តែត្រូវប្រើគួប 
ផ្សំជាមួយនឹងព័ត៌មានផ្សេងទៀតពាក់ព័ន្ធនីងសេដ្ឋកិច្ច _ នយោបាយ / និងអាទិភាពគោលនយោបាយ 
សម្រាប់ការសម្រេចលើការវិភាជថវិកាឬ្យធនធាន។ 

+  ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មផ្ទាល់ឬប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកលើសមិទ្ធកម្ម តាមតិរូនេះ ការវិភាជធនធានធ្វើឡើងដោយ 
ផ្ទាល់និងច្បាស់លាស់ ទៅតាមឯកតាសមិទ្ធកម្មដែលត្រូវសម្រេចបាន ដែលជាទូទៅ គឺផ្តោតលើលទ្ធផល 


ក្នងឆ្នាំ។ 


«+  ៕- 


- 


បទពិសោធនៃបណ្តាប្រទេសសមាជិក ០៩០០ បានបង្ហាញថាការអនុវត្ត «ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មផ្ទាល់ឬប្រព័ន្ធ 


ស 


ស 


ថវិកាផ្នែកលើសមិទ្ធកម្ម» គឺជាការលំបាក ស្វម្បីតែនៅក្នុងប្រទេសដែលមានធនធានច្រើននិងមានស្ថាប័នរីងម៉ា។ 
ប្រព័ន្ធថវិកាគឺរូនេះត្រូវបានប្រើប្រាស់តែនៅក្នុងប្រទេសមួយចិនួនតួចប៉ុណ្ណោះនៃអង្គការ ០៩០០ ផ្ទុយទៅវិញ 
ប្រទេសសមាជិកភាគច្រើនកំពុងប្តូរមកអនុវត្ត «ប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម» ។ 

ជាក់ស្តៃង បទពិសោធពីទស្សនកិច្ចសិក្សាអំពីការអនុវត្តប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មនៅប្រទេសស៊ុយអែត ម៉ាឡេស៊ី 
បារាំង និងថៃ បានបង្ហាញថាមានចំណោទនិងបញ្ហាស្រដៀង១គ្នាជាច្រើន ជាពិសេស នៅក្នុងពីណាក់កាលនៃ 
ការរៀបចំថវិកា។ ប្រទេសទាំងនោះសុទ្ធតែផ្នែកលើអាទិភាពឬរបៀបវារះជាតិជាគោល .រួចបំបែកចុះមកក្រោមជា 
កម្មវិធីនិងអនុកម្មវិធីសម្រាប់ការអនុវត្ត។ កម្រិតនៃការប្រើប្រាស់ព័តិមានសមិទ្ធកម្មប្រែប្រួលពីប្រទេសមួយទៅប្រទេស 
មួយទៀត ហើយត្រូវបានប្រើប្រាស់ដើម្បីតម្រង់ទិសការចរចាថវិកានិងត្រួតពិនិត្យសមិទ្ធកម្ម។ ប្រទេសស៊ុយអែត 
ស្ថិតក្នុងចំណោមប្រទេសដែលមានភាពជឿនលឿនបំផុតមួយ នៅក្នុងការប្រើប្រាស់ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្ម ប៉ុន្តែប្រព័ន្ធ 
ថវិកានៃប្រទេសនេះមានលក្ខណះពិសេសដោយឡែក ដែលទទួលមរតកពីដំណើរវិវត្តយូរលង់នៃប្រព័ន្ធនយោបាយ 


. 


សង្គម សេដ្ឋកិច្ច វប្បធម៌។  នៅក្នងប្រទេសថៃនិងប្រទេសម៉ាឡេស៊ី  ការប្រើប្រាស់ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្មតិចតួច 


សម្រាប់ការចរចានិងរៀបចំកញ្ចប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ប៉ុន្តែព័តិមានសមិទ្ធកម្មត្រូវបានប្រើច្រើនក្នងការរៀបចិរបាយការ 
” 1 

ណ៍។ ដោយឡែក នៅប្រទេសបារាំង ព័តិមានសមិទ្ធកម្មត្រូវបានប្រើប្រាស់ទ្វូលិទ្ធលាយនៅក្នងពីណើរការនៃការរៀប 
+ រ 


ចំថវិកា  ប៉ុន្តែការវិភាជថវិកាមិនផ្នែកទាំងស្រងទៅលើសមិទ្ធកម្មទេ។  ស្វមពិនិត្យបន្ថៃមសេចក្តីលម្ធិតនៃបទ 
ពិសោធរបស់ប្រទេស ០8០០ ប្រទេសស៊ុយអែត បារាំង ម៉ាឡេស៊ី និងថៃ ដែលមាននៅក្នងឧបសម្ព័ន្ធ១។ 


ជារួម តាមបទពិសោធរបស់ប្រទេសទាំងបួនខាងលើ ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានៅប្រទេស 
ដ៍មានតម្លៃក្នងការតម្រង់ទិស សម្រាប់ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានៅកម្ពជា ដោយសារកម្ពជាក្ដាស 


ថវិកាដែលមានលំនាំពីប្រព័ន្ធបារាំង ហើយការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ជជាបាន និងកំពុងុ្វីងិ 
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ទំពរទី១១/៨៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៦ 


និងអភិក្រមប្រហាក់ប្រហែលនឹងប្រព័ន្ធថវិកាបច្ចុប្បន្នរបស់បារាំង។ ក្នុងន័យនេះ គិរូបារាំងអាចចាត់ទុកជាមួលដ្ឋាន 
សមស្របសម្រាប់កម្ពុជាពិចារណាក្នុងការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការបស់ខ្លួន។ 


២.៤. ជេម្រីសសម្រាប់កម្ពុជា 

មកទល់នឹងពេលនេះ នៅក្រោមក្របខ័ណ្ឌបច្ចុប្បន្ននៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
កម្ពុជាបាននិងកំពុងខិតខំកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការបស់ខ្លួនឆ្តោះរកតោលដៅ «ប្រព័ន្ធថវិកាដោយផ្នែកលើលទ្ធផល 
ឬសមិទ្ធកម្ម»។ ទោះបីជាដំណើរនៃការកែទម្រង់នេះត្រូវបានចាត់ទុកថាកំពុងស្ថិតនៅលើគន្លងផ្លូវត្រឹមត្រូវក៏ដោយ 
ក៏បញ្ហាសំខាន់នៅពេលនេះតី កម្ពុជាមានភាពចាំបាច់ក្នុងការពិនិត្យឡើងវិញនូវគោលដៅប្រកបដោយមហិច្ឆតា 
នេះ ដោយផ្អែកលើបទពិសោធនៃការអនុវត្តជាក់ស្តែងរបស់ខ្លួនកន្លងមក និងដោយផ្នែកលើឧត្តមានុវត្តន៍អន្តរជាតិ 
ថ្មីៗ។ 

បទពិសោធអន្តរជាតិបានបង្ហាញថាបណ្តាប្រទេសភាគច្រើនជួបការលំបាកក្នុងការអនុវត្តប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើ 
សមិទ្ធកម្ម ទោះបីជាប្រទេសទាំងនោះមានធនធានច្រើនក៍ដោយ ហើយជាទូទៅបានដកថយពីការដាក់ឱ្យអនុវត្ត 
« ប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើសមិទ្ធកម្មពេញលេញ» មកជា«ប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម»វិញ។ ប្រទេសដែលសម្រេចបាន 
វឌ្ឍនភាពល្អប្រសើរក្នុងការអនុវត្តប្រព័ន្ធថវិកាផ្នែកលើសមិទ្ធកម្ម = គឺដោយសារប្រព័ន្ធថវិកាជាផ្នែកមួយនៃប្រព័ន្ធ 
ត្រប់គ្រងផ្ទែកលើលទ្ធផល។  នៅក្នុងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្នែកលើលទ្ធផល  ទាំងផែនការនីយកម្ម  ទាំងការគ្រប់គ្រង 
ធនធានមនុស្ស និងទាំងការគ្រប់គ្រងថវិកា ត្រូវបានតម្រែតម្រង់និងតម្រឹមរវាងគ្នាទាំងអស់ ដើម្បីសម្រេចគោល 
នយោបាយរបស់រដ្ឋាភិបាល /និងដោយមានប្រព័ន្ធទិន្នន័យដែលអាចជឿទុកចិត្តបានសម្រាប់ការសម្រេចនានា។ 
ប្រធានអង្គភាពថវិកាត្រូវបានបណ្តូះបណ្តាលយ៉ាងល្អនិងផ្តល់ប្រតិភូកម្មអំណាចគ្រប់គ្រាន់ / សម្រាប់គ្រប់គ្រង 
ថវិកានិងធនធាន។ 

នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាបច្ចុប្បន្ន បុរេលកួខណ្ឌចាំបាច់ទាំងនេះនៅមិនទាន់មានត្រប់គ្រាន់ដើម្បីអាចជាមូលដ្ឋាន 
ក្នុងការអនុវត្តប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្នែកលើលទ្ធផលនៅឡើយទេ។ = ប្រការនេះមានន៍យថាកម្ពុជាមិនទាន់អាចអនុវត្តុ 
ប្រព័ន្ធថវិកាផ្ទែកលើសមិទ្ធកម្មបានទេ ក្នុងរយៈពេលមធ្យមខាងមុខ។ និយាយម៉្យាងទៀត « ប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម 
ផ្ទាល់» ដែលជាតិរូមួយនៃប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម នឹងមិនមែនជាជម្រើសសម្រាប់កម្ពុជាទេ។ 

ការសិក្សាពិនិត្យឡើងវិញអំពីថវិកាកម្មវិធី ដោយអ្នកជិនាញនៃធនាគារពិភពលោក ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃកម្មវិធី 
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈះ បានផ្តល់អនុសាសន៍ថា រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាគួរកែសម្រួលទិសដោនៃ 
ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាពី «ប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកលើសមិទ្ធកម្មឬលទ្ធផល»ទៅជា «ប្រព័ន្ធថវិកាព័តិមានសមិទ្ធកម្ម» វិញ។ 
ការវាយតម្លៃដោយផ្អែកលើបទពិសោធនៃការអនុវត្តសាកល្បងថវិកាកម្ញវិធីពេញលេញរយៈពេលបីឆ្នាំនិងវឌ្ឃនភាព 
ថ្មីៗនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការបស់ប្រទេសដទៃទៀត ក៏បានផ្តល់សេចក្តីសន្និដ្ឋានដូចគ្នានីងការសិក្សានោះដែរ។ 
អាស្រ័យហេតុនេះ កម្ពុជាសម្រេចជ្រើសរើសយកតិរូ «ប្រវ៉ាន្ធថវិការ៉ាតិមានសមិទ្ធកម្ម» រ ន្ក 


« 
- 
ទន 


រទី១២/៤៨ ប អន! ន 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៧ 


២.៥. ការកំណត់ទិសេដា និងក្របខំណួ៖ពលេវលាថ្មីនៃការរ័កទប្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា 
ឯកសារទស្សនាទានស្តីអំពីទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា២០១៣-២០២០ បាន 
កំណត់គោលដៅនៃការសម្រេច «ថវិកាវ័ផ្គករលើសមិទ្ធកម្ម» ឱ្យបាននៅឆ្នាំ២០២០។ ក៏ប៉ុន្តែផ្អែកតាមការសិក្សា 
ពិនិត្យឡើងវិញដូចបានអធិប្បាយខាងលើ សន្និដ្ឋានថាក្របខ័ណ្ឌពេលវេលានេះមិនសមស្រប នៅក្នុងបរិការណ៍ 
កម្ពុជាទេ។ ដូចនេះ ជាមួយនឹងការសម្រេចជ្រើសរើសយក «ថវិកាសមិទ្ធកម្ព» ជាទិសដៅជាក់លាក់ រាជរដ្ឋាភិបា 
លបានសម្រេចរៀបចិជាយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែឲម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាដែលមានរយះពេលវែង  គ្រប់ជ្រុងជ្រោយ និង 
មានពេលវេលាសមស្រប សម្រាប់ធ្វើការផ្លាស់ប្តូរប្រព័ន្ធនេះជាជិហានៗ ប្រកបដោយភាពប្រាកដនិយម។ 
ដោយសារការកែឲម្រង់ ប្រព័ន្ធថវិកា គឺជាស្ទួលនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ ការកែទម្រង់ 
ប្រព័ន្ធថវិកាមិនអាចធ្វើឡើងដាច់ដោយឡែកឬគ្មានសមកាលកម្ម ជាមួយនឹងការកែទម្រង់ផ្សេងទៀតនៅក្រោមកម្មវិធី 
កែឲម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តុសាធារណះនោះបានទេ។  ការកែទម្រង់នេះទៀតសោតត្រូវការការគាំទ្រពីការងារ 
កែទម្រង់សំខាន់ៗផ្សេងទៀតដូចជា ការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណះ ការកែទម្រង់វិមជ្ឃការ និងវិសហមជ្ឍការ 
ការពង្រឹងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ និងការពង្រីងមុខងារសវនកម្មជាដើម។ ក្នុងន័យនេះ យុទ្ធសាស្ត្រនៃ 
ការកែទម្រង់នេះ ត្រូវផ្តល់ជាអភិក្រមត្រប់ជ្រុងជ្រោយមួយ ដើម្បីធានាឱ្យការកែទម្រង់ដទៃទៀតនៅក្រោមកម្មវិធី 
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ  និងការដ្ឋានកែទម្រង់សំខាន់ៗដទៃទៀតរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល = អាច 
ផ្សារភ្ជាប់គ្នានិងបំពេញឱ្យគ្នាទៅវិញទៅមកបាន។ 
យុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែឲម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជានឹងត្រូវផ្តោតជាចម្បងទៅលើប្រព័ន្ធថវិកាជាតិ ក៍ដូចជាផ្តល់នូវ 
គោលការណ៍និងមគ្គុទ្ទេសក៍សម្រាប់ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិផងដែរ ដើម្បីឈានទៅសម្រេច 
បាននូវលទ្ធផល និងគោលបំណងគោលនយោបាយរបស់ប្រទេសជាតិតែមួយរួមគ្នា តាមរយៈការធ្វើសមាហរណកម្ម 
ការធ្វើផែនការ ការគ្រប់គ្រងថវិកា និងប្រព័ន្ធរបាយការណ៍ ដោយប្រើប្រាស់អភិក្រមដែលមានសុខដុមនីយកម្ម 
នឹងគ្នា។ អភិក្រមនេះនឹងមិនត្រីមតៃមិនប៉ះពាល់ទៅដល់ដំណើរការកែទម្រង់វិមជ្ឃការនិងវិសហមជ្ឃការ ដែល 
កំពុងអនុវត្តបច្ចុប្បន្ននោះទេ ប៉ុន្តែថែមទាំងជួយជិរុញឱ្យការផ្ទេរមុខងារ  និងការធ្វើប្រតិភួកម្មការអនុវត្តថវិកា 
ទៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ប្រព្រីត្តទៅបានកាន់តែរលួន។ 
ដោយផ្អែកលើការវាយតម្លៃជារួមអំពីស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ននិងភាពស្ទូគស្មាញនៃការកែទម្រង់ដែលនឹងត្រូវអនុវត្ត 
ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃប្រព័ន្ធ«ថវិកាសមិទ្ធកម្ម» ពេលវេលាសមស្របបំផុតក្នុងការសម្រេចគោលដៅនេះ គឺឆ្នាំ២០២៥។ 
ដូច្នេះ យុទ្ធសាស្ត្រកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានីងគ្របដណ្តប់ការងារកែទម្រង់ពីឆ្នាំ២០១៨ ដល់ឆ្នាំ២០២៥ ហៅថា 


«យុទ្ធសាស្ត្រនៃការរ័កទម្រងំប្រព័ន្ធថវិកាឆ្លាំ២០១៨-២០២៥» = ដែលជាគោលការណ៍តម្រង់ទិសសម្រាប់ 


៣4 លោ 


- 


ន 


១៣/ ៨៨ 


ជល« 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៨ 


ជំពូកទី៣ 
យុទ្ធសាស្ត្រនៃការរ័កទទ្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្លាំ២០១៨-២០២៥ 


គោលដៅជាសារវន្តនៃយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នាំ២០១៨-២០២៥ តីដើម្បីឈានឆ្ពោះទៅអនុវត្ត 
ថវិកាសមិទ្ធកម្ម ស្របតាមទិសដៅជាយុទ្ធសាស្ត្រនៃការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយនិងគណនេយ្យភាព 
សមិទ្ធកម្ម នៅឆ្នាំ២០២៥។ នៅក្នុងប្រព័ន្ធនេះ ថវិកាត្រូវបានរៀបចំឡើងផ្នែកតាមកម្មវិធី ព្រមជាមួយនឹងការវាស់វែង 
លទ្ធផលដែលត្រូវសម្រេចជាន ដោយផ្នែកលើក្របខ័ណ្ឌសមិទ្ធកម្មមួយច្បាស់លាស់។ ក្នុងគោលដៅនេះ កិច្ចដំណើរការ 
រៀបចំតម្រោងថវិកានីងត្រូវបើកឱ្យមានការច្ចលរួមកាន់តែទ្វូលាយ និងមានតម្លាភាព ហើយការពិនិត្យពិនិស្ឌ័យថវិកា 


នឹងត្រូវបានលើកកម្ពស់ថែមទៀតនៅស្ថាប៉ននីតិប្បញ្ជត្តិ។ ទន្ទឹមនីងនេះ ការអនុវត្តថវិកានីងត្រវបានបង្កើនប្រសិទ្ធភាព 
” +” 


ថែមទៀត តាមរយៈការកែលម្ខ និងការធ្វើសាមញ្ជកម្មនីតិវិធីចិណាយ ការរៀបចំរបាយការណ៍ទាន់ពេលវេលា 
ស្របតាមបទដ្ឋានអន្តរជាតិ /ការធ្វើទំនើបកម្មប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងនៅគ្រប់ក្រសួង  ស្ថាប័ននៃរាជរដ្ឋាភិបាល 


ព្រមទាំងមានក្របខ័ណ្ឌប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ។ ក្នុងន័យនេះ សមត្ថភាពធនធានមនុស្សនិងប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា 
ព័តិមាននីងត្រូវពង្រឹងជាបន្តបន្ទាប់ទៀត ដើម្បីគាំទ្រដល់ការផ្លាស់ប្តូរទាំងនេះ។ 
ជិព្វកនេះនឹងរៀបរាប់អឺពីការកែទម្រង់សមាសធាតុគន្លឹះចំនួនបួននៃខួបថវិកានិងការកំណត់ទិសដៅឆ្នាំ២០២៥។ 
ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាពនិងចីរភាពនៃការកែទម្រង់ សមាសធាតុគន្លឹះនីមួយ១ ចាំបាច់ត្រូវធ្វើស្ថាប័ននីយកម្ម។ ក្រៅពីនេះ 
នៅមានការកែទម្រង់មួយចិនួនទៀតនៅក្នុងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ បើទោះបីជាមិនត្រូវបានចាត់ទុកថា 


ស ) 


ជាសមាសធាតុតន្លឹះក្តី កី៍សមាសធាតុទាំងនេះមានបច្ច័យខ្លស់ ឬមានការផ្សារភ្ជាប់ ឬមានអន្តរទំនាក់ទំនងទៅនឹង 
ប្រព័ន្ធថវិកាដែរ ដែលជាហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធទ្រទ្រង់។ សមាសធាតុទាំងនោះនឹងមិនត្រូវលើកយកមកពិភាក្សាលម្ហិត 
នៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រនេះទេ ដោយសារការកែទម្រង់នៃសមាសធាតុទាំងនោះ មាននៅក្នុងឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រ ឬផែនការ 
ផ្សេងទៀតរួចហើយ នៅក្នុងផែនការសកម្មភាពរួមដំណាក់កាលទី៣នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 


សាធារណៈ។ 


៣.១. ការរ្យៀបចំរ័ផែនការកម្រិតយុទ្ធសាស្ត្រ 
ការរៀបចំថវិការយៈពេលមួយឆ្នាំ គឺជាពេលវេលាខ្លីពេក ដោយសារការឈានទៅបិទបញ្ចប់កម្មវិធីឬរៀបចំ 
កម្មវិធីថ្មី ទាមទារពេលវេលាយួរ ដែលជាទូទៅ ច្រើនជាងមួយឆ្នាំ។ ក្នងន័យនេះ ថវិកាប្រចាំឆ្នាំអាចឆ្លូះបញ្ចាំងការ 
ផ្លាស់ប្ដូរមិសដៅនៃចំណាយបានប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព លុះត្រាតែមានការព្យាកររយៈពេលមធ្យម។ ដូចនេះ 
បុរេនិទស្សន៍រយៈពេលមធ្យមនៃថវិកាប្រចាំឆ្នាំ គឺជាការចាំបាច់។ 
បច្ចុប្បន្ននេះ = កម្ពុជាបានដាក់បញ្ចូលបុរេនិទស្សន៍រយៈពេលមធ្យម ក្នុងការរៀបចំតម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
របស់ខ្លួន។ ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្គុសាធារណះ ត្រូវបានរៀបចំឡើងតាមអភិក្រមពីលើចុន 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៤៩ 


កិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ 


ដោយឡែក «ក្របខីណ្ឌថវិកា»ត្រូវបានរៀបចំដោយដោយផ្នែកលើក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ញ្ញ 
ដើម្បីផ្តល់ព័តិមានដល់ក្រសួង ស្ថាប័ន អឺពីលទ្ធភាពនិងអាទិភាពចំណាយ និងសក្កានុពលចិណូលនៃឆ្នាំថវិកា និង 
ពីរឆ្នាំទៅមុខ ក្នុងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា។ 
គោលបំណងសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥ គីត្រូវធ្វើស្ថាប័ននីយកម្មផែនការថវិការយៈពេលមធ្យម = ហើយផែនការ 
នោះនឹងត្រូវដាក់ឱ្យក្រសួង = ស្ថាបីនទាំងអស់អនុវត្ត។ = ការធ្វើផែនការថវិការយៈពេលមធ្យមមាន៣សមាសធាតុ 
ដូចខាងក្រោម៖ 
+  ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្គុសាធារណៈរយះពេលមធ្យម 
+  ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យម និង 
* ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងរាជធានី ខេត្ត 
ថន ស សន ដោយបង្ហាញពី 
បុរេនិទស្សន៍រយៈពេលបីឆ្នាំរំកិលទៅមុខ។ ផែនការថវិការយៈពេលមធ្យមត្រូវមានភាពគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ដោយរួមបញ្ចូល 
នូវប្រភពហិរញ្ញប្បទានគ្រប់ប្រភេទ រួមទាំងហិរញ្ញប្បទានក្រៅប្រទេសនិងចំណាយគ្រប់ប្រភេទ រួមមាន ចរន្ត មូលធន 
ការវិនិយោគ ហិរញ្ជប្បខានឥតសំណង ការផ្ទេរសាច់ប្រាក់ ឧបត្ថម្ភធន។ល។ ទន្ទីមនឹងការធ្វើស្ថាបីននីយកម្ម 
ផែនការថវិការយៈពេលមធ្យមខាងលើ ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាអាចនីងនាំឱ្យមានតម្រូវការក្នុងការពិនិត្យឡើងវិញ 
អំពីប្រតិទិននៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន។ 
៣.១.១. ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច 


គំរូម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចផ្តល់ជាម្ចូលដ្ឋានសំខាន់ក្នុងការព្យាករកំណើនតាមវិស័យនៃសេ ដ្ឋកិច្ច / អត្រាអតិផរណា 
+ 


អត្រាការប្រាក់ អត្រាប្តូរប្រាក់ ចំណូលចំណាយសាធារណះ។ល។ ដោយផ្នែកលើសម្មតិកម្មអំពីអន្តរសកម្មភាពនៃ 


វិស័យទាំងឡាយនៅក្នងសេដ្ឋកិច្ច = ក៏ដូចជាផលប៉ះពាល់ពីព្រឹត្តការណ៍យថាហេតុផ្សេងៗនៃសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក។ 


- ល - 


 . វែ - ស 


ភាពជឿទុកចិត្តបាននៃការព្យាករ គីអាស្រ័យទៅលើគំរូសេដ្ឋកិច្ចនិងសម្មតិកម្ម ដែលអាចឆ្លះបញ្ចាំងពីស្ថានភាព 


47 ៗ - + 4 ទុ - 


ជាក់ស្តែងនៃសេដ្ឋកិច្ច។ លទ្ធផលនៃការព្យាករទាំងនេះ គឺជាមូលដ្ឋានសម្រាប់កំណត់ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយ 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ។ 


គោលបំណងនៅឆ្នាំ២០២៥ គីការកែលម្ពគុណភាពនៃការព្យាករម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច តាមរយៈការពង្រឹងវិធីសាស្ត្រ 
+ 


ល - 


នៃការព្យាករ ការកសាងសមត្ថភាព ការសម្របសម្រួល និងការផ្លាស់ប្តូរព័តិមានរវាងស្ថាប័នរាជរដ្ឋាភិបាល ដែលពាក់ព័ន្ធ 


រមមាន ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិ ហិរញ្ញវត្ថុ ធនាតារជាតិនៃកម្ពុជានិងក្រសួងផែនការ" ម៉្យាងទៀត ស្ថាប័នអន្តរជាតិនានា 
អាចដើរតួនាទីបំ បំពេញបន្ថែ ន្គមនិងផ្តល់បច្ចេកទេសក្នុងការកែលមួនេះ វ ក្នុងន័យនេះ គុណភាពនៃទិន្នន័យ ទាំង 


ម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច ទាំងហិរញ្ជវត្តសាធារណៈ ត្រូវធ្វើការកែលម្ធឱ្យទាន់ពេលវេលានិងកាន់តែសុក្រឹតថែមទៀត។ 
7 - យ ក - អ រ 


៣.១. ២. ក្របខ័ណ្ឌហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈរយៈពេលមធ្យម (សក) 
ក្រជន័ណ្ឌាហឺញ្ជវគូហាធមជវយពលមធ្យម្លោតយើការប្រកាង់ខ្នាប់នូវគាល់ចីណតនីដវិ 


សាធារណៈ ដូចជា ការក[ម្រិតអំពីទំហំបំណុលសាធារណៈ ការកំណត់ពិដាននៃឱិនភាពថវិកា ឬកំ 


១៥ / ៥៨ 


« 
= 
ន 


រ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥០ 


ម៉ុខសញ្ជាចំណាយមួយចំនួន។ល។ ក្របខ័ណ្ឌនេះនឹងកំណត់ទំហំចំណូលសរូបនិងចំណាយសរុប សម្រាប់រយៈពេល 


១ ស =» 


មធ្យម ដែលជាមូលដ្ឋានកំណត់អំពីពិដានចំណាយតាមវិស័យទាំងបួន រួមមាន វិស័យរដ្ឋបាលទូទៅ វិស័យការពារជាតិ 


- ស 


និងសន្តិសុខ វិស័យសង្គមកិច្ច និងវិស័យសេដ្ឋកិច្ច។ ក្របខ័ណ្ឌនេះនឹងត្រវរៀបចំដោយផ្អែកលើសម្ញតិកម្មនៃការ 
ព្យាករម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ចដោយប្រយ៉ត្នប្រយែង ជាពិសេស ទាក់ទងនឹងការព្យាករចំណូលនិងចំណាយសាធារណៈ។ 


«4 


លទ្ធផលនៃការអនុវត្តជាក់ស្តែងផ្នែកហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ អាចខុសគ្នាច្រើនពីការគ្រោងទុក ដោយសារមាន 


នា 
› ប 


កត្តាប្រែប្រួលមិនអាចប៉ាន់ស្មានបាននៃកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ការផ្លាស់ប្ដូរលក្ខខណ្ឌពាណិជ្ជកម្ម បច្ច័យជាក់ស្ដែងនៃ 
ការធានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល និងគ្រោះមហន្តរាយធម្មជាតិជាដើម។ ក្នុងន័យនេះ ព័ត៌មានអំពីហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ 
អាចជួយដល់ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ កែលម្អប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ច និងកាត់បន្ថយថ្លៃដើមនៃប្រាក់កម្ចី។ ការផ្តល់ 
ព័តិមានអំពីហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុច្បាស់លាស់និងគ្រប់ជ្រុងជ្រោយដល់អ្នកដែលត្រូវសម្រេច នឹងជួយឱ្យមានការពិនិត្យ 


ពិនិស្ឌ័យបានហ្មត់ចត់ ហើយសម្រេចបានត្រឹមត្រូវ ប្រកបដោយគុណភាព ជាពិសេស ការសម្រេចអំពីកម្រិតនៃ 
+ 


ហានិភ័យដែលរាជរដ្ឋាភិបាលគួរទទួលយក។ លើសពីនេះ តម្លាភាពនៃការងារនេះនឹងជួយជិរុញ ការឆ្លើយតប 
ខាងគោលនយោបាយឱ្យបានទាន់ពេលវេលា រលួន និងមានប្រសិទ្ធភាព។ 
ឯកសារស្តីពីហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថនឹងត្រវភ្ជាប់ជាមួយនឹងក្របខ័ណ្ឌហិរញ្ញវត្តសាធារណៈរយៈពេលមធ្យម។ ឯកសារ 
' ខ័ 1) 


នា 


ស្តីពីហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថនេះ មានគោលដៅបង្ហាញពីលទ្ធភាពនៃការប្រែ្រប្រលទៅលើលទ្ធផលចុងក្រោយនៃថវិកា 


ដែលបណ្តាលមកពីការផ្លាស់ប្ដូរលកួ្ខខណ្ឌ និងសម្មតិកម្មម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច។ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុទទួលខុសត្រូវលើការវាយតម្លៃ និងធ្វើរបាយការណ៍ហានិភ័យហិរញ្ជវត្ថុ។ ចំណែក 
ក្រសួង ស្ថាបីនផ្សេងទៀត  រួមទាំងធនាគារជាតិនៃកម្ពុជានិងក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលមានសហគ្រាសសាធារណៈ 
និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ = ក៏មានតួនាទីក្នុងការកំណត់មុខសញ្ញាហានិភ័យនិងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យទាំងនោះ 
ផងដែរ។ យន្តការសម្របសម្រួលមួយនឹងត្រូវបានបង្កើតឡើងដើម្បីផ្លាស់ប្តូរព័តិមាន តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យពាក់ព័ន្ធ 
នឹងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ ជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធទាំងអស់។ 
ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរយៈពេលមធ្យម និងការវាយតម្លៃហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុនឹង 
ដាក់ជូនកិច្ចប្រជុំពេញអង្គគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = ដើម្បីពិនិត្យនិងសម្រេច មុនពេលរៀបចំផៃនការ យុទ្ធសាស្ត្រថវិកានិង 
ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ 
៣.១. ៣ ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យម (|18ក) 
ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យមគឺជាឧបករណ៍សំខាន់ក្នុងការវិភាជថវិកាទៅតាមវិស័យនិងតាមក្រសួង 
ស្ថាប័ននៃរាជរដ្ឋាភិបាល ស្របទៅតាមអាទិភាពគោលនយោបាយនិងគោលដៅអភិវឌ្ឍ្ឃន៍ជាតិ។ ក្របខ័ណ្ឌថវិកា 


- 


រយៈពេលមធ្យមនឹងត្រូវរៀបចំទៅតាមវិស័យទាំងបួន រួមមាន វិស័យរដ្ឋបាលទ្វូទៅ វិស័យការពារជាតិនិងសន្តិសុខ 


ន 


វិស័យសង្គមកិច្ច គឹបរិងរ័យបមន្ត្នៃ  . ស្ថាប័ន ) នយប្កែកើស្រប ញ្ញា ករញ្ញកប 
23223: 


+» : រ 
ម្រាប័កម្មីធីនែបេ្រវន្ត គាជ័៌សុមេឥម្រ្រវតរតិណាយយក្រាប់កម្មវីធីប្រសលនយ' យ 


- 


ខខ 


១៦/៨៨ 


១ 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥១ 


ការវិភាជចំណាយតាមវិស័យនិងតាមក្រសួង ស្ថាប័ន ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យមនីងធ្វើអាទិភាពនិងវិភាជ 
ចំណាយ ទៅតាមចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចបំប្រួញ ដូចជា បន្ទុកបុគ្គលិក មិនមែនបន្ទុកបុគ្គលិក ចំណាយមួលធន 
ការវិនិយោគផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ការធានាបំណុល ជាដើម។ ប្រការនេះ នឹងជួយធានាការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោល 
នយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលផង និងជួយគ្រប់គ្រងពិដានតាមប្រភេទចំណាយនីមួយ១។ ការប៉ាន់ស្មានថវិកា 
នៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃ ស18ក នេះ នឹងក្លាយជាអញ្ញត្តិគោលមួយមានមូលដ្ឋានជាក់ស្តែង សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័ន 
រៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា និងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ខ្លួន។ 

ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យមនីងត្រូវរៀបចំ ដោយមានការពិត្រោះយោបល់ជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន ពាក់ព័ន្ធ 
នឹងសំណើចំណាយថ្មីៗ និងការកែសម្រួលអាទិភាពចំណាយ ក្រោមមគ្គុទ្ទេសក៍ និងការសម្រេចរបស់នាយករដ្ឋមន្ត្រី។ 
៣.១. ៤ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា 

ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា គឺជាផែនការបីឆ្នាំរំកិល តាមអភិក្រមពីក្រោមឡើងលើ ដែលក្រសួង ស្ថាប័ន ត្រូវ 
រៀបចំជារៀងរាល់ឆ្នាំ ដោយផ្សារភ្ជាប់អាទិភាពគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន ទៅនឹងគោលដៅតាមវិស័យ 
និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ (ស្វមមើលបន្ថែមឧបសម្ព័ន្ធ ២. ៣ ស្តីពីផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ)។ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកានឹងត្រូវរៀបចំទៅតាមតោលបំណងគោលនយោបាយនិងកម្មវិធី ដោយមានសេចក្តីពន្យល់ 
ខ្លឹមសារពិពណិនាអំពីគោលបិណងនិងសនិទាន ប្រភេទហិរញ្ញប្បទាន សួចនាករគន្លឺះសម្រាប់តាមដានការអនុវត្ត 
និងត្រួតពិនិត្យលទ្ធផល គោលដៅសមិទ្ធកម្ម ក្របខ័ណ្ឌពេលវេលា និងតម្រូវការថវិកា។ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា 
នឹងត្រូវផ្អែកលើពិដានចំណាយ ដែលមាននៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យម។ 

ក្នុងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាក៍ត្រូវពិចារណាផងដែរ ទៅដល់តម្រូវការចំណាយសម្រាប់កម្មវិធី 
ដែលមានចរិតជាប្រចាំ (បន្ទុកបុគ្គលិក ចំណាយដឺណើរការការិយាល័យ ការថែទាំអគារ និងសេវាកម្មផ្សេងៗទៀត) 
ការរៀបចំគោលនយោបាយ និងសកម្មភាពផ្សេងទៀតដែលមិនពាក់ព័ន្ធផ្ទាល់ទៅនឹងលទ្ធផលចុងក្រោយ ក្រសួង 
ស្ថាប័នអាចរៀបចិកម្មវិធីជាផ្នែកនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាបាន ប៉ុន្តែជាកម្មវត្ថុនៃការសម្រេចជាមុនដោយ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត។ /កម្មវិធីប្រភេទនោះនឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ទៅលើធាតុចូល លទ្ធផលក្នងឆ្នាំ 


និងការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពប្រតិបត្តិការ ដោយមិនផ្តោតទៅលើសមិទ្ធកម្មគោលនយោបាយ និងសក្តិសិទ្ធភាព 


. - ក ន ៍ 
នៃកម្មវិធីនោះទេ។ 

ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាត្រូវមានភាពត្រប់ជ្រុងជ្រោយ តាមរយៈការពង្រីកវិសាលភាពឱ្យគ្របដណ្តប់គ្រប់ប្រភព 
ចំណូលទាំងអស់ (ថវិការដ្ឋ ថវិកាដៃគូ ចំណូលផ្ទាល់អង្គភាព ...) និងគ្រប់មុខសញ្ជាចំណាយទាំងអស់ (ចំណាយ 
ចរន្ត ចំណាយមូលធន ហិរញ្ញប្បទានព័តសំណង ឧបត្ថម្ភធន ការផ្ទេរធនធាន ...)។ ក្នងន័យនេះ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ថវិកា គឺជាឱបករណ៍សំខាន់សម្រាប់ធ្វើសមាហរណកម្មថវិកាចរន្តនិងថវិកាមូលធន។ 


បច្ចុប្បន្ន ការរៀបចំផែនការវិនិយោគរយៈពេលមធ្យម ដោយហិរញ្ញប្បទានដោយការខ្ចី ដែលមួយចំណែក 


----::“-“- 


ធំជាថវិកាមូលធនហិរញ្ញប្បទានក្រៅប្រទេសផ្ទាល់ ត្រូវបានធ្វើដោយឡែក១តាមដៃគូ នៅហ្រេេវស៊៍ជគ្គគីថ្ចក្រី 


កុ កិ 
ង្ហ រៈ ងំ = 

#' #+ បខ |! ន 

និ "ក 


សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត។ ផែនការទាំងនោះត្រវបានធ្វើសមាហរណកម្មច្ចូលទៅក្នងបញ្ជីគម្រោ 
) 7 1 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥២ 


2១2 


បីឆ្នាំរំ កិលដែលរៀបចំដោយក្រសួងផែនការ រួមជាមួយនឹងគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈ ហិរញ្ញប្បទានព័តសំណងពី 


។ - - 


ដៃតូអភិវឌ្ឍនានា តាមរយៈក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា។ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ផ្នែកលើបញ្ជីតម្រោងវិនិយោគ 


» 


2១» "2 


សាធារណៈបីឆ្នាំរំកិល សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានក្នងការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ផ្នែកចំណាយមូលធនដោយហិរញ្ញប្បទាន 
ក្រៅប្រទេស។ ដោយឡែក ថវិកាមូលធនដោយហិរញ្ញប្បទានក្នងប្រទេសពុំទាន់មានផែនការរយៈពេលមធ្យមនៅ 
ឡើយទេ ដែលបច្ចុប្បន្ន ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុទទួលបន្ទុកវិភាជជូនក្រសួង ស្ថាប័ន ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃថវិកា 


+ 4 


ប្រចាំឆ្នាំ ស្របតាមច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណៈឆ្នាំ២០០៨។ 


*។ 


បញ្ហាប្រឈមនៃការធ្វើសមាហរណកម្មថវិកាទាំងពីរប្រភេទឱ្យបានពេញលេញគី៖ 

+  ផែនការថវិការយៈពេលមធ្យមនិងផែនការគម្រោងវិនិយោគសាធារណះ មានក្របខ័ណ្ឌពេលវេលាពីរខុសគ្នា 
ដោយគម្រោងវិនិយោគធំៗ នឹងត្រូវទទួលការអនុម័តពិសេស អាស្រ័យដោយគម្រោងវិនិយោគទាំងនោះ 
មានកាតពូកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុរយៈពេលវែង និងហួសពីរយៈពេលស្តង់ដានៃការធ្វើផែនការនីយកម្មថវិកា។ 

+  ដឺណើរការរៀបចំផែនការមានពីរខុសគ្នា(ការរៀបចិកម្ញវិធីវិនិយោគសាធារណៈនិងការរៀបចំថវិកាចរន្ធ) 
ទទួលបន្ទុកដោយស្ថាប័នពីរផ្សេងគ្នានិងរៀបចំតាមពេលវេលាខុសគ្នា។ 

គោលប៉ំណងក្នុងផ្នែកនេះ គឺធ្វើការកែលម្អសមាហរណកម្មថវិកា ទាំងចរន្ត ទាំងវិនិយោគ ឱ្យបានល្អប្រសើរឡើង 
នៅក្នុងដីណាក់កាលនៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ សំណើតម្រោងវិនិយោគត្រូវរៀបចំដោយក្រសួង ស្ថាប័ន និងជាផ្នែក 
មួយនៃការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា និងត្រូវធ្វើយុត្តិកម្មដើម្បីសម្រេចគោលបំណងរបស់កម្មវិធីនីមួយៗ។ 
ក្នុងន័យនេះ ចាំបាច់ត្រូវរៀបចិត្របខ័ណ្ឌនៃការគ្រប់គ្រងចំណាយវិនិយោគ (0៦|០ ហម65ហាខា( សខ៣ខទ្វ6៣6រា( 
ក 8៣8%០|%-01!) ច្បាស់លាស់ សម្រាប់ជាមូលដ្ឋាននៃការរៀបចំនិងអនុម៉តថវិកាវិនិយោគរយៈពេលមធ្យម។ 


៣.២. ការរៀបចំនិងការអន្ម៍តថវិកា 
៣.២.១. ដំណើរការរៀបចិថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 

បច្ចុប្បន្ន ការគ្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ជាខ្ទូទៅ ត្រូវបានរៀបចំឈរលើមួលដ្ឋានកំណើនប្រចាំឆ្នាំ ដើម្បីបន្តផ្តល់ 
សេវាសាធារណៈពីមួយឆ្នាំទៅមួយឆ្នាំទៀត ទោះបីថវិកាកម្មវិធីត្រូវបានអនុវត្តមួយរយៈ :ហើយក៏ដោយ។ ការគ្រោង 


ថវិកាត្រវបានកែសម្រួលខ្លះៗ ទៅតាមអត្រានៃការដីឡើងប្រាក់បៀវត្ស កំណើនសុទ្ធនៃចំ 


- 


នបុគ្គលក ការអនុវត្ត 


+ 


ថវិកាក្នងឆ្នាំ /និងការប្រែប្រលថ្លៃដែលមិនបានរំពីងទុកជាមុន។ ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗអាចស្នើសុំថវិកាបន្ថែម 


៩ 7 


ស្របញ្រចយមតែងកបកុទ្ធបស្ត្រ ចត និងក្នុងទិហំអត្រាកំណើនដែលបានកំណត់ជាពិដានសម្រាប់ក្រសួង 


ស្ថាប័ន។ ក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវការពារសំណើនេះ ជាមួយនឹងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ នៅក្នុងកិច្ចប្រជុំពិភាក្សា 


គម្រោងថវិកា ដែលបច្ចុប្បន្ន ផ្តោតជាសំខាន់លើធាតុចូលនិងលទ្ធផលក្នុងឆ្នាំមួយចំនួន។ 
ថវិកាប្រចាំឆ្នាំឆ្លះបញ្ចាំងអំពីការផ្សារភ្ជាប់រវាងគោលនយោបាយតាមវិស័យ ជាមួយនឹងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយ 


- 


ម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្តសាធារណៈ  តាមរយៈការផ្សារភ្ជាប់រវាងក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យ 
+ រ 


យុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ___ ហើយដែលគោលនយោបាយតាមវិស័យនិងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយ៉ុែ 
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ត្រូវបានរៀបចំដោយផ្ទៃកលើគោលនយោបាយជាតិ(យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណនិ 
ះ 4 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៣ 


អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ) ដូចមានបង្ហាញនៅក្នុងដ្យាក្រាមទី១។ លើសពីនេះ ដ្យាក្រាមទី២បង្ហាញពីទំនាក់ទំនងរវាងរចនាសម្ព័ន្ធ 
គោលនយោបាយ (គោលបំណងគោលនយោបាយ កម្មវិធី អនុកម្ញវិធី ចង្អោមសកម្មភាព និងសកម្មភាព) និង 
រចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រងស្ថាប័ន(កម្រិតដឹកនាំ កម្រិតគ្រប់គ្រង និងកម្រិតបច្ចេកទេស) ជាមួយនឹងការកំណត់យ៉ាង 


ច្បាស់លាស់អិពីសិទ្ធិអំណាច និងការទទួលខុសត្រវ ប្រកបដោយគណនេយ្យភាព និងតម្លាភាព។ 


- 


ដូា//7ខទឺខ . //ាវរ្ជាយ៍វរាំវ៉វខា គិកា៧ជាំភឹនឺវវភា(ប៩យាយាយពាមវីហ័យ 


តោលនយោបាយជាតិ(យុទ្ធសាស្ត្រចតុតោណ /ផែនការយុទ្ធសាស្រ្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ) 


ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ គោលនយោបាយ 
សាធារណៈ (៣ឆ្នាំ) តាមវិស័យ 


ក្របខ័ណ្ឌថវិកា ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
រយះពេលមធ្យម (៣ឆ្នាំ) ថវិកា (៣ឆ្នាំ) 


ច្បាប់ស្ទីពីហិរញ្ញវត្តលសម្រាប់តារគ្រប់គ្រងប្រចាំឆ្នាំ 


គោលដៅសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥ គីការពិភាក្សាលើសំណើថវិកា ទាំងថវិកាចរន្ត ទាំងថវិកាមួលធននឹងត្រវផ្នៃក 
+ 
ជាសំខាន់លើសមិទ្ធកម្មនៃកម្មវិធី ជាពិសេស លើសំណើថវិកាថ្មី ដែលនឹងរួមចំណែកដល់ការសម្រេចគោលបំណង 


- - 


នៃកម្មវិធី លទ្ធផលក្នងឆ្នាំ លទ្ធផលចុងក្រោយ និងការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តកម្មវិធី។ / ការពិភាក្សា 


ដេញដោលអ៊ិពីគម្រោងថវិកានៅតែផ្នែកលើគោលការណ៍កំណើនប្រចាំឆ្នាំ ប៉ុន្តែដើម្បីបង្កើនភាពបត់បែននៃថវិកា 


បាន ក្រសួង ស្ថាប៉័នត្រូវខិតខំសន្សំសំចៃ ដើម្បីធ្វើការវិភាជថវិកាឡើងវិញឱ្យអស់លទ្ធភាពសិន។ 


7 នង ក់រង 


=*"“--. 


រូា]ូកាមទី .' #ំនារន័៩វរៈាំវ/7នាសរ័ថ្ឍ្សូក បវរ យស ៤ 
ន 
ស 


ង »/ 
ស្ក 


- 


ន 


១៩ /៨៨ 


« 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៤ 


រចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រង និងការទទួលខ្ញុ រចនាសម្ព័ន្ធតោលនយោបាយ 
រស | 


ក៏ណត់ភោលនយោបាយ ទឹ: ់ គោលបំណងគោលនយោបាយ 


(៣[ម្រិពទី១ : ក្រសួង ស្ថាប័ន) 


ងបច្ចេកទេស និង កំណត់។ 


កម្រិតបច្ចេកទេស និងកំណត់អនុកម្ញវិធី/ សកម្មភាព 


កំណត់អនុកម្មវិធី/ ចង្កោមសកម្មភាព អនុកម្មវិធី/ ចង្អោមសកម្មភាព 
៤ ស ន 
កម្រិតយធ្វេកទេស និងអនុ ព ទឹ ប្រឹ 


កំណត់ /អនុវត្តសកម្មភាព 


(ក[ម្រិតទី៣ : នាយកដ្ឋាន/ សមមួល) 


(៤: បណ្តាអង្គភាពក្រោមឱវាទ) 


ក្រសួង  ស្ថាបីនតម្រូវឱ្យកំណត់ពីមុខសញ្ជាដែលអាចសន្សំបាននិងជាកម្មវត្តនៃការធ្វើវិភាជឡើងវិញ។ 


សំខាន់លើលទ្ធផលក្នុងឆ្នាំនិងលទ្ធផលចុងក្រោយនៃកម្មវិធី។ 
ទន្ទីមនីងនេះ ការរៀបចំថវិកានឹងប្រើប្រាស់ចំណាត់ផ្នាក់ថវិកានាំង ៧ ឱ្យបានពេញលេញ ដោយដាក់បញ្ចូល 
ទៅក្នុងប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ ចំណាត់ថ្នាក់ថវិកាទាំងនេះ រួមមាន 


22, 


ចិណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ច រដ្ឋបាល មុខងារ ភូមិសាស្ត្រ កម្មវិធី ប្រភពមូលនិធិនិងចំណាត់ថ្នាក់គម្រោង។ ការគ្រប់គ្រង 


ស 


នៅកម្រិតចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ច នឹងប្រព្រឹត្តទៅលើប្រភេទចំណាយមួយចំនួនតែប៉ុណ្ណោះ ដោយអនុញ្ជាតឱ្យមាន 


ភាពបត់បែនច្រើននៅក្នងការប្រើប្រាស់ថវិកាសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី អនុកម្ញវិធី និងចង្កោមសកម្មភាព។ 
៣.២.២. ការពិនិត្យពិនិស្ឌ័យនិងការអនុម័តថវិកា 
ពិណើរការនៃការអនុម៉តថវិកាប្រចាំឆ្នាំ / មានលំដាប់លំដោយទៅតាមប្រតិទិននៃការរៀបចំសេចក្តីព្រាង 


ច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំ។ ជាន្ទូទៅ គោលការណ៍នេះត្រូវបានប្រកាន់យ៉ាងខ្លាប់ខ្លួន ហើយក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១មាន 


រយៈពេលជាងប្រាំមួយសប្តាហ៏ ក្នុងការរៀបចំថវិការបស់ខ្លួន។ ក្រោយពីបានការសម្រេចរួចដោឃវ្តផរដ្ឋាភ្ជិញ្ញល 
22: ងា 


/ 


សេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្តសម្រាប់ការគ្រប់គ្រុងប្រចាំឆ្នាំ ( ឬហៅខ្លីថា ច្បាប់ថវិកាប្រច័ ម 


ស្ថាប័ននីតិប្បញ្ញត្តិ ដើម្បីពិនិត្យនិងអនុម៉ត។ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៥ 


ក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន  ការពិនិត្យពិនិស្ឌ័យសេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំនៅស្ថាប័ននីតិប្បញ្ញត្តិ ត្រូវបាន 
' + 


- 


ពិភាក្សានៅក្នងគណៈកម្មការសេដ្ឋកិច្ច ហិរញ្ញវត្ថ ធនាគារ និងសវនកម្ម (គណៈកម្មការទី២ ) ដោយមានការធចូលរួមពី 


យ 4, ៕ ៕ វ + 
ស 


គណៈកម្មការជិនាញពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត។ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្តទទួលខុសត្រវជិន្ទសមុខគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន 


ក្នងការការពារសេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកាទាំងនៅក្នងគណៈកម្មការទី២ និងនៅក្នងកិច្ចប្រជ្រំពេញអង្គនៃស្ថាប៉ននីតិប្បញ្ញត្តិ 
ស្របតាមច្បាប់ស្តីពី[ប្រព័ន្ធហិរញ្ជ្ញវត្តសាធារណៈឆ្នាំ២០០៨។ 


នៅឆ្នាំ២០២៥ ការពិនិត្យពិនិស្ឌ័យច្បាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ រួមទាំងច្បាប់កែតម្រវនិងច្បាប់ទ្វូទាត់ថវិកាដោយ 
.» - 4 7 
ស្ថាប័ននីតិប្បញ្ជត្តិ នឹងត្រវកែសម្រលនិងពង្រីងបន្ថៃមទៀត។ ការពិភាក្សាដេញដោលអំពីថវិកានៅកម្រិតកម្មវិធីនឹង 


ឡើងនៅក្នងរង្វង់គណៈកម្មការជិនាញពាក់ព័ន្ធនៃស្ថាប័ននីតិប្បញ្ញត្តិ ដែលរៀបចំដោយរដ្ឋសភា និងអាចមាន 


ន 


*ឃាព » 


ការច្ចូលរួមពីគណៈកម្មការជិនាញពាក់ព័ន្ធនៃព្រឹទ្ធសភា។ ជាគោលការណ៍ ក្រសួង ស្ថាប័ននឹងទទួលខុសត្រូវក្នុង 
ការច្ចូលរួមការពារថវិកាក្នុងកម្រិតកម្មវិធីនៅក្នុងអង្គប្រជុំគណៈកម្មការជិនាញពាក់ព័ន្ធ។ ការពិភាក្សាថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
ក្នុងសម័យប្រជុំពេញអង្គនៃស្ថាប័ននីតិប្បញ្ញត្តិ នឹងផ្តោតជាសំខាន់លើគោលបំណងគោលនយោបាយកម្រិតក្រសួង 
- និងកញ្ចប់ថវិកាទាំងមូល។ = ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុនឹងទទួលខុសត្រូវក្នុងការការពារកញ្ចប់ថវិកា 
មិតក្រសួង ស្ថាប័ន នៅក្នុងគណៈកម្មការទី២និងនៅកិច្ចប្រជុំពេញអង្គនៃនីតិប្បញ្ញត្តិ។ តិច្ចប្រជុំនៅគណៈកម្មការ 
គឺជាកិច្ចប្រជុំសម្រេចលើការរៀបចំថវិកាទាំងមូល មុននឹងសេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំត្រូវបានដាក់ច្ងូល 
កិច្ចប្រជុំពេញអង្គនៃស្ថាប័ននីតិប្បញ្ហត្តិ។ 

ជាបណ្តើរ១ រដ្ឋសភានឹងអនុម៉តថវិកាទៅតាមជិព្វកនៃអត្ថបទសេចក្តីព្រាងច្បាប់ ដោយមានការបែងចែក 
ថវិកាទៅតាមគោលបំណងគតោលនយោបាយ កម្មវិធី និងចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចបំប្រួញជាឧបសម្ព័ន្ធ។ នៅឆ្នាំ២០២៥ 
សេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកានីងរួមបញ្ចូលព័តិមានសមិទ្ធកម្មជាឱបសម្ព័ន្ធ ដែលមានតួនាទីសំខាន់ក្នុងការផ្តល់ព័ត៌មាន 
ក្នុងដំណើរការពិនិត្យពិនិស្ទ័យ។ 


៣.៣. ការអនុវគ្គនិងការត្រួតពិនិត្យថវិកា 


៣. ៣.%. សិទ្ធិអំណាចនៃការបញ្ជាចំណាយ 


ក្នុងប្រព័ន្ធបច្ចុប្បន្ន ក្រសួង = ស្ថាប័នដែលជាអាណាប័កដើមខ្សែ  តម្រូវឱ្យស្នើសុំទៅក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 


ហិរញ្ញវត្ថ ដើម្បីធានាចំណាយ។ ក្រោយពេលប្រកាសជាក់ឱ្យចូលជាធរមាននៃច្បាប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ និងការដាក់ឱ្យ 


យ ន 


អនុវត្តសៀវភៅថវិកា ក្រសួង ស្ថាប័នអាចស្នើសុំបង្កើតរជួទេយ្យបុរប្រទាន។ ចិំពោះមុខចំណាយប្រតិបត្តិការ 


ប្រក្រតីផ្សេង១ទៀត ត្រវបានអនុវត្តតាមនីតិវិធីនៃការផ្តល់ធានាចំណាយនិងនីតីវិធីលទ្ធកម្មសាធារណៈ។ នៅពេល 
+ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ទទួលបានទំនិញនិងសេវាកម្ម ព្រមទាំងបានផ្ទៀងផ្ទាត់រួចរាល់ ក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវបោះផ្សាយ 
+ 
អាណត្តិបើកប្រាក់ ដោយមានភ្ជាប់លិខិតយុត្តការគាំទ្រ និងដាក់ឆ្លងមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


- - - >» - ស - - ប 


និងហិរញ្ជវត្ថុ។ បន្ទាប់ពីត្រូវបានពិនិត្យដោយមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ជវត្ថុអមក្រសួង ស្ថាប័ន និងអនុម័ត 
'+ '+/ ព 7 


-យ កិ - 


ដឹកនាំនៃក្រសួងសេដ្ឋកិ ច្ចនិងហិរញ្ញវត្តទៅតាមកម្រិតនៃសិទ្ធិសម្រេច អាណត្តិបើកប្រាក់ដែលត្រូវុ 
) , 


រួចព្រមជាមួយនឹងលិខិតយុត្តការគាំទ្រ = ត្រូវបានបញ្ជូនទៅអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ 
+” 


ទំព័រទី២១/៤៥ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៦ 


ជំអនុវត្ត 


ៅ2 


ទូទាត់ជាក់ស្តែងទៅឱ្យអ្នកផ្គត់ផ្គង់។ ចំពោះថវិកាមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត មានយន្តការគ្រប់គ្រង និងនីតិវិ 
ដូចគ្នាទៅនឹងថវិកាក្រសួង ស្ថាប័នដែរ ដោយប្រធានមន្ទីរជិនាញជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ /និងមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ជវត្ថុទទួលខុសត្រូវលើការត្រួតពិនិត្យផ្តល់ទិដ្ឋាការធានាចំណាយនិងអាណត្តិបើកប្រាក់ ហើយរតនាគាររាជធានី 


4/ 


ខេត្ត ក្នុងមុខងារជាគណនេយ្យករសាធារណៈត្រួតពិនិត្យនិងទ្វូទាត់ចំណាយថវិកា។ 

គោលបំណងនៅឆ្នាំ២០២៥ គឺនៅពេលច្បាប់ថវិកាត្រូវបានអនុម៉តរួច ព័ណទានថវិកានីងក្លាយជាមួលដ្ឋាន 
នៃការអនុញ្ជាតឱ្យបញ្ជាចំណាយពេញមួយឆ្នាំសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័ន។ ការអនុញ្ជាតឱ្យបញ្ជាចំណាយនឹងត្រូវធ្វើឡើង 
ជាកម្មវិធីចំណាយប្រចាំត្រីមាសឬឆមាស /ស្របតាមគោលការណ៍កំណត់ /លើកលៃងតែមុខចំណាយមួយចំនួន 
ដែលមានទំហំធិ មិនមានគោលការណ៍/តោលរបបច្បាស់លាស់និង/ ឬមានវេទយិតភាពខ្ពស់ ដែលចាំបាច់ត្រូវតែជា 
កម្មវត្ថុនៃការស្នើសុំការឯកភាពធានាចំណាយជាមុនពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ។ កម្មវិធីចំណាយប្រចាំត្រីមាសឬ 
ឆមាស គឺជាការបែងចែកធនធានទៅតាមកម្មវិធី អង្គភាពថវិកា មុខចំណាយ និងពេលវេលា។ នីតិវិធីនៃការអនុវត្ត 
ថវិកានីងត្រូវបានធ្វើទិនើបកម្មនិងពន្លឿនថែមទៀត តាមរយៈការលើកកម្ពស់ការអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន 
សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ដើម្បីប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព និង គណនេយ្យភាព។ តាមទិសដៅនេះ 
ការប្រើប្រាស់ថវិកាបុរប្រទានដែលមិនទាន់ត្រូវបានកត់ត្រាជាចំណាយថវិកា ដូចការអនុវត្តបច្ចុប្បន្នក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
នៃកិច្ចប្រតិបត្តិការចំណាយថវិកា នឹងត្រូវកាត់បន្ថយជាអតិបរមា។ 
៣.៣.២. ការត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តថវិកា 

បច្ចុប្បន្ន ការត្រួតពិនិត្យចំណាយរបស់ក្រស្ទង ស្ថាប័នត្រូវបានអនុវត្តតាមយន្តការមជ្ឃការ ក្នុងដីណាក់កាលធានា 
ចំណាយ កិច្ចលទ្ធកម្ម អាណត្តិកិច្ច និងការទ្វូទាត់។ ទាំងការអនុវត្ត ទាំងការត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តថវិកាត្រូវធ្វើឡើងតាម 
ក្រដាសស្នាម មានន័យថាមិនទាន់មានប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធ ក» នៅឡើយទេ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ការធ្វើនិយ័តកម្ម 
ថវិកាក៏នៅមិនទាន់មានភាពទន់ភ្លន់គ្រប់គ្រាន់។ 

មកដល់ពេលនេះ ការត្រួតពិនិត្យថវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ត្រូវបានអនុវត្ត 
ដោយផ្អែកលើអនុក្រឹត្យលេខ៨១ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ 
លើការចំណាយថវិការដ្ឋ នៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រុង ក្រុងសូយ័ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គការសាធារណះរដ្ឋបាល 
និងអនុក្រឹត្យលេខ៨២ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទ្វូទៅនៃគណនេយ្យករសាធារណៈ។ 
អនុក្រឹត្យទាំងពីរនេះដែលត្រូវបានអនុវត្តជាង២០ឆ្នាំមកហើយ មិនអាចឆ្លើយតបបានត្រប់ជ្រុងជ្រោយទៅនឹងកាអឺិវត្ត 
នៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងថវិកាស្របតាមឧត្តមានុវត្តអន្តរជាតិថ្មីនោះទេ ជាពិសេស ពាក់ព័ន្ធនឹងតួនាទីរបស់មន្ត្រីត្រួតពិនិត្យ 
ហិរញ្ញវត្ថុនិងងណនេយ្យករសាធារណះ។ អាស្រ័យហេតុនេះ អនុក្រឹត្យទាំងពីរនឹងត្រូវពិនិត្យឡើងវិញ ដើម្បីធ្វើការ 
កែសម្រួលឬរៀបចិថ្មីជាយថាហេតុ។ 

គោលប៉ណងនៅឆ្នាំ២០២៥ គីធ្វើសាមញ្ញកម្មប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យថវិកា ដោយធ្វើឱ្យច្បាស់លាស់និងឱ្យខ្លីនូវ 


៤ 


- - 


នីតិវិធីអនុវត្ត និងត្រួតពិនិត្យថវិកា ទាំងនៅក្រសួង ស្ថាប័ន និង នៅក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវស្ឍក 
ត្រវដាក់ដំណើរការពេញលេញនូវប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថសាធុ៉ុបុុ 
+ រ 


២២/៤៨ ងឹ 


១ 
«8 
ខេន 


រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៧ 


ប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធនេះជាឧុបករណ៍សម្រាប់ប៉ំពេញមុខងារតាមដាន និងត្រួតពិនិត្យជាស្វ័យប្រវត្តិ ក្នុងគោលដៅបង្កើន 
ប្រសិទ្ធភាពកិច្ចប្រតិបត្តិការ និងភាពទន់ភ្លនំក្នុងការគ្រប់គ្រង និងអនុវត្តថវិកា។ 

ស្របតាមទិសដៅនេះ មុខងារត្រួតពិនិត្យហិរញ្ជវត្គុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងថវិកាថ្នាក់ជាតិនីងត្រូវកែសម្រួល 
ដោយធ្វើប្រតិភូកម្មអំណាចឱ្យកៀកនឹងកម្រិតអនុវត្តផ្ទាល់ ដើម្បីការអនុវត្តថវិកាបានលឿន ទាន់ពេលវេលា មាន 
ប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ =_និងមានគណនេយ្យភាពច្បាស់លាស់ /_ស្របតាមទស្សនាទាននៃថវិកាសមិទ្ធកម្ម។ ក្នុងន័យនេះ 
ចាំបាច់ត្រូវបង្កើតយន្តការត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ដូចខាងក្រោម 

- បង្កើតយន្តការគ្រប់គ្រងការអនុវត្តថវិការដ្ឋបាលកណ្តាល ក្រោមចំណុះផ្ទាល់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ដែលប្រមួលផ្តុំនូវមុខងារត្រួតពិនិត្យហិរញ្ជវត្តុនិងកិច្ចលទ្ធកម្ម ដោយដាក់ឱ្យនៅអមក្រសួង ស្ថាប័ន 

- បង្កើតយន្តការគ្រប់គ្រងការអនុវត្តថវិកាមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត ដោយផ្តល់អំណាច និងការទទួលខុសត្រូវ 
ផ្ទាល់ដល់មន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ដែលប្រមួលផ្តុំនូវមុខងារត្រួតពិនិត្យហិរញ្ជវត្ថុនិងកិច្ចលទ្ធកម្ម។ 

ដើម្បីធានាប្រតិតុល្យភាព មុខងារតណនេយ្យករសាធារណះនឹងត្រូវបន្តអនុវត្តយន្តការដោយឡែកដូចបច្ចុប្បន្ន 
ក្នុងការផ្ទៀងផ្ទាត់ភាពត្រឹមត្រូវនៃការអនុវត្តថវិកាស្របតាមវិធានគណនេយ្យសាធារណះ និងការគ្រប់គ្រងសាប់ប្រាក់ 


ប៉ុន្តែត្រវកាត់បន្ថយការត្រុតពិនិត្យឱ្យមកនៅត្រីមកម្រិតអប្បបរមា តាមរយៈការរៀបចិគតិយុត្តឱ្យច្បាស់លាស់ និង 


មានប្រសិទ្ធភាព ព្រមជាមួយនឹងការប្រើ[ប្រាស់ប្រព័ន្ធ ក'15 និង 8-780518| ។ នៅពេលខាងមុខ នៅពេលប្រព័ន្ធ 
គ្រប់ត្រងថវិកាកាន់តែត្រូវបានកែលម្អស្របតាមឧត្តមានុវត្តជាអន្តរជាតិ និងសមត្ថភាពស្ថាប៉នពាក់ព័ន្ធកាន់តែខ្ពស់ 
គណនេយ្យករសាធារណៈអាចនឹងត្រូវបញ្ជូនទៅបំពេញមុខងារនៅអមក្រសួង ស្ថាប័ន ដើម្បីឱ្យយន្តការត្រួតពិនិត្យ 
កាន់តែស្រាលនិងមានប្រសិទ្ធភាព ដែលជាបុរេលកួខណ្ឌសម្រាប់ឱ្យក្រសួង ស្ថាប័នកាន់តែមានគណនេយ្យភាព 
ពេញលេញ ទាំងផ្នែកហិរញ្ជវត្ថុ និងទាំងផ្នែកសមិទ្ធកម្ម។ 

ទន្ទឹមនឹងមុខងារត្រួតពិនិត្យផ្នែកចំណាយ យន្តការគ្រប់ត្រងការអនុវត្តថវិកាខាងលើក៍ត្រូវបំពេញមុខងារ 
តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យការប្រមួលចិណូលមិនមែនសារពើពន្ធ និងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ។ 
៣.៣.៣ កិច្ចលទ្ធកម្ម 


- យ 7 
ច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈត្រវបានអនុម័តនៅខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ហើយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវ 
+ 
- 


ល 
នូវបទប្បញ្ញត្តិពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗដើម្បីអនុវត្តច្បាប់នេះឱ្យបានពេញលេញ។ ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ 
ត្ត 


- 
1 


នៅឡើយ។ 


ស - 


គោលបំណងសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥ គីពង្រីងយន្តការគណនេយ្យភាព តាមរយះក្របខ័ណ្ឌនិយ័តកម្ម ដែលក្នង 


ន + 
នោះក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ មានតួនាទីជានិយ័តករនិងសវនកម្មកិច្ចលទ្ធកម្ម ចំណែកស្ថាប៉នអនុវត្តលទ្ធកម្មត្រវ 
) + 


- 


នឹងត្រូវកែលម្ឋ និងធ្វើឱ្យមានឯករាជ្យភាព ជាមួយនឹងការបង្កើតឱ្យមានរបបទោសទណ្ឌ។ វិធាន បទប្បញ្ញត្តិនិង 


ន 


នីតីវិធីនៃកិច្ចលទ្ធកម្មសាធារណះនឹងត្រវធ្វើសុខដុមនីយកម្ម ដើម្បីបង្កើនការប្រកួតប្រជែងប្រកបរ 
ពន 
និងប្រសិទ្ធភាព។ 


ទំព័រទី២៣/៨៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៨ 


៣ ៣.៤ ការត្រតពិនិត្យការបើកផ្តល់ 
បច្ចុប្បន្ន ស្របតាមអនុក្រីត្យ៨២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទ្វូទៅនៃ 


ស =» - យ 


គណនេយ្យករសាធារណះ អគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថកំពុងបំពេញតួនាទីជា 


សែន ញ្ញវត្បាតុ តួ 
គណនេយ្យករសាធារណះ ព្រមទាំងទទួលខុសត្រូវក្នុងការពិនិត្យ និងផ្ទៀងផ្ទាត់អនុលោមភាពនៃនីតិវិធីហិរញ្ញវត្ថុ 
មុនពេលបើកផ្តល់សាច់ប្រាក់ទៅតាមអាណត្តិបើកប្រាក់។ 

គោលបិណងនៅឆ្នាំ២០២៥ គីឈានទៅធ្វើសាមញ្ជកម្មក្របខ័ណ្ឌ និងនីតិវិធីនៃការត្រួតពិនិត្យការបើកផ្តល់ 
តាមរយះប្រព័ន្ធ កទ ចំណែកការទ្វូទាត់សាច់ប្រាក់នីងធ្វើតាមរយៈការផ្ទេរតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិច (៩-118580) ។ 
តួនាទីនិងមុខងារនៃគណនេយ្យករសាធារណៈ នឹងត្រូវពិនិត្យឡើងវិញក្នុងពេលកែសម្រួលឬរៀបចិថ្មីបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
ពាក់ព័ន្ធទៅនឹងគណនេយ្យករសាធារណះ ដូចបានគួសបញ្ជាក់ក្នុងចំណុច ៣.៣.២. ខាងលើ។ 
៣៣.៥ អធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ 

ជាទិសដៅនៃថវិកាសមិទ្ធកម្ម ការគ្រប់ត្រងថវិកានឹងត្រូវផ្លាស់ប្តូរពីប្រព័ន្ធមជ្ឍការដែលក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ជវត្ថុត្រួតពិនិត្យមុនចំណាយក្នុងកម្រិតខ្ពស់ ទៅប្រព័ន្ធវិមជ្ឃការដែលក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពថវិកាមានសិទ្ធិ 
ស្វ័យសម្រេចខ្លស់ក្នុងការអនុវត្តថវិកា។ ដើម្បីធានាប្រតិតុល្យការ ការត្រួតពិនិត្យក្រោយចំណាយកាន់តែមានភាព 
ចាំបាច់។ក្នុងន័យនេះ មុខងារអធិការកិច្ចហិរញ្ជវត្ថុនៃអគ្គាធិការដ្ឋាននៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ដែលជាស្ថាប័ន 
មានសិទ្ធិអំណាចនីត្យានុកួលស្រាប់ក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ចហិរញ្ជវត្ថុលើត្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈ 
ប្រហាក់ប្រហែល នឹងត្រូវពង្រីងនិងលើកកម្ពស់។ ទោះយ៉ាងនេះក្តីដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព និងភាពសន្សំសំចៃខ្ពស់ 
ការងារអធិការកិច្ចហិរញ្ជវត្ថុនីងត្រូវអនុវត្តដោយឈរលើមួលដ្ឋាននៃភាពចាំបាច់ជាក់ស្តែង ការរាយការណ៍ដោយ 
គណនេយ្យករសាធារណះ និងការប្តីងផ្តល់ឬព័តិមាននៃភាពមិនប្រក្រតីជាយថាហេតុ។ 


៣.៤. ការតាមដាននិងវាយតៃម្លៃថវិកា 
៣,៤.១ ប្រព័ន្ធរបាយការណ៍ 
៣៤.9.9. របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
បច្ចុប្បន្ន ប្រទេសកម្ពុជាប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធគណនេយ្យផ្នែកលើមួលដ្ឋាន «សាច់ប្រាក់កែសម្រួល» សម្រាប់ 


កិច្ចបញ្ជិកាគណនេយ្យ និងការរៀបចិរបាយការណ៍។ ទោះបីជាយ៉ាងនេះក្តី គណនេយ្យប្រចាំឆ្នាំមិនទាន់អនុវត្តតាម 
ទម្រង់នៃស្តង់ដាគណនេយ្យសាធារណះអន្តរជាតិ(195&5)នៅឡើយ = = ដែលក្នុងនោះតម្រ្រូវឱ្យមានរបាយការណ៍ 
រំហ្វូរសាច់ប្រាក់ របាយការណ៍ទូទាត់(ដោយរួមមានសមតុល្យសាច់ប្រាក់ដើមគ្រានិងចុងត្រា) របាយការណ៍បួកសរុប 
នៃអង្គភាពថវិកាទាំងអស់នៅក្រោមរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ /__ទៅតាមនិយមន៍យនៃស្មិតិហិរញ្ជវត្ថុរដ្ឋាភិបាល(6ក$) 
របាយការណ៍អំពីគោលនយោបាយគណនេយ្យ និងកំណត់ពន្យល់គណនេយ្យជាច្រើនទៀត។ 
គោលបំណងសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥ នឹងបំពេញឱ្យបានតាមទម្រង់របាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថុផ្នែកលើមូលដ្ឋាន 
សាច់ប្រាក់កែសម្រួលស្របតាមស្តង់ដាគណនេយ្យសាធារណៈអន្តរជាតិ(/0៨កំ6៨ (025វា-ប្រ5&5) សម្រាប្ររកស្ហង 
ស្ថាប័ននីមួយៗ។ ដោយឡែក គណនេយ្យទូទៅរបស់រដ្ឋនឹងអនុវត្តតាមមូលដ្ឋានសាច់ប្រាក់កែស្ល ក(មទិវិនិា 


ទំព័រទី២៨/៥៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៥៩ 


យ 


0? 8855) ។ ដោយសារមានប្រព័ន្ធ ក//15 ការតាមដានការអនុវត្តផ្នែកហិរញ្ជវត្ថុនឹងអាចផលិតជារបាយការណ៍ 
បច្ចុប្បន្នហេតុទៅតាមសេចក្តីត្រូវការរបស់អ្នកប្រើប្រាស់។ ប្រព័ន្ធ ក អាចផលិតជារបាយការណ៍ប្រចាំសប្តាហ៏ 
ប្រចាំខែ ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ទៅតាមគ្រប់ចំណាត់ថ្នាក់ និងតាមសេចក្តីត្រូវការ។ ការតាមដាន ការអនុវត្ត 
ហិរញ្ជវត្ថុនីងត្រូវកែលម្ឋ និងបញ្ចូលទៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ។ 
៣,៤.9. ២ របាយការណ៍សមិទ្ធកម្ម 
ក្នុងការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី ក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវផ្តល់របាយការណ៍សមិទ្ធកម្មតាមក ]វិធីប្រចាំឆមាសនិងប្រចាំឆ្នាំ 
ច្ច 


ក ។ 


ដោយផ្អែកលើទម្រង់នៃរបាយការណ៍ដែលកំណត់ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ។ បច្ចប្បន្ន អនុលោមភាព 


- 4 -- ) 


នៅមានកម្រិតទាប។ ដូចនេះ ការពង្រីងប្រព័ន្ធរបាយការណ៍សមិទ្ធកម្មនិងការបង្កើនកម្រិតអនុលោមភាពគីជាការ 


នៅ 


។ 


ចាំបាច់ ព្រោះកិច្ចការនេះជាបុរេលកួខណ្ឌសម្រាប់ការបង្កើតឱ្យមាននូវប្រព័ន្ធតាមដាន និងវាយតម្លៃ(|&៩)ដែល 


4” - 


ដំណើរការលួ។ 


គោលដៅសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥គីកែលម្អរបាយការណ៍សមិទ្ធកម្មនៅគ្រប់កម្មវិធីនិងកម្រិតអនុកម្មវិរី នៅក្រោម 


ប្រព័ន្ធតាមដាន និងវាយតម្លៃមួយដែលពីណើរការលួ។ 
៣៤,២ ការតាមដាននិងការវាយតម្លៃ 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងដោយផ្ទែកលើសមិទ្ធកម្មល្ធ តម្រវឱ្យមានការតាមដាន និងវាយតម្លៃជាទៀងទាត់។ ប្រព័ន្ធ 


) 
នេះផ្តល់ជាយន្តការទទួលព័ត៌មានត្រឡប់ សម្រាប់ធ្វើការសម្រេចចិត្តនៅគ្រប់កម្រិត និងស្វៃងយល់អំពីវឌ្ឍនភាព 


- -/ 


ប្រសិទ្ធភាព និងសក្តិសិទ្ធភាពនៃកម្មវិធីនីមួយៗ ហើយសំខាន់ជាងនេះ គីការដាក់វិធានការកែតម្រូវទាន់ពេលវេលា 
នៅពេលដែលកម្មវិធីមិនមានវឌ្ឍភាពល្អឬមានវឌ្ឍនភាពលឿនជ្រួលទៅមុខ។ = មួលហេតុនៃវឌ្ឍនភាពទាបពេក 
(ឬខ្ពស់ជ្រួល) ដោយសារការរៀបចំកម្មវិធីមិនបានល្អ គោលដៅមិនត្រីមត្រូវ/ មិនសមស្រប ការគ្រប់គ្រងកម្មវិធីមិន 
បានល្អ និងធនធានមិនមានគ្រប់គ្រាន់។ 


ប្រការនីមួយៗខាងលើ ទាមទារនូវការឆ្លើយតបខុស១គ្នាពីអ្នកគ្រប់ត្រងដែលអាចពាក់ព័ន្ធឬមិនពាក់ព័ន្ធ 
នឹងថវិកា។ បច្ចុប្បន្ន ប្រព័ន្ធតាមដានរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ នៅមិនទាន់គ្រប់ 
ជ្រុងជ្រោយនៅឡើយទេ។  សម្រាប់ការវាយតម្លៃវិញ អាជ្ញាធរសវនកម្មជាតិបានធ្វើសវនកម្មសមិទ្ធកម្ម ប៉ុន្តែនៅ 
មានកម្រិត ហើយផ្តោតលើការធ្វើសវនកម្មហិរញ្ជវត្ថុជាចម្បង។ ទន្ទីមនឹងនេះ នីតីវិធីជាបប្រព័ន្ធសម្រាប់វាយតម្លៃ 
កម្មវិធីក៏មិនទាន់មាននៅឡើយដែរ។ 


ចំពោះសវនកម្មផ្ទៃក្នងនៅតាមក្រសួង ស្ថាប័នវិញ នាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ កំពុងបំពេញតួនា 
) 


- ស 


តិចតួច។ តួនាទីរបស់សវនកម្មផ្ទៃក្នងត្រូវពង្រីងនិងតម្រង់ទិសឆ្ពោះទៅរកការវាយតម្លៃសមិទ្ធក 
' 4” 


4 4/ ស 
- 


និងការផ្តល់សេវា។ = គោលបំណងសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥  គឺការតាមដាននិងវាយតម្លៃកម្ម័ 


 ៕-៕ 


ស្របទៅតាមឧត្តមានុវត្តជាអន្តរជាតិ។ ប្រការនេះទាមទារឱ្យមានការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋាននិង 
ពាក់ព័ន្ធនានា បង្កើនការយល់ដីង និងការកសាងសមត្ថភាពផ្នែកសវនកម្មសមិទ្ធក 


ទំព័រទី២៥ /៤៨ 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦០ 


2 


ជាគោលការណ៍ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុតាមដានជាទៀងទាត់ នៅពាក់កណ្តាលឆ្នាំនិងប្រចាំឆ្នាំនៃ 
ការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី ដើម្បីពិនិត្យអំពីវឌ្ឍនភាពនៃការសម្រេចបាននូវគោលបំណងនិងលទ្ធផលដៃលបានគ្រោងទុក។ 


222 


ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១នឹងត្រូវតាមដានជាប្រចាំការអនុវត្តកម្មវិធីរបស់ខ្លួនផងដែរ ដើម្បីពិនិត្យមើលការសម្រេច 


បាននូវគោលបំណង /និងលទ្ធផលដែលបានគ្រោងទុក។  ការតាមដានដែលធ្វើឡើងដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 


ហិរញ្ញវត្ថ និងក្រសួង ស្ថាប័ន នឹងក្លាយជាមូលដ្ឋានឈានទៅកែសម្រលកម្ម្ញវិធី។ ក្រសួង ស្ថាប័ន អាចធ្វើការវាយតម្លៃ 


ស៊ីជម្រៅតាមការចាំបាច់ ដើម្បីពិនិត្យអំពី[ប្រសិទ្ធភាពនៃកម្មវិធីនីមួយ១។ 
- 


កម្មវិធីទាំងអស់គួរតែជាកម្មវត្តុនៃការតាមដានជាទៀងទាត់ ប៉ុន្តែការវាយតម្លៃកម្មវិធីនីងធ្វើឡើងតែលើកម្ញវិធី 


ក % 8 - + 


ម រ 2 


ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ទាំង 


«2 - 
| 


មួយចំនួន និងតាមតម្រវការជាក់ស្ពៃង។ ការវាយតម្លៃកម្មវិធីត្រវការជិនាញពាក់ព័ន្ធច្រើន ទាំង 
+ + 


- 


ផ្នែកជិនាញបច្ចេកទេសច្បាស់លាស់នៅក្នុងវិស័យនោះ។ ដោយសារការងារនេះត្រូវចំណាយច្រើន ការវាយតម្លៃគ្រប់ 
ជ្រុងជ្រោយគួរតែផ្តោតលើកម្មវិធីណាដែលមានទំហិថវិកាធំ ហានិភ័យខ្ពស់ ឬមានសារៈសំខាន់ខ្ពស់ផ្នែកនយោបាយ 
ឬមានបញ្ហាផ្នែកសមិទ្ធកម្ម។ បច្ចុប្បន្ននេះ ការវាយតម្លៃកម្មវិធីបែបលកូណ:ទូលាយ ត្រូវបានធ្វើឡើងម្ដងម្កាល 
(8៨ វា00) ដោយមានការគាំទ្រពីដៃតូអភិវឌ្ឍ។ 

នៅត្រឹមឆ្នាំ២០២៥ នឹងមានក្របខ័ណ្ឌតាមដាននិងវាយតម្លៃកម្មវិធីដែលគ្រប់ជ្រូងជ្រោយនិងច្បាស់លាស់ 


ដោយរួមមានសមាសធាតុសំខាន់ៗដូចខាងក្រោម៖ 
- ការពិនិត្យតាមដានការអនុវត្តពាក់កណ្តាលឆ្នាំនិងប្រចាំឆ្នាំ 
- ការតាមដានស៊ីជម្រៅអិពីប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំនិងការអនុវត្តកម្មវិធី 
- ការវាយតម្លៃកម្មវិធីដោយគ្រប់ជ្រូងជ្រោយតាមការចាំបាច់និងការវាយតម្លៃក្រោយការអនុវត្តតាមការ 


ជ្រើសរើស។ 


ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១ត្រូវតាមដានជាប្រចាំនិងអាចត្រតពិនិត្យឡើងវិញស៊ីជម្រៅជាយថាហេតុ ដើម្បីអាច 
ចាត់វិធានការកែតម្រូវទាន់ពេលនិងមានប្រសិទ្ធភាព ចំពោះកម្មវិធីណាដែលអនុវត្តចាកខុសផ្គូវ។ 
+ 


ប៊ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្តតាមដានការអនុវត្តកម្មវិធីនិងអាចពិនិត្យឡើងវិញជាលក្ខណៈសាមញ្ញនូវសមិទ្ធកម្ម 


- -« 
- 


កម្មវិធី ដោយផ្អែកលើទិន្នន័យអនុវត្តថវិកានិងសមិទ្ធកម្ម ដើម្បីប្រើប្រាស់ជាការផ្តល់ព័តិមាន សម្រាប់ជួយដល់ 
ការវិភាជថវិកា ប៉ុន្តែមិនមែនកត្តាកំណត់ក្នុងការវិភាជនោះទេ។ កម្មវិធីមួយចំនួននីងជាកម្មវត្ថុនៃការវាយតម្លៃគ្រប់ 
ជ្រុងជ្រោយ តាមការចាំបាច់ ដើម្បីស្វែងយល់និងរកមូលហេតុនៃភាពឃ្លាតពីគ្នារវាងគម្រោងថវិកានិងលទ្ធផល 
ទទួលបាន ដោយធ្វើការពិនិត្យមើលទាំងការវាស់វែងចំណាយនិងការវាស់វែងសមិទ្ធកម្ម។ ការវាយតម្លៃក្រោយការ 
អនុវត្តកម្មវិធី ដើម្បីប្រមួលផ្តុំបទពិសោធនិងមេរៀននឹងត្រូវធ្វើតែលើកម្មវិធីមួយចំនួនតាមការជ្រើសរើស។ 
ម ទៅតាមអាណត្តិ 
នាីស្នូមនាករដមិច្នកម្មចិនវមែនបីវ្ឍុ ក៏ដូចជា ពិនិត្យគ្បើងវិញនូវការរៀបចិនិងការគ្រមង្រឹង 
មើលបន្ថែមនៅក្នុងឧុបសម្ព័ន្ធ២. ៤ ស្តីអំពីសវនកម្មឯករាជ្យក្នុងប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម "អំ 
កៃ 


|" 


- 


ទំព័រទី២៦/៤៨ 


ឆ្នាទ១៨ លេខ ៣១ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦១ 


យ 


ទោះយ៉ាងណាក៏ដោយ តាមទិសដៅខាងលើ ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធនានា(ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវតុ 


- យ 
- 


ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអាជ្ញាធរសវនកម្មជាតិ) ត្រូវខិតខំធ្វើឱ្យការងារតាមដាននិងវាយតម្លៃខាងលើ ប្រព្រីត្តទៅ 
ដោយមានសង្គតិភាព និងស៊ីចង្វាក់គ្នាជាប្រព័ន្ធដើម្បីលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព និងចៀសវាងបាននូវការងារជាន់គ្នា។ 
៣៤.៣ ការពិនិត្យចំណាយសាធារណះឡើងវិញក្នុងក្របខ័ណ្ឌវិស័យឬអនុវិស័យ 
ការពិនិត្យចំណាយសាធារណះឡើងវិញអាចនឹងត្រូវធ្វើក្នុងក្របខ័ណ្ឌវិស័យអនុវិស័យ ឬក្រសួង ស្ថាប័ន ក្នុង 
គោលបំណងតម្រែតម្រង់ចំណាយទៅនឹងអាទិភាពតោលនយោបាយ និងកំណត់មុខសញ្ជាដែលអាចសន្សំសំចៃថវិកា។ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុអាចធ្វើការជ្រើសរើសយកតោលដៅនិងពេលវេលា តាមការចាំបាច់ ដែលជាទូទៅ 


ក្នងរង្វង់៥ឆ្នាំម្តង។ 


៣.៥. ៖ហដ្ឋារចនាសម្ព៏ន្ធទ្រទ្រង់ 
៣,៥.១ ក្របខ័ណ្ឌគតិយុត្តនៃថវិកា 
បច្ចុប្បន្ន កម្ពុជាកំពុងអនុវត្តប្រព័ន្ធត្រប់គ្រងថវិកាដែលផ្នែកលើធាតុចូលនិងមជ្ឃការ ដោយអនុលោមតាម 


រ 
= 


ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ជវត្គសាធារណះឆ្នាំ២០០៨ ប៉ុន្តែច្បាប់នេះបានបើកច្រកឱ្យរាជរដ្ឋាភិបាលអាចអនុវត្តសាក 
ល្បងថវិកាកម្មវិធី ដែលជាជិហានមួយនៅលើទិសដៅឆ្ពោះទៅរកប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្មនិងវិមជ្ឃការ ដែលមាន 
សមាសធាតុកែឲម្រង់គន្លីះ ដូចបានរៀបរាប់នៅក្នុងផ្នែកខាងដើមនៃជិព្វកនេះ។ ក្នុងន័យនេះ ដើម្បីឱ្យប្រព័ន្ធថវិកា 
សមិទ្ធកម្មត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តដោយផ្នែកលើបទដ្ឋានគតិយុត្តច្បាស់លាស់ ពេញលេញ និងគ្រប់ជ្រុងជ្រោយច្បាប់ 
ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈបច្ចុប្បន្ននេះចាំបាច់ត្រូវធ្វើវិសោធនកម្ម។ 
៣៥២ ជិនាញនិងសមត្ថភាពក្នុងការគ្រប់គ្រងថវិកា 

ការធ្វើទំនើបកម្មនិងការពង្រីងប្រព័ន្ធថវិកាតម្រូវឱ្យមានការវិនិយោគច្រើន = ដើម្បីលើកកម្ពស់ជិនាញក្នុង 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ។ ផ្នែកសំខាន់ៗដែលទាមទារឱ្យលើកកម្ពស់ជិនាញមានដូចខាងក្រោម៖ 

+ ការវិភាគថវិកា 


+ /គណនេយ្យបង្គរនិងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ត 
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ប - - 
+  បច្ចេកវិទ្យាព័តិមានគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ត 


+ កិច្ចលទ្ធកម្ម 
+ ការគ្រប់គ្រងគម្រោង 
+  ការតាមដាននិងវាយតម្លៃ 
ការកសាងសមត្ថភាពធនធានមនុស្ស គឺជារីណើរការរយៈពេលវែងនិងបន្តឥតឈប់។ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
- រ វ - 9, * ស ប្ល ៕ 
អភិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស  ត្រូវរៀបចំឱ្យបានពីពំណាក់កាលង៉ប្វូងនៃការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រកែទម្រង់ប្រព័ន្ធនេះ 
ដើម្បីលើកកម្ពស់និងថែរក្សាជិនាញសំខាន់ៗ ខាងផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្តសាធារណៈក្នងរដ្ឋបាលសាធារណះ។ 
ធាតុសំខាន់ៗនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនេះរួមមាន ការកំណត់/ ការរៀបចំសមត្ថភាពគន្លឺះៗ ការរៀបចំខិ 


ទំព័រទី២៧ /៨៨ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦២ 


និងយន្តការជ្រើសរើសបុគ្គលិកឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ការផ្តល់ការបណ្ដូះបណ្តាលមានលកួណៈជាប្រព័ន្ធនិងការគាំទ្រ 
ដល់ការអភិវឌ្ឍអាជីព។ 
៣.៥. ៣ ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាពីតិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
គម្រោងប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ(ក15) ត្រូវបានរៀបចំជា 
សមាសធាតុសំខាន់នៃដីណាក់កាលទីពីរនៃ 0កឈ ដើម្បីគាំទ្រដល់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ ពិសេស 
សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងថវិកា។ ប្រព័ន្ធ ក គឺជាប្រព័ន្ធសមាហរណកម្មមួយ ដែលគ្របដណ្តប់ការរៀបចិគម្រោងថវិកា 
ការអនុវត្តថវិកា កិច្ចបញ្ជិកាគណនេយ្យ ការធ្វើរបាយការណ៍ ការតាមដាន និងសវនកម្ម។ ប្រព័ន្ធនេះនឹងជិរុញឱ្យ 
មានការផ្លាស់ប្តូរនីតិវិធីការងារ។ 
ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្តប្រព័ន្ធ ក នេះ ប្រព័ន្ធមាតិកាថវិកាបច្ចូប្បន្ន ត្រូវបានធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ចំណាយ 
ទៅតាមចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចភូមិសាស្ត្រ កម្មវិធី រដ្ឋបាល មុខងារ គម្រោង និងប្រភពធនធាន។ ចំណាត់ថ្នាក់ទាំងអស់ 
នេះមានសង្គតិភាពទៅនឹងស្តង់ដាអន្តរជាតិនៃចំណាត់ថ្នាក់ស្ថិតិហិរញ្ញវត្ថុរដ្ឋាភិបាល (3ក5)។ 
ផលប្រយោជន៍ភ្លាម១ដែលទទួលបានពីការប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធ ក» គឺការកែលមួការរៀបចំនិងអនុវត្តថវិកា 
តាមរយៈការពន្លឿន និងធ្វើស្វ័យប្រវត្តិកម្មការទ្វូទាត់ ការកត់ត្រាគណនេយ្យ និងការរៀបចំរបាយការណ៍ថវិកាជាតិ។ 
យុទ្ធសាស្ត្រក្នុងការអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធ ក/15 បានរៀបចំជាពីរជិហាន ដែលក្នុងជំហានទីមួយបានផ្តោតលើការអនុវត្ត 
មុខងារសំខាន់១នៃការអនុវត្តថវិកា = នៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ = ជិហានទី២នឹងដាក់ 
បញ្ចូលការធ្វើផែនការថវិកានិងការរៀបចិគម្រោងថវិកា កិច្ចលទ្ធកម្ម ទ្រព្យអចលនកម្ម និងសន្និធិ ព្រមជាមួយនឹង 
ការពង្រីកការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធ ២5 នេះទៅដល់ក្រសួងស្ថាប៉័ននានា រួមទាំងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្តផងដៃរ។ 
គោលដៅសម្រាប់ឆ្នាំ២០២៥ ប្រព័ន្ធ ក នឹងធ្វើស្វូយប្រវត្តិកម្មការរៀបចំថវិកា ការជួយសម្រួលដល់ 
ការផ្ទេរឥណទានថវិកាទៅដល់អង្គភាពថវិកា ហើយបន្តិចម្តងៗនឹងក្លាយជាឌុបករណ៍សំខាន់ សម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
និងត្រួតពិនិត្យចំណាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន រួមទាំងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្តផងដែរ ។ លើសពីនេះ ប្រព័ន្ធ កទ 
នេះអាចនីងមានតម្រូវការធ្វើសន្ធានកម្មនិងសមកាលកម្ម ជាមួយនឹងប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
សមិទ្ធកម្មនៅកម្ពុជា។ 
៣.៥. ៤ ការគ្រប់គ្រងការផ្លាស់ប្តូរនិងការប្រាស្រ័យទាក់ទងគ្នា 
ការអនុវត្តការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងថវិកាក្នុងទ្រង់ទ្រាយធំនេះ តម្រូវឱ្យមន្ត្រីសាធារណៈផ្លាស់ប្ដូររបៀបរបប 
ធ្វើការងារបច្ចុប្បន្ន ទាំងជាបុគ្គល ទាំងជាអង្គភាព។ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងក្នុងការផ្លាស់ប្តូរនេះអាចបង្កើតឱ្យ]មានបរិយាកាស 
តឹងតែងនិងព្រួយបារម្ភនៅក្នុងការអនុវត្តការងារដែលអាចនាំទៅដល់ការប្រឆាំងដឺទាស់ឬការបង្កឱឧបសគ្គដោយ 


ចំហឬដោយស្លៅមស្ងាត់។ ដូចនេះ ចាំបាច់ទាមទារឱ្យមានការពន្យល់បកស្រាយអំពីភាពចាំបាច់និងសារៈសំខាន់ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៣ 


កត្តាគន្លីះដើម្បីធានាជោគជ័យនៅក្នុងការផ្លាស់ប្តូរ ចាំបាច់ត្រូវលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រាស្រ័យទាក់ទង 
គ្នា តាមរយៈការប្រកាសឱ្យដឹងអិពីចក្ខុវិស័យ និងទិសដៅនៃការផ្លាស់ប្តូរចវិតនៃការផ្លាស់ប្តូរ ពេលវេលា និងចំណុច 
សំខាន់នៃការផ្លាស់ប្ដូរទៅដល់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងនៅក្នុងក្រសួង ស្ថាប័ន ចាប់ពីថ្នាក់ដីកនាំរហូតដល់មន្ត្រីរាជការ 
ទូទៅ។ លើសពីនេះ ការប្រាស្រ័យទាក់ទងនេះត្រូវបង្ហាញឱ្យឃើញនិងឱ្យមានការជឿជាក់លើផលប្រយោជន៍ពិត 
ប្រាកដនៃការផ្លាស់ប្ដូរពីលកួខណ្ឌបច្ចុប្បន្នក្នុងការគ្រប់ត្រងថវិកា តាមទិសដៅថ្មីមួយដើម្បីបុព្វហេតុលើកកម្ពស់ 
ប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព និងគណនេយ្យភាពនៃការគ្រប់គ្រងថវិកា។ 
៣.៥.៥ ការលើកកម្ពស់តម្លាភាព 

តម្លាភាពនិងការបើកចំហពីតិមានគីជាធាតុតន្លឹះនៅក្នុងប្រព័ន្ធថវិកាសមិទ្ធកម្ម។ ទិដ្ឋភាពទ្វូទៅពាក់ព័ន្ធនីងថវិកា 
ដូចជា ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ក្របខ័ណ្ឌហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះរយៈពេលមធ្យម ក្របខ័ណ្ឌថវិការយៈពេលមធ្យម និង 
សមាសធាតុពាក់ព័ន្ធនីងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ នឹងត្រូវផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណះ ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
បន្ទាប់ពីច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ជវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រចាំឆ្នាំត្រូវបានអនុម៉ត ឯកសារថវិកាពាក់ព័ន្ធ និងសៀវភៅថវិកា 
នឹងត្រូវផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណះ។  ការផ្សព្វផ្សាយព័តិមាននឹងត្រូវធ្វើឡើងនៅលើគេហទិព័ររបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ជវត្ថុ។ ដូចគ្នាដែរ ក្រសួង ស្ថាប័ននឹងផ្តល់ព័តិមានអឺពីថវិការបស់ខ្ជួន នៅលើគេហទិព័ររៀង។ខ្លួន។ ជារួម 
ការផ្តល់ព័តិមានសាធារណះទាំងនេះ នឹងរួមចំណែកដល់ការលើកកម្ពស់ តម្លាភាព ព្រមនាំងជួយផ្តល់ជាទឡីករណ៍ 
មូលដ្ឋាននិងយុត្តិការសម្រាប់ការអនុវត្តថវិកាសមិទ្ធកម្ម។ បន្ថែមលើនេះទៀត តម្លាភាពនឹងត្រូវបានការលើកកម្ពស់ 
បន្ថែមទៀត តាមរយៈការប្រើប្រាស់ប្រត័ន្ធក5។ 


៣.៦. ការរីកទទ្រង់ប្រព័ន្ធថវិការដ្ឋបាលថ្លាក់៖ ត្រោមជាតិ 

នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា រដ្ឋបាលសាធារណៈចែកចេញជាតីរកម្រិតរួមមាន រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិងរដ្ឋបាលថ្នាក់ 
ក្រោមជាតិ។ រដ្ឋបាលទាំងពីរក[មិតមានគោលបំណងតៃមួយគីសម្រេចឱ្យបាននូវតោលនយោបាយជាអាទិភាព និង 
សមិទ្ធផលសំខាន់១ជូនប្រទេសជាតិ។ ក្នុងន័យនេះ ចាំបាច់ត្រូវធ្វើឱ្យមានសមាហរណកម្ម្ញផែនការនីយកម្មថវិការវាង 


៥ 


រដ្ឋបាលទាំងពីរកម្រិត ទន្ទឹមនឹងនេះ ក៏បាំបាច់ត្រូវធានាសង្គតិភាពកម្រិតគោលការណ៍និងអភិក្រមនៃការគ្រប់គ្រង 
4 


ថវិកាផងដែរ។ ដូច្នេះ ផ្នែកនេះនឹងផ្តោតជាសំខាន់ទៅលើការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ដែលធ្វើសមាហរណកម្ម និង 


តម្រឹមគ្នារវាងបណ្តាលកួខណ្ឌនិងគោលការណ៍នៃការរៀបចំផែនការ ការគ្រប់គ្រងថវិកា និង ប្រព័ន្ធរបាយការណ៍ 


រវាងថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិងថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ក្រោមច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណះតែមួយ។ 
ក្រោយពីបានសិក្សាអិពីប្រព័ន្ធថវិការដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិនៅក្នងប្រទេសជាច្រើនបង្ហាញថា ប្រព័ន្ធរដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិរបស់កម្ពជាមានភាពស្រដៀងគ្នាច្រើនទៅនឹងប្រទេសបាវាំង។ នៅក្នងន័យនេះ គិរូនៃប្រព័ន្ធថវិកា 


ថ្នាក់ក្រោមជាតិរបស់ប្រទេសបាវាំងបានផ្តល់ជាមូលដ្ឋានទស្សនាទាន / សម្រាប់យកមកគិតគូររៀបចំប្រព័ន្ធថវិកា 
រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នងបរិបទរបស់កម្ពុជា ជាពិសេស ការអនុវត្តនិងការត្រួតពិនិត្យ។ 


៣,៦.១ ក្របខ័ណ្ឌទស្សនាទាន 22222: 
ក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន រចនាសម្ព័ន្ធរដ្ឋបាលសាធារណៈកម្ពុជាទាំងពីរកម្រិតមានទំនាក់ទំនងដូច ្យា្ស 
រី ព // : 


« 


ន 


២៩ /៨៨ 
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រ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៤ 


ប្រធានមន្ទីររាជធានីខេត្តនៃក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវ បានតែងតាំងដោយរដ្ឋមន្ត្រីនៃក្រសួង ស្ថាប័នសាមី តាមសំណើរបស់ 
អភិបាលរាជធានី ខេត្ត។ នៅថ្នាក់រដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត អភិបាលរាជធានី ខេត្តត្រូវបានតែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ 
ចំណែកប្រធានក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ខេត្តត្រូវបានជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោតក្នុងចំណោមសមាជិកក្រុមប្រីក្សា 
ដែលសមាជិកទាំងនោះត្រូវបានជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោតអសកល។  នៅថ្នាក់រដ្ឋបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
អភិបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ត្រូវបានតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យ ហើយប្រធានក្រុមប្រឹក្សា ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌត្រូវបាន 
ជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោតក្នុងចំណោមសមាជិក ដែលសមាជិកទាំងនោះត្រូវជានជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោត 
អសកល។ ក្រុមប្រឹក្សារាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក និងឃុំ សង្កាត់ មានភារកិច្ចមួយក្នុងចំណោមភារកិច្ចដទៃទៀតគឺ 


រូ]/7៩ទី៤ #នារា#័៩រវរាំវវព្ម័យាលទាំវវវ]បិពសបាប៉/ា///#ទ្តុៈវ៉ុវវា ទវា7វភាយ#///ាយាយបាំពឹ 


/រ៣/រញ្ជាំ/រ៏ជាំរំ 


រាជធានី ខេត្ត 


រាជធានី ខេត្ត វ 


ក្រុង ស្រុក 


ពិនិត្យនិងអនុម័តផែនការអភិវឌ្ឍន៍និងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ(ស្វូមមើលបន្ថែមឧបសម្ព័ន្ធ២, ២ ស្តីពីសាវតានៃការ 


កែទម្រង់វិមជ្ឃការនិងវិសហមជ្ឃការ)។ ចំណែកអភិបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រង ស្រក ខណ្ឌ និង មេឃុំ ចៅសង្កាត់ 
ទទួលខុសត្រវក្នងការរៀបចំគម្រោងថវិកា[ប្រចាំឆ្នាំ និងផែនការអភិវឌ្ឍន៍របស់ខ្ជន ព្រមទាំងអនុវត្តសកម្មភាពទាំងនោះ។ 


យ 


ទំព័រទី៣0 / ៨៨ ង 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៥ 


នគឺ! ព្រះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 
ស្ល យ ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
គ ស 
អះ អះ 
ខា 
កឹ ក ស់ ន 
យ» ៦ 
#600%០« 
ក្រសួងសដ្ឋកំចួ និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
លេខ៨2,2......សហរវ.»,.គ>យភា 
ប្រកាស 
ស្តីពី 


ការែតែងតាំងត្លាក់ងារេបីកផ្តល់ និងភ្លាក់ងារេបីកផ្តល់ជំនួស 


-- + 


> 


នាអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ ទនៃក្រសួងសដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 
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ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- = បានឃើញរដ្ឋផម្មនុញ្ជនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋា- 
ភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែសម្រួលនិង 
បំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ០២/ នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/ 0១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវតុុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/០៥០៨/ 0១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឱឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្គុសាធារណៈះ 

- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៤/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសហលកួូន្តិកះ 
មន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រ៖ះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/១២១៧/ 0១៩ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៨ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅនៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- = បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៧៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការកែសម្រួលអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ 
ចុុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

ដ៍ បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៨២ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទ្វូទៅនៃគណនេយ្យសាធារណៈ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា ទូរសង៍ : ៨៥៥--ព៣--៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ន ២. ៧៩៨ 
97, 82ាន្ថ៩8( មយ ទយ , វែង បនក ទ&"វ៉, ខណ០កា «មា, ០1៤០០. ១ ទត់០៣« : #55-23-724 664 ពន» : 855-23-427 798 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៦ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៨១ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រុតពិនិត្យហិរញ្ជវត្ថលើ 


ព 


ការចំណាយថវិការដ្ឋនៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រង ក្រងសូយ៉ត រាជធានីភ្នំពេញ និង អង្គការសាធារណៈរដ្ឋបាល 


- បានឃើញប្រកាសលេខ ០០៤ សហវ.ម,ប្រក ចូុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការអនុវត្តបទបញ្ជាទូទៅនៃ 


1) ៣ 


គណនេយ្យសាធារណៈ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ ៥២៣ សហរវ.ប្រក ចុ៖ថ្ងៃទី០៩ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តចំណាត់ថ្នាក់ 
សេដ្ឋកិច្ចនៃមាតិកាថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ចុ 


ស 


ដ្ឋ 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ១២១២ សហវ. ប្រក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តមាតិកាគណនី 
នៃប្លង់គណនេយ្យសាធារណៈ 
- _បានឃើញប្រកាសលេខ ១២៨២ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីសិទ្ធិអំណាច ការទទួលខុសត្រូវ 
+ 


និងនីតីវិធីអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីរបស់អង្គភាពថវិកា 
- = បានឃើញប្រកាសលេខ ១៥៦៩ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការប្រគល់សិទ្ធិ ជាអាណាប៉កផ្ទេរសិទ្ធិ 


ន 


ជួនប្រធានអង្គភាពថវិកា នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 


ៗ - 
 - ក. - 


- = យោងតាមតម្រវការចាំបាច់នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ត 
សេប្រច 


ប្រការ១.- 
ប្រាក់បៀវត្សមន្ត្រីរាជការ និងប្រាក់អន្តរាគមន៍ក្នុងវិស័យសង្គមកិច្ច និងវប្បធម៌ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារនៃក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថ ត្រូវបើកផ្តល់តាមរយៈភ្នាក់ងារបើកផ្តល់។ 


ប្រការ២.- 
តវបានតែងតាំងភាក់ងារបើកផល់ និងភាក់ងារបើកផល់ជិនស នៅអគនាយកដានពនដារនៃ|កសុងសេដីកិចនិង 
ត្រ «ន ៩ -. ន 4/ កា - ៩ ្យ្រ 4/ ស 4 


- 
' 


- លោក (អៀង កណ្ណារ៉ា អនុប្រធានការិយាល័យហិរញ្ញវត្ថ និងលទ្ធកម្ម  ជាភ្នាក់ងារបើកផ្តល់ 
- លោក ឈូ ឧត្តម មន្ត្រី ជាភ្ជាក់ងារបើកផ្តល់ជិនួស។ 


ហិរញ្ញវត្ថ ដូចមានសមាសភាពខាងក្រោម“+ 


ប្រការ៣,- 
លោក អៀង កណ្ឍារ៉ា ជាភ្នាក់ងារបើកផ្តល់ និងលោក ឈុំ ឧគ្គម ជាភ្នាក់ងារបើកផ្តល់ជិនួស ត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យ 
បើកគណនីប្រាក់បញ្ញើនៅអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតិ ដើម្បីទទួលម្ចូលនិធិសម្រាប់យកទៅបើកប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់ 


អន្តរាគមន៍ក្នុងវិស័យសង្គមកិច្ច និងវប្បធម៌ជូនមន្ត្រីរាជការ។ 


ប្រការ៤.-- 
បែបបទនៃការអនុវត្តបើកផ្តល់ប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់អន្តរាគមន៍ក្នុងវិស័យសង្គមកិច្ច  និងវប្បធមិត្រូវបានកំណត់ 
ដោយសេចក្តីណែនាំជាក្រោយ។ 


ប្រការ៥.- 
ភ្នាក់ងារបើកផ្តល់ ត្រូវទទួលខុសត្រវផ្ទាល់ចំពោះប្រាក់កាស និងមូលនិធិដែលបានទទួល ដើម្បីយកទៅធ្វើការបើក 
+ + 
ផ្តល់ជួូនមន្ត្រីរាជការ។ 
ន + ពែ 


. ក 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៧ 


យ 
ញា 
ន 
82 


ត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងប្រកាសនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 
ព 
ប្រការ៧.- 


នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយកនៃគ្រប់អត្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន នាយកវិទ្យាស្ថាន 


ប្រធានគ្រប់អង្គភាពក្រោមឱិវាទក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ព្រមទាំងសាមីខ្លួនដូចម្កានចែងក្នុងប្រការ២ ត្រូវទទួលបន្ទូក 
' ា + ) 
អនុវត្តប្រកាសនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ៕។/*” វ 


ថ្ងៃ 2 = ខែ ឆ្នាំរកា នព្វស័ក ព,ស.២៥៦១ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី/27 ខែឌ្កាខុ+-ផ្នាំ២០១៨ 

កន្លែងទទួល" ក 

- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រសួងម៉ុខងារសាធារណះ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 
ត ដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 


2” 
, ង 
+ »យ-.: ” 
យ 
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- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទតាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេច ឯកឧត្តម លោកជិទាវឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- សាមីអង្គភាពថវិកា 

- ដូចប្រការ៧ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៨ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រ៖មហាក្សត្រ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
លេខា520422...សហវ..227ា 


ថ្ងៃ២ន្ចា262សិវា [ស ង នព្វស័ក ព.ស ២៥៦១ 
ធី ខែ ៉ាំ២០១៨ 
7 


ប្រកាសអន្តរក្រសួង 
ស្តីពី 
ការបេខ្អីតរជ្ជវទយ្យបុររប្រទានសម្រាប់ឆ្លាំ២០១៨ 
ទនាំសាកលវិទ្យាលំយភូមិន្ទភ្នំពេញ វនៃក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ទទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋម។ន្នីក្រសួងសេដ្ឋកិចួនិងហិរញ្ញវត្ថ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
យ ស យ %3 យៅ ៅ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជា 


យ 


ណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល និងបំពេញ បនែមសមាស 


ភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


បានឃើញបព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/ ០៤១៦/ ៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកែសម្រួល និងបំពេញ បន្ថែមសមាស 
ភាពាាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


រ 
ៗ១៕ា 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/ន.ស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចិ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


+ 


បានឃើព្យព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត 
ក្រលួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រិត្យលេខ ១៥៦ អនក្រ.បក ចូុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងអប់រំយុវ 
ជន និងកីឡា 


-- -។ - 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ  នស/រកម/ ០៥០៨៤/ 09៦ បចូះថ្ងៃទី១៣ ខែឌខុសភា ឆ្នាំ២០០៨ដែលប្រកាសឱ]ប្រើច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញ 


វត្តសាធារណៈ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែ តុលា ផ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ជវត្ត 
ចះ រ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ណ្ឋ្ខដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា ទូរសព័័ : ៨៥៥-២៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-ព្រ<៤២៧ ៧៩៨ 
93. នបន % | បងក០តា . កង2ភក បឆបក ករក, ពង០៣ គក. 8០០! ៤. ងព : 8៖4-2-724 664 (»' : 8$៖-33-427 7983 


ទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៦៩ 


។ 


-បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៩ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមិនា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការកែសម្រួលមាត្រា៤៤មាត្រា៤៥មាត្រា ៤៦និង 
មាត្រា ៤៧ នៃអនុក្រឹត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថ 


ជានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/១២១៧ / 09៩ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវតុ 
សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៨ 


បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៨១ អនក្រ.បក ចូះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថលើការ 
រា 


១ 
ចំណាយថវិកានៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រុង ក្រុងសូយ៉ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គការសាធារណៈរដ្ឋបាល 
ពី 


បទបញ្ជាទ្វូទៅនៃគណនេយ្យសាធារណះ 


ព 


ប៉ត 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨២ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្ដី 
៩៩៦ ស្តីពីការអនុវត្តបទបញ្ជាទ្ទូទៅនៃគតណនេយ្យសាធារណៈ 


-/ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ០០៤សហវ. ម. ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ១ 
ថ្ងៃទី២៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តមាតិកាតណនីនៃប្លង់ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ១២១២  សហវ.ប្រក ចុះ 
គណនេយ្យសាធារណៈ 


- បានឃើញប្រកាសលេខ៥២៣ /សហវ,ប្រក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តចំណាត់ថ្នាក់សេដ្ឋកិច្ចនៃ 


រី ព 


មាតិកាថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិនិងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


បានឃើញប្រកាសលេខ១៩៣៧ សហវ.ប្រក ចូះថ្ងៃទី៣១ ! ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតិវិធីចិណាយតាមរជ្ជួទេយ្យបូរេប្រទានសម្រាប់រដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ជាតិ 


ប្រកាសលេខ៨២#៩ សហវ. ប្រក ចូុ៖ថ្ងៃទី១៦ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការកែសម្រួលប្រការ៤ ប្រការ៥ ប្រការ ១៤ ប្រការ9៦ និង 


- «- 


ស 


ប្រការទ៧ = នៃប្រកាសលេខ១៩៣៧ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតីវិធីចិណាយតាមរជួទេយ្យបុរេប្រទាន 


។ - «ន 


សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ 


បានឃើញប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ១៩៤ សហវ. ប្រក ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តអង្គភាពថវិកា 


- - >, 


យោងតាមតម្រវការប៉ាបាច់នៃក្រលួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថនិងសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេញ នៃក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា។ 
+ ) 


+ 


សេម្រច 


ប្រការ១._ 

ត្រូវបានបង្កើតរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទានថវិកាកម្មវិធីជិពូក៦0" ការទិញ" ជិពូក៦១" សេវាកម្ម" ៦៤ " បន្ទុកបុគ្គលិក " និង៦២ 
" អត្ថប្រយោជន៍សង្គម " នៅសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេញ នៃក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា សម្រាប់មុខសង្ជាហែយដ្ជូចមនមែង 
ក្នុងប្រការ៥ថ្មីនៃប្រកាសលេខ៨២៩ សហវ, ប្រក ចុះ ថ្ងៃទី ១៦ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការកែសម្រួលប្រការ៤ ប្រការ៥ ប្រការ១៤ 
ប្រការ១៦ និងប្រការ១៧ នៃប្រកាសលេខ១៩៣៧ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីនីតីវិធីចំណាយតាមរជ្ជួទេយ្យបុរេ 


ប្រទាន សម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ។ 


តារាងឧបសម្ព័ន្ធរជួទេយ្យបុរប្រទាន ត្រូវបានកំណត់ជាឌបសម្ព័ន្ធនៃប្រកាសនេះ ។ 
ប្រការ២. 


+» 


ចំនួនទីកប្រាក់មួយជុំបង្វិលនៃរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ត្រូវកំណត់ដូចក្នងតារាងឧបសម្ព័ន្ធរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន ។ ក 
+. រ | 


ព/៣ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧០ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទួយនឹងប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 


ប្រការ ៤._ 


- * - - 


នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយកនៃគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន និងសាកលវិទ្យាធិការសាកល 


វិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេញ ប្រធានគ្រប់អង្គភាពពាក់ព័ន្ធក្រោមឱិវាទក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថនិងក្រលួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ព្រវទទួល 
+ 


យ អ 4/ ' 


បន្ទុកអនុវត្តប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ + 


2 +" 


មស្សិតសភាចារ្យ អ៊ូន ពន្លមុនរត្ថ 


បណ្ឌិតសភាចារ្យ បាច់ ជួន ណារ៉ុន 
កន្លែងទទួល 


- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រលួងមុខងារសាធារណៈ 
-អត្គលេខាធិការដ្ឋានរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេច ឯកខុត្តម លោកជិទាវ ឱុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
”ខួចប្រការ៤ 

- រាជកច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


៣/៣ 


: 


ឆ្នាទ១៨ លេខ ៣១ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


រាជកិច ទំព័រ ៣៨៧១ 


យ 


ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


អង្គភាពថវិកាសាក 


ន 


លវិទ្យាល័យភូមិទ្ទភ្នំពេញ 


តារាខឧបសម្ទ័ន្ធរជ្ជះទេយ្យបុររប្រទាន 
ថវិកាកម្មវិធីឆ្នាំ២០១៨ របស់អង្គភាពថវិកាសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទត្នំរពញ 


សម្ភារផ្គត់ផ្គង់ថែទាំ 


60011 |សម្ភារផ្គត់ផ្គង់សម្ពាត និងអនាម័យ 


60018 |សម្ភារផ្គត់ផ្គង់ថែទាំផ្សេងៗ 


សម្ភារផ្គត់ផ្គង់ផ្នែករដ្ឋបាល 


2,806,900,000 


ឥណទាន 


1,399,700,000 


706,900,000 


8,000,000 


180,000,000 


20,000,000 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ឥណទាន 
រដ្ឋទេយ្យបុរប្រទាន 


962,800,000 436,900,000 240,700,000 | ៖79% 


340,900,000 366,000,000 85,225,000  4៖.22% 


8,000,000 * 2,000,000 | 100.0% 
-- 


ឥណទាន១ជុំបង្វិល 


រដ្ញទេយ្យបុរប្រទាន 


20,000,000 44.44។ 
យ 


60031 ,ស្បៀង ក #០|។/0! | 
22 2 
យស 


60038 


60055 


60058 


| 6006 


ឱសថ និងវត្ថចធាតុសម្រាប់បសុពេទ្យ 


ស្បៀងអាហារ និងផលិតផលកសិកម្មផ្សេងៗ 


សំលៀកបំពាក់ និងការតុបតែង 


សំលៀកបំពាក់ការពារសុវត្ថិភាព 
សំលៀកបំពាក់ នឹងការតុបតែងផ្សេងៗ 
សម្ភារតូច៣ច សង្ហារឹម និងសម្ភារបរិក្ខារ 
សម្ភារនិងបរិក្ខារបច្ចេកទេសមិនមែនព័ត៌មានវិទ្យា 


សម្ភារនិងបរិក្ខារបច្ចេកទេសព័ត៌មានវិទ្យា 


សម្ភារតូចតាច ករង្ហារម និងសម្ភារបរិក្ខារផ្សេងៗ 
ថាមពលនិងទឹក 


ផ្សេងៗ 


សម្ភារបរិក្ខារថែទាំសុខភាព 


1.500,000 


9,000,000 


6,000,000 


2,500,000 2,500,00 


1.500.000 


3.000.000 3.000.000 


9,000,000 


6,000,000 


1,000,000 250,000 1000» 
1,500,000 * 375.00 | 1%.00% 
3.000.000 - 7?5%.00 '00.00% 
9,000,000 |) 2,250,000 100.00% 
5,007,000 1,250,00 100% 


266,000,000 


តត្ថ 
30.400,000 55,000.00 7,600,000 5 3560% 
20,000,00 85.71% 
#ប០|/ប 
40,000,000 10,000,00 22.86% 


តញ 


ការថែទាំនិងជួសជុលផ្សេងៗ 


| 61012 |សេវារដ្ឋបាល 
ញ្ញ 


ថ្លែឈ្នួល និងបន្ទុក(អសង្ហារឹម) ក្នុងប្រទេស 


ញ្ញ 

ញត 
ញញ 

ញយ 
72 
តយា 222អីពីអិចីីីី 
2 
យ 


ការថែទាំដីធ្លិ សួនច្បារ ព្រៃឈើ តំបន់ឆ្គេ! និងដែននេសាទ 
| 61052 ការថែទាំ ជួសជុលអគតារផ្សេងៗ និងប្រាសាទ 


| 61053 |ការថៃទាំ ជួសជុលផ្លូវ ផ្លូវលំ ស្ពាន និងលូ 


ការថែទាំ និងជួសជុលមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន 


61057 


ការថែទាំនិងជួសជុលសម្ភារ និងឧបករណ៍បច្ចេកទេស 


សោហ៊ុយធានារ៉ាប់រង 


1,138,900,000 
2,000,000 


42,000,000 


43,000,000 


205,000,000 


| 61054 |ការថែទាំបណ្តាញផ្សេងៗ 25.000,000 25,000.000 
| 61055 | ការថែទាំប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ក 


80,000,000 


សោហ៊ុយចធានារ៉ាប់រងលើអគារ * 


សោហ៊ុយសិក្សាពិសោធន៍, សោហ៊ុយនៃការប្រើ‹ប្រាស់សេវា, សោហ៊ឺយនៃការប្រើ 
ប្រាសសិទ្ធិ និងសំណងជ្សេងៗ 


6)07| /សោហ៊ុយសិក្សាពិសោធន៍ 


61078 |សោហ៊ុយនិងសំណងផ្សេងៗ 
|  សោហ៊ុយដឹកជញ្ជូន 


6081 |សម្ភារ និងទំនិញ 


61088 ,សោហ៊ុយដឹកជញ្ជនផ្សេងៗ 


បុគ្គលិកខាងក្រៅ 


សោហ៊ុយធានារ៉ាប់រងលើយានយន្ត ង ន 


350,000,000 


2,000,000 


523,900,000 


2,000.000 


42,000,000 42,000,000 


ន 10,750,000 


43,000,000 43,000,000 


43,000,000 43,07,000 


ន 
ខ្ល 
ក 
ខិ 


151,000,000 


គិ 
ខិ 
ឌិ 
ន 
ខិ 
ខ្ញ 


ខ្ព 
ខិ 


ត 
ខិ 
ខិ 


ក 
វ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៣ 


ន 
| 


ទំនាក់ទំនងសាធារណៈ និងផ្សព្វផ្សាយ 
សោហ៊ុយខទួលភ្ញៀវជាតិ 


នន 


ចំណោយរៀបចំពិធីបុណ្យ 


ចំណោយសម្រាប់វត្ថុអនុស្សាវរីយ៍ នៅក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 


ចំណាយសម្រាប់ការតាំងពិពណ៌ នៅក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 


ការឃោសនានិងផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានសាធារណៈ 


| 6)118/ ចំ(ណាយលើការជាវសារព័ត៌មាន និងឯកសារផ្សេងៗ 


សោហ៊ុយបេសកកម្មក្នុងប្រទេស 
សោហ៊ុយដឹកជញ្ជូន 
សោហ៊ុយបេសកកគម្ម 
សោហ៊ុយស្នាក់នៅ 
សោហ៊ុយក្នុងប្រទេសជ្សេងៗ 


| 613! សោហ៊ុយបេសកកម្មក្រៅប្រទេស 


61132 


គ1133 


6114 


គ1142 


_ 6116 


៕- 
2 
2 
| 
2 
ន 
យ 
យ 
- 


សោហ៊ុយដឹកជញ្ជូន 


លរញ777! 


សោហ៊យស្នាក់នៅ 


សោហ៊ុយក្រៅប្រទេសផ្សេងៗ 


សោហ៊ុយប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 


គ ៩1141 .សោហ៊ុយប្រៃសណីយ៉ 


សោហ៊យឲូរតមនាគមន៍ 


61148 ,សោហ៊ុយទូរតមនាតមន៍ផ្សេងៗ 
61151 ,សោហ៊ុយធនាតារ 


សំណងកិច្ចសទ្យា 
ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវទឹក 


ស 
ម 
យា 
ទ្ធ 
យ 
ឃា 
2 


61167 |បណ្តាញបង្កូរទឹក និងអនាម័យ 


ហេដ្ឋារចនាសម្ពន្ធផ្សេងៗ 


720 


61981 |សេវាកម្មផ្សេងៗទៀត 


រី លាភការ និងប្រាក់បំណាច់នៃអំណាចសាធារណ 
6401) ,ខុទ្ទកាល័យព្រះបរមរាជវាំង 
64012  ប្រាក់បំណោច់ ប្រធាន អនុប្រធាន និងសមាជិកស្កាប័នកំពូល 


ប្រាក់បំណាច់ នាយករដ្ឋមន្ត្រី និងឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


64014 |ប្រាក់បំណាច់ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ និងអនុរដ្ឋលេខាធិការ 


79,500,000 ?0,500,000 


ហៅ ពីត1ប្រ 


សោហ៊ុយទទួលភ្ញៀវបវទេស 5,000,000 - * * 
យាយ 2 


10,000,000 10,000,00 10,000,000 * 


8,000,000 


169,700,000 - 


23,900.000 23,900,000 - 5,975,00 100.00%| 


133,800,00 


100,700,000 


29,800.000 * * 


5,000,000 * * 


60,000,000 


យ 


កាាយអត77 


#០ស/' 


13,125,00 


2,500,000 
2.000,00 


42,425,000 


11,175,000 


100.00% 
ក 


10.00% 


#០|សក! | 


សា 
ណា 


យ 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៤ 
យ សបា ប្រកច ស 
ឈេណាាយ្រារាយបយបយយាយយយ 

នាទ យមកាម្មស នមក យា ញ្រាយបាយ 
22222 77ើើចីកីែ បី សយ រយ ពរី 22 
បៀវត្យម្មលខ្ឋា8 យរបាយបាយាយ-ប្រតយយ 
យាយាមមកប្រយាយម យប យាយ 
គ ក្រកីចហាកិកតិពីចច ក្រប ញ្រញមយប្រអ 

| 64024 | ប្រាក់កំរៃតរុភោសល្យ | គបរឋ/0! 


64038 


64042 


64048 


ពញ 


ប្រាក់បំប៉នជីវភាពពិសេស 


ប្រាក់បំណាច់ទទួលខុសត្រូវ 
ប្រាក់បំណាច់ការងារធ្ងន់ និងប៉ះពាល់សុខភាព 
ប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗ 


ប្រាក់បំណាច់បុគ្គលិកអង្គភាពផ្សេងៗ 


ប្រាក់បំណាច់គ្រូបង្គោលអង្គភាពផ្សេងៗ 


ប្រាក់បំណាច់ផ្សេងៗ 


| លាភការ ខិងប្រាក់បំណាច់បុគ្គលិកមិនមែនក្របខ័ណ្ឌ 


បៀវត្សមូលដ្ឋាន បុគ្គលិកជាប់ភិច្ចសន្យា 
លាភការផ្សេងៗទៀត បុគ្គលិកជាប់កិច្ចសន្យា 


ប្រាក់វិភាជន៍សង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិកផ្សេងៗ 


ដ្នកសម្រាលកូន 


ប្រាក់វិភាជន៍សង្គមផ្សេងៗទៀតសម្រាប់មន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិកផ្សេងៗ 


ប្រាក់វិភាជន៍សង្គមសម្រាប់គ្រួសារមន្ត្រីរាជការ 


កូនមានអាយចាប់ពិ២០ឆ្នាំចុះ 


រា 


6407 


64071 ,ប្រាក់បំណាច់អភិបាល (រាជធានី-ខេត្ត ក្រុង-ស្រុក-ខណ្ឌ) ស កី 
64072 |ប្រាក់បំណោចំអភិបាលរង (រាជធានី-ខេត្ត ក្រុង-ស្រុក-ខណ្ឌ) ន 


ឧបត្ថម្ភដល់កូនកំព្រារបស់មន្ត្រីរាជការ 


លាភការ និងប្រាក់បំណាច់នៃអំណាចរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


ប្រាក់ឧបត្ថម្ភសមាជិកក្រុបប្រឹក្សា (រាជធានី-ខេត្ត គ្រង-ស្រុក-ខណ្ឌ ឃុំ-សង្កាត់) 


ប្រាក់ឧបត្ថម្ភមន្ត្រីកូមិ 


បទ្ទុកបុគ្គលិកផ្សេងៗទៀត 


ភេទទី ៣ : អន្តរាគមន៍សាធារណៈ 


15,000,000 | 100.00%. 


60.000.000 


60,000.000 


| 


គ០រ/0| ! 


#០|។/0| | 


#០ស/0! 


60 000.000 15.000,000 | 1000% 


#០|/0! 


2272 ញរ។ ពស 25 គ5 នពន 
ម 64055 !ឧបត្ថម្ភដល់ដ្នកសុំឈប់ពីការងារ ក ន ត ន #០|។/0! | 


ប្រាក់វិភាជន៍សង្គមផ្សេង ៗទៀតសម្រាប់គ្រួសារមន្ត្រីរាជការ ន $ 


យ 


គ0|/0' 


38,000,000 5,400.000 9,500,000 ៖7.56 


606,600,000 43,400,000 


38,000,000 5,400,000 9,500,000 | 87.56' 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៥ 


យ 


យ អត្ថប្រយោជន៍សន្តិសុខសង្គម ន ន 2 ន + 400 


ជំនួយសង្គមដល់ប្រជាពលរដ្ឋ 174,200,000 10,000,000 10,000,000 ៖ 2,500,000 | 100.00% 


ជំនួយដល់ប្រជាជនសម្រាកពេទ្យនិងចំណាយដំណើរការ របស់ 
មណ្ឌលថែទាំសុខភាព 


|, 
2,500,000 100) % 


នាញ យ 
22 កអ ា យក 
វរាហារូបករណ៍សម្រាប់ការសិក្សា-ស្រាវជ្រាវក្នុងប្រទេស 164,200,000 ន 


សំណងខួូបខាតដោយសារឧបទួវហេតុសាធារណៈ 


#០|/0! 
| , 400. ,000,000 |  83.83% 
| ឧបត្ថម្ភកាកបាទក្រហម 5.000,00 5 ខ្ម រយ វិញ | 
| 62035 /ឧបត្ថម្ភសហគមន៍ កីឡា និងវប្បធម៌ 5,000.000 + * - “| ក០|/0| | 

យ 
ឧបត្ថម្ភមណ្ឌលស្តារលទ្ធភាពពលកម្ម នីតិសម្បទា និងបណ្តះ 

62036 ] រ #0|/0! 
បណ្តាលអកិវឌ្ឍន៍ 


បុ . ក 


6204 ឧបត្ថម្ភដល់អង្គការមូលដ្ឋាន និងគាំទ្រកម្មវិធី- ផ្សេងៗ ន - - * - | 40! 


6204» ,4បត្ថដដជល់អង្គការមូលដ្ឋាន និងតាំទ្រកម្មវិធិផ្សេងៗ - | #0/0 


6 . * - ០7! 


| 206 | ចំណាយអន្តរាគមន៍ផ្នែកសង្គមកិច្ចនិងវប្បធម៌ 389,000,000 


ចំណាយអន្តរាគមន៍ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច 


បាន៖ឃើញ និងពិនិត្យត្រឹមត្រូវ បាន៖ឃើពា និងពិនិត្យត្រឹមតគ្រូវ បាន៖ឃើញ និងពិនិត្យត្រឹមត្រូវ ភ្នំរពេញវិជ្ងទី ៣រខមករា ឆ្នាំ២០១៨ 
ថ្ងៃទីយ៉ ខរ? ឆ្នាំ២០១៨ ថ្ងៃទី រខ ឆ្នាំ២០១៨ ថ្ងៃទី៣ រខមករា ឆ្នាំ២០១៨ រជ្ជវទយ្យករបុេររប្រទាន 
ម , ប្រតិតូរាជរដ្ឋាតិបាលទទួលបន្ទុកជា _ |ុជប្រតិភូរាជរដ្ឋាភិបាលទទួលបន្ទុកជា ប្រធានការិយាល័យគណេនយ្យ # កិ 
អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរតនាគារជាតីថ៊ អគ្គនាយក វ័នអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា 7 
ប្រធានក្រុមម[ន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវឌុ 
អគ្គនាយករង អមក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡៃ្ស ស ច លោកស្រី ឈឹម ឆដា 
ញ អចិន្តា 
និ ខន 


ម៉ឺញ ជានសុវណ្ណអានិក្ជាស៊ីលា 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៦ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


--<+-:-:+2:+:::-»- 


ក្រសួងការបេេទស 
និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
លេខ២៤៨ទា អសប.កបទ.សអ 
េសបកភ្តីសេម្រច 
ស្តីពី 


ការបេង្កីតក្រុមការងារសរេសររបាយការណ៍ 
ស្តីពីសិទ្ធិមនុស្ស៖នៅកម្ពុជា ជូនអង្គការសហប្រជាជាតិ របស់ក្រសួងការបរេទស 
និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរេទស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្ម នុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នសកកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤១៦/៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិកា រអន្តរជាតិ 
- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៣៦ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 


រៀបចំជាថ្មីនូវគណៈកម្មាធិការសិទ្ធិមនុស្សកម្ពុជា 

-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៧៤ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តការអន្តរជាតិ / 

- = បានឃើញអនុក្រឹត្យស្តីពីការកែសម្រួលមាត្រា៦ មាត្រា៣១ មាត្រា៣២ មាត្រា៣៣ និងមាត្រា៣៤ និង 
បំពេញបន្ថែមមាត្រា៣៤ថ្មីស្ទន និងមាត្រា៣៩ ស្ទួន នៃអនុក្រឹត្យ២៧៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែធ្នូ 
ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ នឹងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

- សេចក្តីសម្រេចលេខ ១១៤ សសរ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការបង្កើតក្រុមការងារអន្តរក្រសួង 
ដឹកនាំការងារសរសេររបាយការណ៍ស្តីពីសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជា ជួូនអង្គការសហប្រជាជាតិ 

- = យោងតាមការចាំបាច់របស់ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 


១ 


អាសយគ្គាន: លេខ ៣ វិមី សម្តេច ហ៊ុន សែន ទូរស័ព្ទ : (855) 23 3|4 44)|, 2|@ 122 
សង្កាត់ទន្លេបាសាក់ ខ័ណ្ឌចំការមន ទូរសារ : (855) 23 2) |44, 2|០ )4! 
រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា អ៊ីម៉ែល : ពាខែរស៥៣ាវគ.ឬ០". 


ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៧ 


សេម្រច 


ួប្រការ១.- 
ត្រូវបានបង្កើតក្រុមការងារសរសេររបាយការណ៍ ស្តីពីសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជា ជូនអង្គការសហប្រជាជាតិ 
របស់ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ។ 


ប្រភារ២.- 

ក្រុមការងារសរសេររបាយការណ៍ស្អីពីសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជានេះ មានសមាសភាពដូចខាងក្រោម៖ 
9 ឯកឧត្តម អ៊ុច បូររិទ្ធ រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 

ព. ឯកឧត្តម សុកស៊ីផាន់ណា ទីប្រឹក្សារាជរដ្ឋាភិបាល  ទីប្រក្សាក្រុមការងារ 
៣. ឯកឧត្តម ក រ៉ាអូលម៉ាកជេណា ព ទីប្រឹក្សាក្រសួង ទីប្រឹក្សាក្រុមការងារ 
៤. ឯកឧត្តម ស៊ា កុសល អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 

៥. ឯកឧត្តម នក ជុំសុន្តរី អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 

៦. ឯកឧត្តម  សុខសូកេន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 

៧. ឯកឧត្តម អ៊ូកសោភ័ណ អគ្គនាយក សមាជិក 

៨. ឯកឧត្តម  ថៃជុន អគ្គនាយក សមាជិក 

៩. ឯកឧត្តម ចាន់រតនា អគ្គនាយក សមាជិក 

១90. ឯកឧត្តម ណុំពិសិដ្ឋ អគ្គនាយក សមាជិក 

១១. ឯកឧត្តម  ដាវបុត្រមុនី អ្នកស្រាវជ្រាវ សមាជិក 

១០. ឯកឧត្តម ម៉ែនទន អ្នកស្រាវជ្រាវ សមាជិក 

១៣. លោក ស៊ុន ដារិន អគ្គនាយករង សមាជិក 

១៤. លោក ស៊ឹម វីរៈ អគ្គនាយករង សមាជិក 

១៥. លោក ថូ សំណាង អគ្គនាយករង សមាជិក 

១៦. លោក អាន សុខខឿន អគ្គនាយករង សមាជិក 

១៧. លោក យោង ចាន់សុភារ / ប្រធាននាយកដ្ឋាន សមាជិក 

១៨. លោក សៅ ខូរ៉ាឌីន ប្រធាននាយកដ្ឋាន សមាជិក 

១៩. លោក ផន សុភ័ក្រ អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន សមាជិក 

២0. លោកស្រី ធឆឹងសូលីដា អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន សមាជិក 

២១. កញ្ញា ហេង សុម៉ូលី អនុប្រធានការិយាល័យ សមាជិក 

២០. កញ្ញា ផាត ឌីណា មន្ត្រី សមាជិក 

ព៣. លោក ឈាង ប៊ុនឈី មន្ត្រី សមាជិក 


ឆ្នាំទី១៨ លេខ ៣១ ត្រីមាសទី ០២ ឆ្នាំ ២០១៨ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣៨៧៨ 


ប្រការ៣.- 
ក្រុមការងារសរសេររបាយការណ៍ស្តីពីសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជាខាងលើនេះ មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

= ដឹកនាំសរសេររបាយការណ៍ពាក់ព័ន្ធនឹងសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជា សម្រាប់ដាក់ជូនអង្គការសហប្រជាជាតិ 
ក្នុងក្របខណ្ឌក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ មានជាអាទិឺរបាយការណ៍ស្តីពី 
សិទ្ធិពលរដ្ឋ និងសិទ្ធិនយោបាយ (1000៣) របាយការណ៍ស្តីពីសិទ្ធិសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច និងវប្បធម៌ 
(10880) /របាយការណ៍ស្តីពីការលុបបំបាត់រាល់ទម្រង់នៃការរើសអើងពូជសាសន៍ (០៩៣០) 
របាយការណ៍ស្តីពីការពិនិត្យឡើងវិញជាសកលតាមកាលកំណត់ (0) និងរបាយការណ៍ផ្សេងៗទៀត 
ដែលអង្គការសហប្រជាជាតិស្នើសុំ។ 

- ពិនិត្យ សិក្សា និងលើកយោបល់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង អំពីការងារពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យសិទ្ធិមនុស្ស 
ក្នុងក្របខណ្ឌក្រសួងការបរទេស = និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ = រួមមានការបន្តអនុស្សរណៈ 
យោគយល់គ្នា (០២) រវាងរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា និងការិយាល័យឧត្តមស្នងការសិទ្ធិមនុស្សអ.ស.ប 
ប្រចាំកម្ពុជា សេចក្តីព្រាងសេចក្តីសម្រេចចិត្តស្តីពី “សេវាប្រឹក្សាយោបល់ និងជំនួយបច្ចេកទេស 

សម្រាប់កម្ពុជា” , របាយការណ៍របស់ការិយាល័យឧត្តមស្នងការសិទ្ធិមនុស្សអ.ស.ប ប្រចាំកម្ពុជា 
របាយការណ៍របស់អ្នករាយការណ៍ពិសេសអ.ស.ប ទទួលបន្ទុកសិទ្ធិមនុស្សនៅកម្ពុជា របាយការណ៍ 
របស់អ្នករាយការណ៍ពិសេសផ្សេងទៀត និងអង្គភាពសន្ធិសញ្ញារបស់អ.ស.ប ដែលដាក់ជូន 
រាជរដ្ឋាភិបាល។ 

- ស្រាវជ្រាវប្រមូលចងក្រងឯកសារទាក់ទងសិទ្ធិមនុស្ស ធ្វើការអប់រំបណ្តុះបណ្តាល កសាងសមត្ថភាព 
ណែនាំការងារសរសេរបាយការណ៍ និងផ្សព្វផ្សាយឯកសារសិទ្ធិមនុស្សដល់មន្ត្រីក្រោមឱវាទក្រសួង 
ការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ។ 

- សម្របសម្រួល និងទំនាក់ទំនងជាមួយគណៈកម្មាធិការសិទ្ធិមនុស្សកម្ពុជា ស្ថានបេសកកម្មកម្ពុជា 
នៅទីក្រុងហ្សឺណែវ ស្ថាប័នជាតិ ស្ថាប័នអន្តរជាតិ អង្គការសហប្រជាជាតិ និងអង្គការអន្តរជាតិនានា 

ដែលពាក់ព័ន្ធដល់ការងារសរសេររបាយការណ៍សិទ្ធិមនុស្ស។ 
- បំពេញភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការចង្អុលបង្ហាញរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង។ 
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ប្រភារ៤.- 
នាយកខុទ្ធកាល័យ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយក អគ្គាធិការ និងគ្រប់ប្រធានអង្គភាពទាំងអស់ក្រោមឱវាទ 
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កន្លែងទទួល៖ 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
- គណៈកម្មាធិការសិទ្ធិមនុស្សកម្ពុជា 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
- ដូចប្រការ២ និងប្រការ៤ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ ព 


រក្សាសិទ្ធ នឹងបោះពុម្ពដោយ 
អគ្គនាឃកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យុទ័រ 
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ុ្ក  នៃទីស្តីការគពា:រដ្ឋមន្ត្រី បូ 


( 
៤ណ., =------------------------------------- = 


